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บทคัดย่อ 
 

ชื่อเรื่อง  การประเมินโครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนโดยใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม 
ผู้ประเมิน นางสาววรรณภา วัชรพุทธ 
สถานศึกษา โรงเรียนบ้านท่ามะปราง อ าเภอพิชัย จังหวัดอุตรดิตถ์ 
ระยะเวลา ปีการศึกษา 2565 
 
  การประเมินโครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนโดยใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม            
มีวัตถุประสงค์เพ่ือ ประเมินปัจจัยน าเข้า (Inputs) ของโครงการ ประเมินกระบวนการ (Process)        
ของโครงการ ประเมินผลผลิต (Outputs) ของโครงการ และประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เก่ียวข้อง    
ที่มีต่อโครงการ โดยประยุกต์ใช้รูปแบบการประเมินเชิงระบบ (System approach) ตามแนวคิด    
ของ แดเนียล แคทซ์(Daniel Katz) และโรเบิร์ต คานท์(Robert L. Kahn) มาเป็นกรอบแนวคิด       
ในการประเมิน  
 การประเมินในครั้งนี้เป็นการศึกษาจากกลุ่มตัวอย่าง คือ กรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
จ านวน 7 คน ครจู านวน  10 คน ผู้ปกครองนักเรียนจ านวน 22 คน และนักเรียนจ านวน 22 คน 
เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ จ านวน 4 ฉบับ  

หาค่าความเชื่อมั่นโดยหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach's alpha coefficient-)
สถิติที่ใช้ในการการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก ่ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation)  
 ผลการประเมิน 

1. ผลการประเมินปัจจัยน าเข้า (Inputs)  ของโครงการพบว่า มีความเหมาะสม                
อยู่ในระดับ มาก     

2. ผลการประเมินกระบวนการ (Process) ของโครงการพบว่า มีการปฏิบัติ                   
อยู่ในระดับ มากที่สุด 

3. ผลการประเมินผลผลิต (Outputs) ของโครงการพบว่า มีผลของการมีส่วนร่วมและผล   
ของการปฏิบัติ อยู่ในระดับ มากท่ีสุด 

4. ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องที่มีต่อโครงการพบว่า ผู้เกี่ยวข้องมีความ 
พึงพอใจโครงการ อยู่ในระดับ มากท่ีสุด 

เมื่อเทียบกับเกณฑ์การผ่านการประเมินพบว่า ผลการประเมินทุกฉบับ ผ่านการประเมิน 
 


