
บทคัดย่อ 
 
ขวัญเกื้อ แสงแก้ว : การพัฒนารูปแบบการโค้ชโดยผู้เชี่ยวชาญ เพื่อส่งเสริมสมรรถนะ 
 การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ของครูภาษาไทย ในการยกระดับ 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่ 
 การศึกษามัธยมศึกษา เขต 10   
 

ระยะเวลาการดำเนินการศึกษา ปีการศึกษา 2563 
 

 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อศึกษาข้อมูลพื้นฐานและความต้องการในการโค้ช 
เพ่ือส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ของครูภาษาไทย ในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษา 2) เพ่ือพัฒนารูปแบบการโค้ชโดยผู้เชี่ยวชาญ เพ่ือส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ของครูภาษาไทย ในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 10 3) เพ่ือศึกษาประสิทธิผลรูปแบบการโค้ชโดยผู้เชี่ยวชาญ 
เพ่ือส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ของครูภาษาไทย ในการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 10 ในด้าน 
3.1) ด้านครู ประกอบด้วย 3.1.1) สมรรถนะในการนำหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานสู่ชั้นเรียน
ของครูภาษาไทยที่ได้รับการโค้ชโดยผู้เชี่ยวชาญ 3.1.2) สมรรถนะในการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ของครูภาษาไทยที่ได้รับการโค้ชโดยผู้เชี่ยวชาญ 3.1.3) สมรรถนะในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ของครูภาษาไทยที่ได้รับการโค้ชโดยผู้เชี่ยวชาญ 3.1.4) ความพึงพอใจของครูภาษาไทย
ที่ได้รับการโค้ชโดยผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อรูปแบบการโค้ชโดยผู้เชี่ยวชาญ และ 3.2) ด้านนักเรียน ประกอบด้วย 
3.2.1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนที่เรียนด้วยกระบวนจัดการเรียนการรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ของครูภาษาไทยที่ได้รับการโค้ชโดยผู้เชี่ยวชาญ 3.2.2) ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการเรียน
ด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ของครูภาษาไทยที่ได้รับการโค้ชโดยผู้เชี่ยวชาญ 
หลังได้รับการโค้ชโดยผู้ เชี่ยวชาญ  เป็นการดำเนินการวิจัยด้วยการวิจัยและพัฒนา (Research and 
Development) และประยุกต์ใช้การวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Methods Research) ดำเนินการทดลองโดย
ประยุกต์ใช้แบบการทดลองแบบกลุ่มเป้าหมายเดียว กลุ่มเป้าหมายเป็นครูภาษาไทยที่ได้รับการบรรจุแต่งตั้ง
ไม่เกิน 5 ปี จากสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 10 จังหวัดสมุทรสาคร 
จำนวน 12 คน ได้มาด้วยการสมัครใจ และผู้เรียนที่ครูภาษาไทยกลุ่มเป้าหมายเป็นผู้สอนคนละ 1 ห้องเรียน ปี
การศึกษา 2563 จำนวน 438 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบบันทึกการสนทนากลุ่มย่อย แบบสอบถาม 
แบบสัมภาษณ์ และแบบประเมิน   
 ผลการวิจัย พบว่า 1) รูปแบบการโค้ชโดยผู้เชี่ยวชาญ ประกอบด้วย หลักการ คือการโค้ชโดย
ผู้เชี่ยวชาญ (Active Learning) เพ่ือพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ของครู
ภาษาไทย ด้วยความเป็นกัลยาณมิตรที่ดึงศักยภาพของครูภาษาไทย ให้สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้ดีขึ้น 2) วัตถุประสงค์ เพื่อให้ครูภาษาไทย
มีสมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ประกอบด้วยกระบวนการ 4 ขั้น คือ ขั้นที่ 1 เตรียม
ความพร้อมก่อนการโค้ช ขั้นที่ 2 สังเกตชั้นเรียนและเก็บข้อมูล ขั้นที่ 3 ปฏิบัติการโค้ชและให้ข้อมูล และขั้นที ่4 
การทบทวน เงื่อนไขการนำไปใช้ ได้แก่ 1) ผู้บริหารสถานศึกษาตระหนัก ให้ความสำคัญกับการนิเทศการสอน 
โดยการกำหนดนโยบาย แนวปฏิบัติที่ชัดเจน และสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง 2) ครูผู้รับการโค้ชต้องมีความมุ่งมั่น



ตั้งใจ มีความรับผิดชอบในการดำเนินงานด้วยความเต็มใจ 3) ผู้เชี่ยวชาญให้การการติดตาม ดูแล แนะนำตลอด
ระยะของกระบวนการโค้ช เพ่ือให้กระบวนการโค้ชดำเนินไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 2) ประสิทธิผล
ของรูปแบบการโค้ชโดยผู้ เชี่ยวชาญ ประกอบด้วย 2 ด้าน พบว่า 2.1) ด้านครู 2.1.1) สมรรถนะของครู
ภาษาไทยที่ได้รับการโค้ชโดยผู้เชี่ยวชาญในการนำหลักสูตรสู่ชั้นเรียน อยู่ในระดับมากที่สุด 2.1.2) สมรรถนะ
ของครูภาษาไทยที่ได้รับการโค้ชโดยผู้ เชี่ยวชาญในการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) อยู่ในระดับมากที่สุด 2.1.3) ) สมรรถนะของครูภาษาไทยที่ได้รับการโค้ชโดยผู้เชี่ยวชาญในการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) อยู่ในระดับมาก 2.1.4) ความพึงพอใจของครูภาษาไทยที่ได้รับการโค้ช
โดยผู้เชี่ยวชาญ อยู่ในระดับมาก 2.2) ด้านผู้เรียน ได้แก่ 2.2.1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยของ
นักเรียนในภาคเรียนที่ 2 ของนักเรียนที่เรียนด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) กับครู
ภาษาไทยที่ได้รับการโค้ชโดยผู้เชี่ยวชาญสูงกว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในภาคเรียนที่ 1 ที่นักเรียนไม่ได้เรียน
ด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 2.2.2) ความพึงพอใจของนักเรียนที่เรียนด้วย
กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุกกับครูที่ได้รับการโค้ชโดยผู้เชี่ยวชาญ อยู่ในระดับมาก 
 
 คำสำคัญ : รูปแบบการโค้ชโดยผู้เชี่ยวชาญ สมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


