
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

คํานํา 

โรงเรียนบานผักขวง มีกระบวนการพัฒนาผูเรียนในดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดวย นวัตกรรมการ

พัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางยั่งยืนดวยรูปแบบ G-STEP Model โดยมุงเนนการพัฒนา ผูเรียนใหสอดคลองกับ 

วิสัยทัศนของโรงเรียนไดแก “โรงเรียนบานผักขวงมุงยกระดับคุณภาพการศึกษา สูมาตรฐานสากล บนพื้นฐาน

องคความรูศาสตรพระราชาสูการพัฒนาผูเรียนอยางยั่งยืน” โดยจัดกิจกรรมในหลักสูตร มีแผนการเรียนตาม

ความถนัดและความสนใจอยางรอบดาน ทั้งดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และภาษาอังกฤษ มีกิจกรรมเสริม

หลักสูตรท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถและมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 เนนการใหผูเรียนได 

ปฏิบัติจริง ผานกระบวนการกิจกรรมเสริมทักษะดานตางๆ กิจกรรมเสริมทักษะอาชีพ สงผลให นักเรียนมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อยูในระดับดีมาก ตามคาเปาหมายท่ีกําหนด นอกจากนี้นักเรียนมีความรูความสามารถ

และศักยภาพที่แสดงถึงความเปนผูนําดานวิชาการ มีผลงานโครงงานในกลุมวิชาตาง ๆ อยางหลากหลายและ

ไดรับรางวัลในระดับจังหวัด ระดับเขตพื้นท่ี มีผลงานการแขงขันศิลปหัตถกรรมไดรับรางวัลในระดับเขตพื้นท่ี 

นอกจากนี้นักเรียนมีความสามารถใน การสื่อสาร การแสวงหาความรูดวยตนเอง สามารถนําเสนอผลงานในเวที

แสดงศักยภาพของโรงเรียน ซ่ึงเปนคุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงความเปนมาตรฐานสากล 

 

 

 โรงเรียนบานผักขวง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

สารบัญ 

เรื่อง                                                                                                   หนา 

องคประกอบท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

ความเปนมา                                                                                                 1 

ขอมูลพ้ืนฐาน                                                                                                2 

คาเปาหมาย                                                                                                 6 

องคประกอบท่ี 2 วัตถุประสงค 

วัตถุประสงค                                                                                               9 

ผลลัพธท่ีคาดหวัง                                                                                         9 

องคประกอบท่ี 3 นวัตกรรม 

นวัตกรรม                                                                                                 11 

นิเทศ ติดตาม                                                                                            15 

การวัดผลประเมินผล                                                                                   16 

องคประกอบท่ี 4 ผลลัพธ 

ผลการดําเนินงาน                                                                                      20 

ปจจัยความสําเร็จ                                                                                      24 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 



 
 

1 

นวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางย่ังยืนดวยรูปแบบ G-STEP Model โรงเรียนบานผักขวง 

องคประกอบท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

ความเปนมา โรงเรียนบานผักขวง มีกระบวนการพัฒนาผูเรียนในดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดวย

วิธีการ ที่หลากหลาย โดยมุงเนนการพัฒนาผูเรียนใหสอดคลองกับ วิสัยทัศนของโรงเรียนไดแก “โรงเรียนบาน

ผักขวงมุงยกระดับคุณภาพการศึกษา สูมาตรฐานสากล บนพื้นฐานองคความรูศาสตรพระราชาสูการพัฒนา

ผูเรียนอยางยั่งยืน” โดยจัดกิจกรรมในหลักสูตร มีแผนการเรียนตามความถนัดและความสนใจอยางรอบดานท้ัง

ดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และภาษาอังกฤษ มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมใหผูเรียน

มี ความสามารถและมีทักษะในศตวรรษที่ 21 เนนการใหผูเรียนไดปฏิบัติจริง ผานกระบวนการกิจกรรมเสริม

ทักษะดาน ตางๆ กิจกรรมเสริมทักษะอาชีพ สงผลใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อยูในระดับดีมาก ตาม

คาเปาหมายท่ีกําหนด 

          โรงเรียนบานผักขวง มีกระบวนการพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร 

และการคิดคํานวณโดยจัดทําโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สงเสริมนิสัยรักการอาน กิจกรรมสอน

ซอมเสริม 8 กลุมสาระ สงเสริมผูเรียนใหมีความสามรถในการคิดวิเคราะห คิดอยาง มีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา ดวยกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู 8 กลุมสาระ ที่เนนการ จัดการเรียนรู

แบบ Active Learning จัดกิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนนําความรูมาประยุกตใชพัฒนาผูเรียนใหมี ความสามารถ

ในการสรางนวัตกรรม ดวยการจัดการเรียนรูโดยใชผูเรียนเปนฐาน การจัดการเรียนรูดวยการศึกษา ทางไกล

ผานดาวเทียม New DLTV อยางเต็มรูปแบบ และจัดกิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนนําความรูมาประยุกตใช มี 

สัญญาณ Wifi ครอบคลุมทุกพื้นที่เพื ่อใหผูเรียนสืบคนขอมูลไดทุกที่ทุกเวลา มีการจัดการเรียนการสอนท่ี

สงเสริมให ผู เรียนสืบคนขอมูลจาก Internet และสรุปความรู ไดดวยตนเอง เพื ่อสงเสริมผู เร ียนใหมี

ความสามารถในการใช เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เปนผูเรียนเปนสาํคัญ 

มีการวัดและประเมินผลตาม สภาพจริงดวยเครื่องมือและวิธีการหลากหลาย และนําผลมาพัฒนาผูเรียนใหมี

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ สถานศึกษา จัดกิจกรรมสงเสริมดานอาชีพ จัดอบรมสงเสริมอาชีพใหกับ

ผูเรียน ใหผูเรียนวัดความถนัดทางอาชีพ 

           โรงเรียนบานผักขวง มีกระบวนการพัฒนาผูเรียนในดานคุณลักษณะที่พึงประสงคดวยวิธีการท่ี 

หลากหลาย สงผลใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ตามคาเปาหมายที่กําหนด โดยจัดโครงการพัฒนา

คุณภาพ ผูเรียนอยางหลากหลาย โครงการเสริมสรางการเรียนรูตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ปลูกฝง

คุณธรรม จริยธรรม และระเบียบวินัยลูกบานหวยทราย เพ่ือสงเสริมพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค โครงการ

สงเสริมการดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน สงเสริมใหนักเรียนเขารวมกิจกรรมจิตอาสา จัดแบงเขต

พื้นที่ใหนักเรียนทุกหอง ดูแลรับผิดชอบรักษาความสะอาด แตงตั้งใหทุกหองเปนเวรทําความสะอาดหองนํ้า
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นักเรียน สงเสริมภาวะผูนําดวย กิจกรรมสภานักเรียน คณะกรรมการนักเรียน จัดกิจกรรมสงเสริมความภูมิใจ

ใน ทองถิ่นและความเปนไทย ภูมิปญญา เทคโนโลยีและวัฒนธรรมทองถิ่นเพื่อการมีงานทําในศตวรรษที่ 21 

นํานักเรียนเขา รวมกิจกรรมตามประเพณี วัฒนธรรม และวันสําคัญทองถิ่นในชุมชน จัดกิจกรรมเกี่ยวกับ

สถาบันชาติและพระมหากษัตริย กิจกรรมชุมนุมกีฬา อาหาร งานเกษตร ทักษะชีวิต กิจกรรมอบรมคุณธรรม 

จริยธรรม กิจกรรมคายพักแรมของลูกเสือ-เนตรนารี การแขงขันกีฬา กิจกรรมการเรียนรูหนาที่พลเมือง ชั่ง

นํ้าหนัก วัดสวนสูงของผูเรียนทุกคน และประสานงาน เจาหนาที่สาธารณสุขเพ่ือแปรผล จัดกิจกรรมสงเสริม 

พัฒนาสุขภาวะทางรางกายใหกับผูเรียนท่ีมีภาวะพรองทาง โภชนาการท้ังขาดและเกิน ทดสอบสมรรถภาพทาง

กายของผูเรียนตามเกณฑมาตรฐานของกรมพลศึกษา จัดกิจกรรม สงเสริมพัฒนาสุขภาวะทางรางกายและจิต

สังคม อบรมปองกันการต้ังครรภกอนวัยอันควร กิจกรรมวัยใสหางไกลยา เสพติด 

ขอมูลพ้ืนฐาน 

โรงเรียนบานผักขวง   ท่ีตั้ง  88  หมูท่ี  2   ตําบลผักขวง    อําเภอทองแสนขัน     จังหวัด 

อุตรดิตถ  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 1   โรงเรียนมีเนื้อที่ทั้งหมด   6   ไร   

1 งาน  6  ตารางวา  เขตพ้ืนท่ีบริการ  หมูท่ี  2  ตําบลผักขวง  อําเภอทองแสนขัน  จังหวัดอุตรดิตถ    ปจจุบัน

เปดทําการสอน  ตั้งแต  ชั้นอนุบาลศึกษาปที่  2  ถึง  ชั้นประถมศึกษาปที่  6  ในปงบประมาณ  2568  มี

จํานวนนักเรียนทั ้งสิ ้น 31 คน  ชาย 18  คน  หญิง  13  คน  รวม  31  คน    มีครูประจําการ  2  คน  

พนักงานราชการ 1 คนธุรการ 1 คน ครูอัตราจาง  1 คน นักการภารโรง 1 คน  รวมท้ังสิ้น  6 คน  

  E-mail : PhugKlung882@gmail.com  

แผนท่ีโรงเรียนบานผักขวง

 

 

mailto:PhugKlung882@gmail.com
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ปรัชญาโรงเรียน  การศึกษา  คือ  การพัฒนา 

คําขวัญ   รักการเรียน  เพียรกีฬา 

สีประจําโรงเรียน  สีฟา – เหลือง      

 อักษรยอ  ผ.ข. 

 อัตลักษณนักเรียน ยื้ม(SMILE)ไหว(SALUTE) ทักทาย(GREETING) จิตอาสา(VOLUNTEER). 

 

 

ตราสัญลักษณ 
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วิสัยทัศน  (Vision) 

              โรงเรียนบานผักขวงมุงยกระดับคุณภาพการศึกษา สูมาตรฐานสากล บนพ้ืนฐานองคความรูศาสตร

พระราชาสูการพัฒนาผูเรียนอยางยั่งยืน 

พันธกิจ (Misson) 

             ๑. จัดการศึกษาใหผูเรียนมีความรู ความสามารถตามมาตรฐานและพัฒนาสูคุณภาพระดับสากล 

             ๒. จัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ดวยรูปแบบการศึกษาแหงศตวรรษท่ี ๒๑ 

             ๓. นอมนําศาสตรพระราชาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี

คนเกง มี วินัย และภูมิใจในความเปนไทย 

 ๔. บริหารจัดการสถานศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพสถานศึกษา ภายใตกระบวนการทํางานที่เปน

ระบบ 

   ๕. ทุกภาคสวนเขามามีบทบาทรวมในการพัฒนาการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เปาประสงค (Goal) 

1. ผูเรียนทุกคนเปนคนดี มีวินัย และมีความเปนเลิศทางวิชาการ 

2. ผูเรียนไดรับการดูแลอยางท่ัวถึงโดยเสมอภาค ไดรับการพัฒนาทักษะชีวิต และดูแลดวยระบบดูแล

ชวยเหลือ 

3. ครูมืออาชีพ ใชและผลิตสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอน 

4. บริหารจัดการอยางมีความเขมแข็งตามหลักธรรมภิบาลภายใตภาคีเครือขาย 
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ขอมูลครู  นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน   

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล อายุ อายุ 

ราชก

าร 

ตําแหนง/ 

วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ช้ัน จํานวน

ครั้ง/

ช่ัวโมงท่ีรับ

การ

พัฒนา/ป 

1. นางสาววันวิสา  ทิแกว 37 11 ครูชํานาญการ

พิเศษ 

ศศ.ม การสอน

ภาษาไทย 

ทุกกลุมสาระ 

ป.1และป.4 

30 

2. นางสาวกาญจนา   ผิว

พรรณ 

33 1 ครูผูชวย คบ. การศึกษา

ปฐมวัย 

ปฐมวัย 25 

3. นางสาวธนารัตน ศรี

อินทร 

24 - พนักงาราชการ คบ. ภาษาอังกฤษ ทุกปลุมสาระ 

ป.5 และป.6 

30 

4. นางสาวอัมพร   ลาทอง 37 - เจาหนาท่ีธุรการ   จัดทําเอกสาร

ธุรการ 

- 

5. นางสาวพิชญา พงษ

พรหมณ 

25 2 ครูอัตราจาง คบ. การ

ประถมศึกษา 

ทุกปลุมสาระ 

ป.2 และป.3 

30 

ขอมูลนักเรียน  (ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ของปการศึกษา 2567)  

1.1 จํานวนนักเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการท้ังสิ้น 34 คน จําแนกตามระดับชั้นท่ีเปดสอน 

ระดับช้ัน 
 

จำนวนหอง เพศ รวม เฉลี่ยตอหอง 
ชาย หญิง 

อ.๒ ๑ 3 2 5 5 
อ.๓ ๑ 4 2 6 6 

รวมอนุบาล ๒ 7 4 11 11 
ป.๑ ๑ 1 1 2 2 
ป.๒ ๑ 1 3 4 4 
ป.๓ 1 1 2 3 3 
ป.๔ 1 4 0 4 4 
ป.๕ 1 1 1 2 2 
ป.๖ 1 7 1 8 8 

รวมประถมศึกษา 6 15 8 23  
รวมท้ังหมด 8 22 12 34  
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คาเปาหมาย 

           โรงเรียนบานผักขวง แจงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดไดรับทราบคาเปาหมาย 

และ ดําเนินการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพบรรลุคาเปาหมายในการยกระดับผลการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติป การศึกษา ๒๕๖๘ รายละเอียดดังนี้ 

1. การประเมินความสามารถดานการอาน (Reading Test : RT) 

 

ดาน 
คาเฉล่ียรอยละปการศึกษา Mean 

/*mean of gap 

ค  า เ ป  า ห ม า ย 

ปการศึกษา 2568 2565 2566 2567 

อานออกเสียง 94.00 94.66 100.00 96.22 98.00 

อานรูเรื่อง 70.00 68.00 96.00 78.00 80.00 

รวม 2 ดาน 82.00 81.33 98.00 87.11 89.00 

 

จุดเนนที ่ควรพัฒนาความสามารถดานการอาน (Reading Test : RT) จากผลการประเมิน  

ปการศึกษา 2567 ไดแก  

1. การอานจับใจความสําคัญขอความ 

๒. การประเมินคุณภาพผูเรียน (National Test : NT) 

 

ดาน 
คาเฉล่ียรอยละปการศึกษา Mean 

/*mean of gap  

ค  า เ ป  า ห ม า ย 

ปการศึกษา 2568 2565 2566 2567 

ภาษาไทย    40.25 64.25 93.66 50.41 55.00 

คณิตศาสตร 21.00 48.00 59.00 38.00 45.00 

 รวม 2 ดาน 30.62 56.12 76.33 45.71 50.00 

 

1.1  ดานคณิตศาสตร มาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดที่ควรพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ

ผูเรียน (National Test : NT) ปการศึกษา 2567 ไดแก  

1.1.1 มาตรฐาน ค 2.1 ตัวชี้วัด ป.3/10 แสดงวิธีการหาคําตอบของโจทยปญหาเกี่ยวกับ

นํ้าหนักท่ีมีหนวยเปนกิโลกรัม เมตริกตันกับกิโลกรัม 

1.1.2 มาตรฐาน  ค 3.1  ตัวชี้วัด  ป.3/1 เขียนแผนภูมิรูปภาพ และใชขอมูลจากแผนภูมิ

รูปภาพในการหาคําตอบ ของโจทยปญหา 

1.2  ดานภาษาไทย มาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดที่ควรพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ

ผูเรียน (National Test : NT) ปการศึกษา 2567 ไดแก 



 
 7 

1.2.1 มาตรฐาน ท 1.1 ตัวชี้วัด ป.3/8 อธิบายความหมายของขอมูลจากแผนภาพ แผนท่ี 

และแผนภูมิ 

1.2.2 มาตรฐาน ท 4.1 ตัวชี้วัด ป.3/4 แตงประโยคงาย ๆ   

1.2.3 มาตรฐาน ท 4.1 ตัวชี้วัด ป.3/๕ แตงคำคลองจองและคำขวัญ 

1.2.4  
3. การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 

ดาน 
คาเฉล่ียรอยละปการศึกษา Mean 

/*mean of gap  

ค  า เ ป  า ห ม า ย 

ปการศึกษา 256๘ 2565 2566 2567 

ภาษาไทย 56.50 61.75 61.59 59.95 60 

ภาษาอังกฤษ 28.13 29.02 29.30 *0.59 30 

คณิตศาสตร 39.25 27.95 26.97 31.39 35 

วิทยาศาสตร 38.00 33.21 48.13 39.78 40 

 

3.1 วิชาภาษาไทย มาตรฐานการเรียนรูที่ควรพัฒนาจากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน

พ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ไดแก  

       3.1.1  มาตรฐาน ท 5.1 เขาใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณวรรณคดี และวรรณกรรม

ไทยอยางเห็นคุณคาและนํามาประยุกตใชในชีวิตจริง 

3.2 วิชาภาษาอังกฤษ มาตรฐานการเรียนรูท่ีควรพัฒนาจากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน

พ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ไดแก 

3.2.1 มาตรฐาน ต 1.2 มีทักษะการสื่อสารทางภาษาในการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร 

แสดงความรูสึกและความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

3.2.2 มาตรฐาน ต 1.3 นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นใน

เรื่องตางๆ โดยการพูด และการเขียน 

3.2.3 มาตรฐาน ต 2.1 เขาใจความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมของเจาของ

ภาษา และนําไปใชไดอยางเหมาะสมกับกาลเทศะ 

3.2.4 มาตรฐาน ต.4.1 ใชภาษาตางประเทศในสถานการณตาง ๆ ทั้งในสถานศึกษา 

ชุมชนและสังคม 

3.3 วิชาคณิตศาสตร มาตรฐานการเรียนรูท่ีควรพัฒนาจากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ

ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ไดแก 

      3.3.1 มาตรฐาน ค 1.1 เขาใจถึงความหลากหลายของการแสดงจํานวนและการใช

จํานวนในชีวิตจริง 
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      3.3.2 มาตรฐาน ค 1.2 เขาใจถึงผลที ่เกิดขึ ้นจากการดําเนินการของจํานวนและ

ความสัมพันธระหวางการดําเนินการตางๆ และใชการดําเนินการในการแกปญหา 

      3.3.3 มาตรฐาน ค 2.1 เขาใจพื้นฐานเกี่ยวกับการวัด วัดและคาดคะเนขนาดของสิ่งท่ี

ตองการวัด 

3.4 วิชาวิทยาศาสตร มาตรฐานการเรียนรู ที ่ควรพัฒนาจากผลการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ไดแก 

3.4.1 มาตรฐาน ว 1.2 เขาใจหนวยพื้นฐานของสิ่งมีชีวิต ความสัมพันธของโครงสราง

หนาที่ของระบบตางๆ ของสิ่งมีชีวิตที่ทํางานสัมพันธกัน กระบวนการสืบเสาะ

หาความรู สื่อสารสิ่งท่ีเรียนรูและนําความรูไปใชในการดํารงชีวิตของตนเองและ

ดูแลสิ่งมีชีวิต 

3.4.2 มาตรฐาน ว 2.2 เข าใจความส ําค ัญของทร ัพยากรธรรมชาต ิ  การใช

ทรัพยากรธรรมชาติในระดับทองถิ่น ประเทศและโลก นําความรูไปใชในการ

จัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมในทองถ่ินอยางยั่งยืน 

3.4.3 มาตรฐาน ว 4.2 เขาใจลักษณะการเคลื่อนที่แบบตางๆ ของวัตถุในธรรมชาติ มี

กระบวนการสืบเสาะหาความรูและจิตวิทยาศาสตร สื่อสารสิ่งที่เรียนรูและนํา

ความรูไปใชประโยชน 
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องคประกอบท่ี 2 วัตถุประสงคการพัฒนา 

            วัตถุประสงค  

            1. เพื่อพัฒนานักเรียนอายุระหวาง 3 - 6 ป ในดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และ สติปญญา 

ตามหลักสูตรปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ท่ีเหมาะสมกับวัย ความสามารถและความแตกตางระหวางบุคคล  

           2. เพ่ือพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ในสอบวัดความสามารถพ้ืนฐาน 

ของผูเรียนระดับชาติ (Reading Test : RT) ผานเกณฑท่ีกําหนดหรือมีพัฒนาการสูงข้ึน  

          3. เพื่อพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ในสอบวัดความสามารถพื้นฐาน 

ของผูเรียนระดับชาติ (National Test : NT) ผานเกณฑท่ีกําหนดหรือมีพัฒนาการสูงข้ึน  

          4. เพื่อพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ ์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในการสอบทางการศึกษา 

ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) แตละวิชาผานเกณฑท่ีกําหนดหรือมีพัฒนาการสูงข้ึน 

         5. เพ่ือพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ 8 กลุมสาระการเรียนรู ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 ใหผาน

เกณฑท่ีกําหนดหรือมีพัฒนาการสูงข้ึน 

ผลลัพธท่ีคาดหวัง 

 เปาหมาย 

          เปาหมายเชิงปริมาณ  

         1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 รอยละ 90 มีคะแนนเฉลี่ยรอยละผลการประเมินความสามารถใน 

การอาน (Reading Test : RT) ของผูเรียนระดับชาติ สูงกวาระดับเขตพื้นที่ และสูงกวาระดับชาติ หรือมี 

พัฒนาการสูงข้ึน  

        2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 รอยละ 90 มีคะแนนเฉลี่ยรอยละผลการสอบวัดความสามารถ 

พื้นฐาน ของผูเรียนระดับชาติ (National Test : NT) สูงกวาระดับเขตพื้นที่ และสูงกวาระดับชาติ หรือมี

พัฒนาการ สูงข้ึน  

       3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 รอยละ 85 มีคะแนนเฉลี่ยรอยละผลการสอบวัดผลทางการศึกษา 

ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) แตละวิชาผานเกณฑท่ีกําหนดหรือมีพัฒนาการสูงข้ึน  

      4. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 รอยละ 90 มีผลสัมฤทธิ์ 8 กลุมสาระการเรียนรู ของนักเรียน ชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 1-6 ใหผานเกณฑในระดับดีข้ึนไป  

      5.ผูปกครองรอยละ 100 มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมการสอนของโรงเรียน  
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เปาหมายเชิงคุณภาพ  

       1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ในการประเมินความสามารถในการอาน (Reading Test : RT) ผาน

เกณฑท่ีกําหนดหรือมีพัฒนาการสูงข้ึน  

      2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ในสอบวัดความสามารถพ้ืนฐาน ของผูเรียนระดับชาติ (National Test 

: NT) ผานเกณฑท่ีกําหนดหรือมีพัฒนาการสูงข้ึน  

      3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในการสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) แตละวิชา 

ผานเกณฑท่ีกําหนดหรือมีพัฒนาการสูงข้ึน  

      4. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 ผลสัมฤทธิ์ 8 กลุมสาระการเรียนรู ใหผานเกณฑที่กําหนดหรือมี 

พัฒนาการสูงข้ึน  

      5. ผูปกครองมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมการสอนของโรงเรียน และมีสวนรวมในการจัด การศึกษา

และพัฒนาโรงเรียน 

ตารางกําหนดการพัฒนา  

ตลอดปการศึกษา 
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องคประกอบท่ี 3 นวัตกรรม 

           การออกแบบนวัตกรรม โดยใชรูปแบบการพัฒนาสถานศึกษาโดยใชรูปแบบ “G- STEP  MODEL” 

ซ่ึงไดนําทฤษฎี การบริหารเปนฐานความคิดและนํามาประยุกตใชในการพัฒนาสถานศึกษา ไดแก  

         ๑. หลักการของวงจรเดมม่ิง (PDCA )  

         ๒. การบูรณาการการดําเนินงานแบบองครวมและการประยุกตใชหลักการบริหารจัดการสถานศึกษา 

โดยใช รูปแบบ “G- STEP  MODEL”  

        ๑. หลักการของวงจรเดมม่ิง (PDCA )  

         PDCA คือ วงจรท่ีพัฒนามาจากวงจรท่ีคิดคนโดยวอลทเตอร ซิวฮารท(Walter Shewhart)ผูบุกเบิกการ

ใชสถิติ สําหรับวงการอุตสาหกรรมและตอมาวงจรนี้เริ่มเปนท่ีรูจักกันมากข้ึนเม่ือ เอดวารดเดมม่ิง(W.Edwards 

Deming) ปรมาจารยดานการบริหารคุณภาพเผยแพรใหเปนเครื่องมือสําหรับการปรับปรุงกระบวนการทํางาน

ของพนักงานภายใน โรงงานใหดียิ่งขึ้น และชวยคนหาปญหาอุปสรรคในแตละขั้นตอนการ ผลิตโดยพนักงาน

เอง จนวงจรนี้เปนท่ีรูจักกันในอีกชื่อวา “วงจรเด็มม่ิง” ตอมาพบวา แนวคิดในการใชวงจร PDCA นั้น สามารถ

นํามาใชไดกับทุกกิจกรรม จึงทําใหเปนที่รูจักกันอยางแพรหลายมากขึ้นทั่วโลก PDCA เปนอักษรนําของศัพท 

ภาษาอังกฤษ 4 คําคือ P : Plan = วางแผน  

D : DO = ปฏิบัติตามแผน  

C : Check = ตรวจสอบ / ประเมินผลและนําผลประเมินมาวิเคราะห 

 A : Action = ปรับปรุงดําเนินการใหเหมาะสมตามผลการประเมิน 

         1. การวางแผน (Plan: P) 

          เปนสวนประกอบของวงจรที่มีความสําคัญ เนื่องจากการวางแผนเปนจุดเริ่มตนของงานและเปนสวน

สําคัญที่จะทํา ใหการทํางานในสวนอื่น เปนไปอยางมีประสิทธิผล การวางแผน ในวงจรเดมมิ่ง เปนการหา

องคประกอบของปญหา โดย วิธีการระดมความคิด การหาสาเหตุของปญหา การหาวิธีการแกปญหา การ

จัดทําตารางการปฏิบัติงาน การกําหนด วิธีดําเนินการ การกําหนดวิธีการตรวจสอบและประเมินผล ในข้ันตอน

นี้ มีการดําเนินการตามรูปแบบ “G- STEP  MODEL” ซึ่งสอดคลอง ผูบริหารประชุมทุกฝาย ระดมความคิด

เพื่อรวมกันวางแนวทางในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนเพื่อยกระดับ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนใหเพ่ิม

สูงข้ึนตามรูปแบบ “G- STEP  MODEL”  
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          1.1 ตระหนักและกําหนดปญหาท่ีตองการแกไข หรือปรับปรุงใหดีข้ึน โดยสมาชิกแตละคน รวมมือและ

ประสานกันอยางใกลชิด ในการระบุปญหาที่เกิดขึ้น ในการดําเนินงาน เพื่อที่จะรวมกันทําการศึกษาและ 

วิเคราะหหาแนวทางแกไขตอไป  

         1.2 เก็บรวบรวมขอมูล สําหรับการวิเคราะหและตรวจสอบการดําเนินงาน หรือหาสาเหตุ ของปญหา 

เพื่อใชในการปรับปรุง หรือแกไขปญหาที่เกิดขึ้น ซึ่งควรจะวางแผนและดําเนินการเก็บขอมูลใหเปนระบบ 

ระเบียบ เขาใจงาย และสะดวกตอการใชงาน เชน ตารางตรวจสอบ แผนภูมิแผนภาพหรือแบบสอบถามเปนตน 

         1.3 อธิบายปญหาและกําหนดทางเลือก วิเคราะหปญหาเพื่อใชกําหนดสาเหตุของความบกพรอง 

ตลอดจนแสดงสภาพปญหาที่เกิดขึ้น ซึ่งนิยมใชวิธีการเขียนและวิเคราะหแผนภูมิหรือแผนภาพ เชน แผนภูมิ 

กางปลา แผนภูมิพาเรโต และแผนภูมิการควบคุม เปนตน เพื่อใหสมาชิกทุกคน ในทีมงานคุณภาพเกิดความ

เขาใจใน สาเหตุและปญหาอยางชัดเจน แลวรวมกันระดมความคิด (Brainstorm) ในการแกปญหา โดยสราง

ทางเลือกตางๆ ท่ี เปนไปไดในการตัดสินใจแกปญหา เพ่ือมาทําการวิเคราะหและตัดสินใจเลือกท่ีเหมาะสมท่ีสุด

มาดําเนินงาน  

        1.4 เลือกวิธีการแกไขปญหา หรือปรับปรุงการดําเนินงาน โดยรวมกันวิเคราะหและวิจารณ ทางเลือก

ตางๆ ผานการระดมความคิด และการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของสมาชิก เพื่อตัดสินใจเลือกวิธีการแกไข 

ปญหาที่เหมาะสมที่สุดในการดําเนินงาน ใหสามารถบรรลุตามเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพซึ่งอาจจะตอง

ทําวิจัย และหาขอมูลเพ่ิมเติม หรือกําหนดทางเลือกใหมท่ีมีความนาจะเปนในการแกปญหาไดมากกวาเดิม 

       2. การปฏิบัติตามแผน (Do: D)  

        เปนการลงมือปฏิบัติตามแผนที่กําหนดไวในตาราง การปฏิบัติงานทั้งนี้สมาชิกกลุมตองมีความเขาใจถึง 

ความสําคัญและความจําเปนในแผนนั้นๆ ความสําเร็จของการนําแผนมาปฏิบัติตองอาศัยการทํางานดวยความ

รวมมือ เปนอยางดีจากสมาชิก ตลอดจนการจัดการทรัพยากรที่จําเปนตองใชในการปฏิบัติงานตามแผนนั้นๆ 

ในขั้นตอนนี้ ขณะที่ลงมือปฏิบัติจะมีการตรวจสอบไปดวย หากไมเปนไปตามแผนอาจจะตองมีการ ปรับแผน

ใหมและเมื่อแผนนั้นใช งานไดก็นําไปใชเปนแผนและถือปฏิบัติตอไปตามรูปแบบ “G-STEP MODEL” ซ่ึง

สอดคลองกับ ผูบริหารและครูดําเนินการ จัดการเรียนการสอนดวยรูปแบบ G-STEP MODEL เพื่อการพัฒนา

การศึกษาอยางยั่งยืน “ลดงาน เพ่ิมเวลาใหครูไดสอน ท้ังดานวิชาการ คุณธรรม และความสุข” 

G : Goal Setting การวางเปาหมายทางการเรียนรูใหชัดเจน ท้ังระดับโรงเรียน ครู และผูเรียน 

S : Serious Teaching Time  ครูมีเวลาสอนนักเรียนแบบจริงจงั ไมถูกงานตางๆรบกวนการสอนของครู 

T : Training & Support การสงเสริมและพัฒนาครู ผูเรียนอยางสม่ําเสมอ (PLC) 
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E : Enjoy การสรางบรรยากาศการเรียนรูท่ีมีความสุขท้ังครูและผูเรียน 

P : Professional Supervision การนิเทศ ติดตามและสะทอนผลแบบสรางสรรค 

 

         3. การตรวจสอบ (Check: C) หมายถึง การตรวจสอบดูวาเม่ือปฏิบัติงานตามแผน หรือการแกปญหา

งานตามแผนแลว ผลลัพธเปนอยางไร สภาพปญหาไดรับการแกไขตรงตามเปาหมายที่กลุมตั้งใจหรือไมการไม

ประสบผลสําเร็จอาจจะเกิดจากสาเหตุหลาย ประการ เชน ไมปฏิบัติตามแผนความไมเหมาะสมของแผน การ

เลือกใชเทคนิคที่ไมเหมาะสม เปนตน ซึ่งสอดคลองกับ “G-STEP MODEL” คือ ผูบริหารนิเทศ ติดตาม อยาง

ตอเนื่อง และมีการประเมินการจัดการสอนตามรูปแบบ G-STEP Model  

        4. การดําเนินการใหเหมาะสม (Action : A) เปนการกระทําภายหลังที่กระบวนการ 3 ขั้นตอน ตาม

วงจรไดดําเนินการเสร็จแลว ขั้นตอนนี้เปนการนําเอาผล จากขั้นการตรวจสอบ (C) มาดําเนินการใหเหมาะสม

ตอไป ตามรูปแบบ “G-STEP MODEL” ซึ่งสอดคลองกับ นําผลการ นิเทศ ติดตาม นํามาพัฒนากระบวนการ

การจัดการเรียนการสอน และนําผลการวิเคราะหการทดสอบระดับโรงเรียน ระดับชาติเพื่อพัฒนาอยางยั่งยืน

ตอไป 
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การพัฒนาการศึกษาอยางย่ังยืน ดวยรูปแบบ G-STEP Model ของโรงเรียนบานผักขวง 

 

    หลักการและเหตุผล 

 มาตรฐานการศึกษาแหงชาติ ดานคุณภาพผูเรียน ถือวามีความสําคัญเปนอยางยิ่ง ในการพัฒนาเพื่อยกระดับ 

ผลสัมฤทธิ์ผูเรียนนั้น กระบวนการจัดการเรียนการสอนถือวามีสวนสําคัญ โรงเรียนบานผักขวงจึงไดพัฒนา

รูปแบบ “G-STEP Model” เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยางยั่งยืน  

        วัตถุประสงค  

        เพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนบานผักขวง 

       กลุมเปาหมาย  

       นักเรียนโรงเรียนบานผักขวง 

       วิธีการดําเนินงาน  

       ข้ันวางแผน P : (Plan)  

          ผูบริหารประชุมทุกฝาย ระดมความคิดเพื่อรวมกันวางแนวทางในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนเพ่ือ

ยกระดับ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนใหเพ่ิมสูงข้ึนตามรูปแบบ G-STEP Model 
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G : Goal Setting การวางเปาหมายทางการเรียนรูใหชัดเจน ท้ังระดับโรงเรียน ครู และผูเรียน 

S : Serious Teaching Time  ครูมีเวลาสอนนักเรียนแบบจริงจงั ไมถูกงานตางๆรบกวนการสอนของครู 

T : Training & Support การสงเสริมและพัฒนาครู ผูเรียนอยางสม่ําเสมอ (PLC) 

E : Enjoy การสรางบรรยากาศการเรียนรูท่ีมีความสุขท้ังครูและผูเรียน 

P : Professional Supervision การนิเทศ ติดตามและสะทอนผลแบบสรางสรรค 

          ข้ันตรวจสอบ C : (Check)  

ผูบริหารนิเทศ ติดตาม อยางตอเนื่อง และมีการประเมินการจัดการสอนตามรูปแบบ G-Step Model  

         ข้ันปรับปรุง A : (Act)  

นําผลการนิเทศ ติดตาม นํามาพัฒนากระบวนการการจัดการเรียนการสอน และนําผลการวิเคราะหการ

ทดสอบ ระดับโรงเรียน ระดับชาติเพ่ือพัฒนาอยางยั่งยืนตอไป 

          การนิเทศติดตาม 

         ผูบริหารหรือผูที่ไดรับมอบหมาย (เชน ครูนิเทศการศึกษา) เขาไปมีบทบาทในการสังเกต ใหคําปรึกษา 

แนะนํา ชวยเหลือครูผูสอน เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับ

หลักสูตรและนโยบาย ของสถานศึกษา/กระทรวงศึกษาธิการ  

        วัตถุประสงคของการนิเทศติดตามการเรียนการสอน  

        1.เพ่ือสงเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู  

        2.เพ่ือติดตามผลการใชหลักสูตรและนวัตกรรมการเรียนรู  

       3.เพ่ือใหครูไดรับคําแนะนําและขอเสนอแนะในการพัฒนาการเรียนการสอน  

       4.เพ่ือวิเคราะหปญหาและหาแนวทางปรับปรุงการสอนอยางตรงจุด  

       5.เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 
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  ข้ันตอนในการนิเทศติดตาม  

        1.การวางแผน วิเคราะหขอมูลพื้นฐาน กําหนดวัตถุประสงค เปาหมาย และประเด็นการนิเทศ จัดทํา

แผน/กําหนดการนิเทศ 

        2.การดําเนินการนิเทศ เขาชั ้นเรียนสังเกตการสอน สัมภาษณครู/นักเรียน ตรวจสอบเอกสาร

ประกอบการสอน เชน แผนการจัดการเรียนรู สมุดงาน ฯลฯ ใหขอเสนอแนะและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับ

คร ู 

       3.การสะทอนผลและสรุปผล วิเคราะหผลการนิเทศ รายงานผล วางแผนพัฒนา/ปรับปรุงเพ่ิมเติม (ถามี)      

      4.การติดตามผล ติดตามวาครูไดนําขอเสนอแนะไปใชจริงหรือไม ประเมินความกาวหนา/ผลการพัฒนา 

      5. เครื่องมือท่ีใชในการนิเทศ แบบสังเกตพฤติกรรมการสอน แบบสัมภาษณครูและนักเรียน แบบสอบถาม

ความคิดเห็น รายงานผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน แฟมสะสมงาน (Portfolio) ของครู  

       วิธีการวัดและประเมินผล  

        1. โรงเรียนรับการประเมินความพรอมในการทดสอบระดับชาติจากสํานักงานเขตพื้นที ่การศึกษา 

ประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 1 โดยดําเนินการทําแบบทดสอบ Pre RT , Pre NT และ Pre-onet เพ่ือนําผล การ

ทดสอบมาพัฒนานักเรียนตอไป  

        2. โรงเรียนเขารับการทดสอบ ณ สนามสอบท่ีกําหนด  

        3. สอบถามความพึงพอใจของผูท่ีเก่ียวของ 

นวัตกรรม/ส่ือ/กิจกรรม 

ช่ือนวัตกรรม การพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตรเรื่องการบวก การลบ การคูณ การหาร ดวยเกม 24 โดยใช

รูปแบบ G-STEP 

วัตถุประสงคและเปาหมายของการพัฒนานวัตกรรม 

 1 วัตถุประสงค  

1.1 เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอวิชาคณิตศาสตร  

1.2 เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดคำนวณของนักเรียน  

1.3 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร 
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2.ข้ันตอนการดำเนินงาน / การออกแบบนวัตกรรม  

1 การออกแบบนวัตกรรม  

รูปแบบการจัดการเรียนรูเกมคณิตศาสตร ใชการกระตุนความสนใจของผูเรียนผาน เกมการแขงขัน 

ภาพ สัญญาลักษณ นาิกา ใหผูเรียนมีความตื่นเตนในการเลนเกมการคิดเชิงคณิตศาสตร ซ่ึงนักเรียนจะใช 

ทักษะตาง ๆ ข้ันพ้ืนฐาน ไมวาจะเปนการบวก การลบ การคูณ และการหาร ซ่ึงเปนข้ันแรกในการคิดคำนวณ 

นักเรียนตองมีพ้ืนฐานท่ีม่ันคง เพ่ือท่ีจะสามารถตอยอดไปในเรื่องอ่ืน ๆได  และนักเรียนฝกใชรูปแบบการคิดท่ี

สามารถคิดไดในขณะนั้นท่ีมีเวลาจำกัด จำลองสถาณการณความกดดันคลายกับการทำขอสอบท่ีมีเวลาจำกัด 

 กระบวนการเรียนการสอน โดยการใชกระบวนการ G-STEP สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

ประกอบดวย 

G (Goal Setting) : วางเปาหมายใหนักเรียนมีการพัฒนาพ้ืนฐานดานการคิดคำนวณเพ่ิมมากข้ึน 

S (Serious Teaching) : ครูสอนนักเรียนใหมีความรู เรื่อง การบวก การลบ การคูณ และการหาร 

ดวยใชกิจกรรมเกม 24 เปนตัวกลางในการเรียนรู 

T (Training & Support) : ครูและนักเรียนมีสวนรวมในการแลกเปลี่ยนเรียนรูเรื่องการบวก การลบ 

การ คูณ และการหาร ดวยกิจกรรมเกม 24 รวมถึงนักเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันและกันผานกิจกรรมเกม 

24 

E (Enjoyable Learing) : นักเรียนมีความสุขและสนุกกับการเรียนวิชาคณิตศาสตร เรื่อง การบวก 

การลบ การคูณ การหาร ผานกิจกรรมเกม 24 และกลาท่ีจะตอบคำถามมากข้ึน  

P (Professional Supervision) : ครูมีการประเมินความรูเรื่อง การบวก การลบ การคูณ การหาร ท่ี

หลากหลายโดยใชเกม 24 ในการประเมินความรูของนักเรียน เพ่ือติดตามผลในการพัฒนาความรูครั้งตอไป 

2 ข้ันตอนการดำเนินงาน  

2.1 ข้ันเตรียมการ (Plan) 

2.1.1 ศึกษาปญหาในการเรียนการสอนในรายวิชาคณิตศาสตรผูสอนพบปญหาวาบรรยากาศ การ

เรียนในหองเรียน นักเรียนในหองเรียนไมคอยตอบคำถามภายในหอง ถาพูดถึงคณิตศาสตรนักเรียนจะ รูสึกไม

สนุกกับการเรียน รูสึกวายากและซับซอน เม่ือทราบปญหาดังกลาว ผูสอนไดทำการศึกษาพบวา เกิดจาก

นักเรียนมีทัศนคติท่ีไมดีตอการเรียนคณิตศาสตร นักเรียนมี ความสามารถทางการ บวก การลบ การคูณ และ

การหาร ท่ีแตกตางกัน เพราะนักเรียนมีพ้ืนฐานไมเทากัน เม่ือมีการถามตอบใน ชั้นเรียนนักเรียนบางคนไมตอบ

คำถาม และไมมีความม่ันใจในตัวเอง  



 
 18 

2.1.2 ศึกษาวิเคราะหมาตรฐานและตัวชี้วัดรายวิชาคณิตศาสตร ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) แนวทางการพัฒนาทักษะผูเรียน การ

พัฒนาแนวคิดการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู และรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรยีนรู วิเคราะหแนวโนม การ

จัดการทักษะคณิตศาสตรเรื่องการบวก การลบ การคูณ และการหาร ดวยกิจกรรมเกม 24 สำหรับ นักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 6 โดยใชรูปแบบ G-STEP 

2.1.3 จัดทำชุดฝกเกม 24 สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โดยใชรูปแบบ G-STEP เพ่ือพัฒนา

ความสามารถและทักษะทางคณิตศาสตร 

2.2 ข้ันดำเนินการ (Do) 

 2.2.1 ดำเนินการทดสอบกอนเรียน (Pre-test) และปฏิบัติตามปฏิทินปฏิบัติการ โดยดำเนินการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีสรางข้ึน  

2.2.2 ปฏิบัติตามกระบวนการเรียนการสอน ตามแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีสรางข้ึน โดยมีการ

สังเกตและบันทึกพฤติกรรมการเรียนรูของนักเรียนทุกระยะตลอดเวลาการดำเนินการตามแผนการ จัดกิจกรรม

การเรียนรู 

 2.2.3 นำขอมูลท่ีไดจากการสังเกตและทดสอบมาวิเคราะหใชสะทอนผลการปฏิบัติการเพ่ือปรับปรุง

แผนการจัดการเรียนรูในการปฏิบัติตอไป  

2.2.4 ดำเนินการจัดการเรียนรู เรื่องการบวก การลบ การคูณ และการหาร ดวยกิจกรรมเกม 24 

สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โดยใชรูปแบบ G-STEP ตามท่ีวางแผนไวในแผนการจัดการเรียนรู โดย

ใชเวลาชั่วโมงชุมนุมและหลังเลิกเรียน  

2.2.5 เม่ือดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรูเสร็จสิ้นแลว ใหนักเรียนทำการทดสอบหลังเรียน (Post-

test) เพ่ือนำผลไปวิเคราะหหาประสิทธิภาพ  

2.3. ข้ันตรวจสอบและประเมินผลการพัฒนางาน (Check) 

 2.3.1 นักเรียนทำแบบประเมินความพึงพอใจในการเรียน เรือ่งการบวก การลบ การคูณ และ การ

หาร ดวยกิจกรรมเกม 24 สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โดยใชรูปแบบ G-STEP 

2.3.2 ครูประเมินผลการเรียนรูและแจงกับนักเรียน เพ่ือใหมีการพัฒนาการเรียนตอไป  

2.4. ข้ันสรุปและรายงาน (Act) 

 2.4.1 นำขอเสนอแนะของ มาปรบัปรุง ทบทวน พัฒนารูปแบบการสอนใหถูกตองสมบูรณ 
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 2.4.2 บันทึกหลังสอนเม่ือมีการปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรยีนการสอน 

ช่ือ กิจกรรมลูกเตาประสมคำ 

ข้ันตอน 

   นักเรียนจะไดทำกิจกรรมลูกเตาประสมคำ ในรายวิชาภาษาลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.สงเสริมทักษะการอานและการประสมคำ 

      -เด็กไดฝกการผสมเสียงพยัญชนะ–สระ–ตัวสะกดอยางเปนธรรมชาติในรายวิชาภาษาไทยชวยใหเขาใจ

หลักการอานและโครงสรางคำไดงายข้ึน 

2. พัฒนาทักษะดานภาษาอยางเปนรูปธรรม 

      -เด็กเห็นตัวอักษรจริง จับตองได และนำมาจัดเรียงเปนคำเพ่ือเสริมความเขาใจเรื่องรูปคำ (morphology) 

และเสียงคำ (phonics) 

3. เพ่ิมความสนุกและแรงจูงใจในการเรียนรู 

      -การใชลูกเตาทำใหการเรียนมีความทาทายและสนุกเด็กมีสวนรวมมากข้ึนเพราะไดทดลองและคิดคำดวย

ตัวเอง 

4. กระตุนความคิดสรางสรรค 

     -การทอยลูกเตาทำใหเกิดคำท่ีหลากหลาย เด็กตองคิดวาจะประสมคำใหถูกตองและมีความหมายอยางไร

บางครั้งคำท่ีไดอาจเปนคำแปลกใหม กระตุนใหเด็กลองแกไขหรือสรางคำใหม 

5. พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะหและการแกปญหา 

    -เด็กตองพิจารณาเสียงของตัวอักษรท่ีทอยไดวาประสมเปนคำท่ีอานไดหรือไม เสริมทักษะ “การลองผิด–

ลองถูก” อยางสรางสรรค 

6. เหมาะกับการเรียนแบบกลุมและการทำงานรวมกัน 

     -เด็กไดแลกเปลี่ยนความคิด ชวยกันหาคำ กระตุนทักษะสังคม การสื่อสาร และการทำงานรวมกับผูอ่ืน 
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องคประกอบท่ี4 ผลลัพธ 

 ผลการดําเนินงาน 

1) นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 มีผลการประเมินความสามารถดานการอาน (Reading Test : RT) 

เปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT)  
ประจำปการศึกษา 2566-2567 

ความสามารถ 2566 2567 รอยละผลตาง 

ดานการอานออกเสียง 
94.66 100.00 5.34 

ดานการอานรูเรื่อง 68 96.00 28 

รวมท้ัง 2 ดาน 81.33 98.00 16.67 
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ดา้นการอ่านออกเสยีง

ดา้นการอ่านรูเ้รื่อง

รวมทัง้ 2 ดา้น

การประเมินการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT

รอ้ยละผลต่าง 2567 2566
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2) นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 มีผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ 

(NT) 

เปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐาน ผูเรียนระดับชาติ (NT) และรอยละ

ผลตางระหวางปการศึกษา 2566-2567 

ความสามารถ 2566 2567 รอยละผลตาง 

ดานภาษาไทย 64.25 93.66 29.41 

ดานคณิตศาสตร 48.00 59.00 11 

รวมท้ัง 2 ดาน 56.12 76.33 20.21 
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ดา้นภาษาไทย

ดา้นคณิตศาสตร์

รวมทัง้ 2 ดา้น

เปรียบเทยีบภาพรวมผลการประเมินการทดสอบความสามารถ

พืน้ฐาน ผู้เรียนระดับชาต ิ(NT)

รอ้ยละผลต่าง 2567 2566
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3) นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 

เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  ปการศึกษา 2566-2567   
ระดับประถมศึกษาปท่ี 6 

รายวิชา ป พ.ศ. 2566 ป พ.ศ. 2567 ผลตาง 2565-2566 

ภาษาไทย 61.75 61.59 -0.16 

ภาษาอังกฤษ 27.95 29.3 1.35 

คณิตศาสตร 33.21 26.97 -6.24 

วิทยาศาสตร 29.02 48.13 19.11 

รวมเฉล่ีย 37.9825 41.4975 3.515 

 

 
  
4) นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1- 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยูในระดับ 3 ข้ึนไป 

รอยละของนักเรียนที ่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป ระดับช้ัน

ประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2566 (ขอมูล ณ 27 มีนาคม 2567) 

จาํนวนนักเรียนทัง้หมดแต่ละชั้น 2 4 3 4 2 8 23 

  จำนวนนักเรียนท่ีไดเกรด 3 ข้ึนไป   

วิชา ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รอยละ 

ภาษาไทย 2 3 3 4 2 8 96% 

คณิตศาสตร ์ 2 3 3 2 2 6 78% 

วิทยาศาสตร ์ 2 3 3 4 2 7 91% 

61.75

27.95 33.21 29.02
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29.3 26.97
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ภาษาไทย ภาษาองักฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์

เปรยีบเทยีบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตข้ัินพื้นฐาน (O-NET) 

ปการศึกษา 2566-2567ระดับประถมศึกษาปท่ี 6

ปี กศ. 2566 ปี กศ. 2567
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จาํนวนนักเรียนทัง้หมดแต่ละชั้น 2 4 3 4 2 8 23 

  จำนวนนักเรียนท่ีไดเกรด 3 ข้ึนไป   

วิชา ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รอยละ 

สงัคมศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม 2 3 3 4 2 8 96% 

ประวติัศาสตร ์ 2 3 3 4 2 8 96% 

สขุศกึษาและพลศกึษา 2 3 3 4 2 8 96% 

ศิลปะ 2 3 3 4 2 8 96% 

การงานอาชีพและ เทคโนโลยี 2 3 3 4 2 8 96% 

ภาษาองักฤษ 2 3 3 3 2 6 83% 

 

 

 

ภาษาไทย, 96%

คณิตศาสตร์, 78%

วิทยาศาสตร์, 91%

สังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม, 96%

ประวัติศาสตร์, 96%

สุขศึกษาและพลศึกษา, 96%

ศิลปะ, 96%

การงานอาชีพและ เทคโนโลยี

, 96%

ภาษาอังกฤษ, 83%

รอยละของนักเรยีนท่ีมเีกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนแตละรายวชิาใน

ระดับ 3 ขึ้นไป ระดับ ป.1-ป.6

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ สุขศึกษาและพลศึกษา

ศิลปะ การงานอาชีพและ เทคโนโลยี ภาษาอังกฤษ
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ปจจัยแหงความสําเร็จ  

ผลสําเร็จของการพัฒนาการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาอยางยั่งยืน (RT, NT, O - NET) ของโรงเรียนบาน

ผักขวง โดยใชรูปแบบ G-STEP MODEL เกิดจากการสนับสนุนจากหนวยงานตนสังกัด โรงเรียนบานผักขวง 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา อุตรดิตถ เขต 1 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้   

         1. ผูบริหารเปนผูมีวิสัยทัศนใหการสนับสนุนในการทํางาน  

         2. คณะครูที่มีความสามารถ มีความตั้งใจ มีการเสียสละและเปนบุคคลแหงการเรียนรู และใหการ

สนับสนุนรวมแรงรวมใจในการทํางาน 

        3. ผูปกครองใหการรวมมือและสนับสนุนในการสงเสริมความรูความสามารถของ ผูเรียนอยางเต็ม

ศักยภาพ  

        4. นักเรียนมีความรูความสามารถ มีทักษะในการคิดวิเคราะห มีการวางแผนที่ดี มีความมุงมั่นตั้งใจ ใน

การทํางานและการระดมสมองในการทํางานเปนกลุม 

       5. มีการประเมินผลการดําเนินงานและปรับปรุงผลงาน เพ่ือใหบรรลุเปาหมายอยางตอเนื่อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 



 
 

 
ผลการทดสอบการอานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 

 

 



 
 

 

ผลการทดสอบการประเมินคุณภาพผูเรียน ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 

 

 



 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(o-net) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 

 



 
 

 



 
 

รูปภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 


