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โรงเรียนบานรองลึก 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 1 

ที่ตั้ง : 338 หมู 6 ตําบลผักขวง อําเภอทองแสนขัน จังหวัดอุตรดิตถ 

 

 โทรศพัท : 055-825164  

 

Website : 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100054481916038  

EMAIL: 
banrongluek@gmail.com 
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คณะผูบริหาร 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                  – 

                      โทรศัพท 086-1170736 

                      Email Address : Kuanthichon20@gmail.com 

 

ขอมูลพืน้ฐาน 
 

 

 

 

ประเภทโรงเรยีน 

   โรงเรียนประถมศึกษา    โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดกลาง 

ชื่อ-สกุล นายขวัญธิชล  บุญกาวิน 

ผูอํานวยการโรงเรียนบานรองลกึ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดําร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล  

  โรงเรียนนํารองในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ต้ังในพื้นทีล่ักษณะพเิศษ  

     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นทีเ่กาะ) 

 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพเิศษ  

          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

      (เฉพาะที่สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จํานวนนักเรียนต้ังแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จํานวนนักเรียนต้ังแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จํานวนนักเรียนต้ังแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จํานวนนักเรียนต้ังแต 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที ่31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 
 
 

 
 

1) ผูอํานวยการโรงเรียน  จํานวน......1........คน 

2) รองผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน.......-.......คน 

3) ขาราชการคร ู  จํานวน......14......คน 

4) พนักงานราชการ  จํานวน......-........คน 

5) ครูอัตราจาง   จํานวน......2........คน 

6) ลูกจาง  รวมจํานวน.....1.........คน 

6.1 ลูกจางประจํา.......................1........................คน 

6.2 ลูกจางช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจางช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จํานวน.......-...........คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นักเรียน จํานวน.......176......คน 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน.....18....คน 
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จุดเดน   

1. นักเรียนมีทักษะในการอาน ฟง พูด เขียนและต้ังคําถามเพื่อคนควาหาความรูเพิ่มเติม เรียนรู

รวมกันเปนกลุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรูระหวางกัน  

2. นักเรียนใชเทคโนโลยีในการเรียนรูและนําเสนอผลงาน ทํางานรวมกับผูอื่นได ทํางานอยางมี

ความสุข พัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง วางแผนการทํางานและดําเนินการจนสําเร็จ 

3. นักเรียนมีมนุษยสัมพันธที่ดี และใหเกียรติเอื้ออาทรผูอื่นและกตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ  

4. นักเรียนมีนํ้าหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน ปองกันตนเองจากสิ่ง

เสพติดใหโทษ และหลีกสี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงตอความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุและปญหาทางเพศ  

5. นักเรียนมีการสรางผลงานจากเขารวมกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี นาฎศิลป กีฬา และนันทนาการ

ตามจินตนาการ มีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตร ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกตาง 

6. มีการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนบรรลุตามเปาหมายวิสัยทัศน ปรัชญาและจุดเนนของ 

สถานศึกษา เพื่อตอบสนองนโยบาย จุดเนน ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา และมีผลการดําเนินงาน

บรรลุตามเปาหมาย 

7. มีผูบริหารที่มีวิสัยทัศนและมีความสามารถเปนสวนใหญ จึงทําใหการบริหารจัดการดานตางๆมี

ประสิทธิภาพ ระบบสารสนเทศของโรงเรยีนเปนหมวดหมู เปนปจจุบัน ทําใหการบริหารจัดการของโรงเรยีน

มีประสิทธิภาพ  

8. มีระบบการบรหิารที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมสีวนรวมในการกําหนดมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานและอัตลักษณ ที่สถานศึกษา

กําหนด  

9. จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานที่สถานศึกษากําหนด และ

ดําเนินการตามแผน  

10. มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดําเนินงาน และ

จัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจําป นําผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

โดยผูปกครองและผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงานตน

สังกัด 

11. มีหลักสูตรสถานศึกษาที่มคีวามเหมาะสมและสอดคลองกับทองถ่ิน มีการนิเทศภายใน กํากับ 

ติดตามตรวจสอบ และนําผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอยางสม่ําเสมอ  

12. มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่สงเสริมและตอบสนองความตองการตามความสามารถ ความ

ถนัด และความสนใจของผูเรียนไดปฏิบัติหนาที่ตรงกับความรูความสามารถหรือคุณวุฒิทางการศึกษา สงผล

ใหงานมีคุณภาพไดรับการยอมรับจากผูปกครองและชุมชนในการจัดการศึกษา  
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13. สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ นําผลที่ไดจากการรับ

มอบหมาย มาปรับใช พัฒนาโรงเรียนจนสงผลใหนักเรียน ผูปกครอง และชุมชนเกิดความพึงพอใจในผลของ

การบริหารการจัดการศึกษา  

14. ผูบริหารใหคําแนะนํา คําปรึกษาทางดานวิชาการและเอาใจใสการจัดการศึกษาอยางเต็ม

ศักยภาพและเต็มเวลาหองเรียน หองปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมีสิ่งอํานวยความ

สะดวกพอเพียง อยูในสภาพใชการไดดี สภาพแวดลอมรมรื่น และมีแหลงเรียนรูสําหรับผูเรียน  

15. จัดโครงการกิจกรรมที่สงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผูเรียน จัดหองสมุดที่

ใหบริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอือ้ใหผูเรียนเรียนรูดวยตนเองและหรอืเรยีนรูแบบมีสวนรวม มีการ

สรางและพัฒนาแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษาและใชประโยชนจากแหลงเรียนรู ทั้งภายในและภายนอก

สถานศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและบุคลากรของสถานศึกษา ทําใหนักเรียนสามารถพัฒนา

ตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ 

16. โรงเรียนบานรองลึกมีหลักสูตรที่สอดคลองกับบริบทของชุมชนและทองถ่ิน มีกิจกรรมลดเวลา

เรียน เพิ่มเวลารูที่หลากหลาย ตรงตามความตองการของผูเรียน รวมทั้งครูผูสอนมีความต้ังใจมุงมั่นในการ

เรียนการสอน  

17. นักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูครูมีความต้ังใจ 

มุงมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรู โดยการคิดไดปฏิบัติจริง มีการใหวิธีการ 

และแหลงเรียนรูที่หลากหลาย  

18. ครูมีการใชสื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับนักเรียน มีการนําชุมชนเขามามีสวนรวมใน

กิจกรรมตางๆ และการศึกษาแหลงเรียนรูในชุมชนทองถ่ิน อยางเปนรูปธรรมและตอเน่ือง 

 

    จุดที่ควรพัฒนา   

1. ปลูกฝงใหนักเรียนมีนิสยัรักการอานทกุที่ทุกเวลา และสื่อรอบๆ ตัว ตองสงเสริมใหเปนนิสยั และ

สามารถอานได เขียนคลองไดอยางถูกตองเหมาะสม  

2. ใหนักเรียนทุกคน มีสวนรวมและชวยกันจัดกิจกรรมเพื่อเปนโรงเรียนต นแบบในดานคุณธรรม 

จริยธรรมตอไป 

3. สงเสริมการพัฒนาผสสัมฤทธ์ิ และความสามารถของนักเรียนในเรื่องของการกลาแสดงออก มี

ความมั่นใจในตนเอง ออกกําลังกาย อยูเปนประจําสม่ําเสมอ มีมนุษยสัมพันธที่ดีตอบุคคลรอบขาง และเขา

รวมกิจกรรม ที่เกี่ยวของกับดนตรี กีฬา นันทนาการ อยางตอเน่ืองดวยความเต็มใจ เพื่อใหเกิดความรักความ

สามัคคี  



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 6 

4. เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา

ผูเรียน สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเกี่ยวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความเขมแข็ง 

มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา  

5. สงเสริมใหครู และบุคลากรนํากระบวนการวิจัยมาใชในการพัฒนาผูเรียนการพัฒนาครูและ

บุคลากรควรมีการจัดการอบรมใหครูทุกคนอยางเทาเทียมกัน ผลักดันใหครูเขารับการพัฒนาตามมาตรฐาน

ตําแหนงและมีหรือเลื่อนวิทยฐานะใหสูงข้ึนและมากข้ึน และสรางความรวมมือแลกเปลี่ยนเรียนรูทาง

วิชาการ โดยจัดใหครูและบุคลากรทางการศึกษาเขารับการฝกอบรม ดูงาน เพื่อเพิ่มพูนความรูและ

ประสบการณทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 

6. มีการซอมแชม บํารุงรักษาอาคารสถานที่ และสิ่งแวดลอมใหมีความสะอาด รมรื่น และเชิญ

ชวนนใหเขาใชหองสมุดใหมากข้ึน และมีกิจกรรมเสริมสรางความรูกับนักเรียนเพื่อสุขอนามัยนักเรียนเอง  

7. มีกิจกรรมเปดโลกอาชีพ โดยการนําอาชีพตางๆมาสาธิต หรือนําเสนอ ใหนักเรียนไดเรียนรูจาก

ประสบการณตรง คําเนินการพัฒนาสถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรูเชิงชุมชนอยางย่ังยืน สามารถ

แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันไดตลอดเวลา ทั้งครู ผูปกครอง นักเรียน และรวมไปถึงหนวยงานราชการอื่นๆ  

8. ควรนําภูมิปญญาทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมใหนักเรียนเพิ่มมากข้ึนมี

ประสบการณตรง และสามารถใหขอมูลยอนกลับแกนักเรียนทันทีเพื่อใหนักเรียนไดนําความรูกลับไปใช

พัฒนาตนเองและสามารถดําเนินชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุข 

9. การจัดการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพ เขาสอนตรงเวลา และใหความรูกับนักเรียนอยางเต็มที่

ประกอบกับการสงเสริมใหครูโรงเรียนบานรองลึก มีความมุงมั่น รวมแรงรวมใจ รวมมือกันในการจัด

การศึกษาเพื่อพัฒนานักเรียน ใหมีคุณภาพ และประพฤติปฏิบัติตัวเปนแบบอยางที่ดีแกนักเรียนและชุมชน

ดําเนินการพัฒนาสถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรูของชุมชนอยางย่ังยืน สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันลด

เวลาทั้ง ครู ผูปกครอง นักเรียน และรวมไปถึงหนวยงานราชการอื่นๆ ใกลเคียง จะสงเสริมและสนับสนุน

การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใชสูงข้ึน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 
 

ปญหา   

1.ขาดนักการภารโรง  

2.ขาดงบประมาณในการปรับปรุงซอมแซม และพฒันาสถานที่หองเรยีนไมเพียงพอ 

แนวทางแกไข   

1.จางบุคคลภายนอกเขามาปรบัปรุงซอมแซมดูแลสถานที่ในโรงเรียน ทัง้ในและนอกหองเรียน ใน

แตละงานๆไป 
 
 
 
 

 

ปญหา  ขาดแคลนบุคลากร ครผููสอน,นักการภารโรง 

แนวทางแกไข  หางบประมาณเพื่อจัดสรรบุคลากรใหเพียงพอ 
 
 

 

 

ปญหา   

1.งบประมาณไมเพียงพอการพัฒนาความเปนเลิศทางวิชาการ 

  2.ครูขาดความรูความเขาใจเรือ่งหลักสูตรและองคประกอบของหลักสูตรการจัดกจิกรรมการเรียน

การสอน 

 3.ขอบขายงานวิชาการมีปริมาณงานมากและไมสัมพันธกบัจํานวนบุคลกรทีร่ับผิดชอบงาน 

 แนวทางแกไข   

1.จัดหางบประมาณสนับสนุนความเปนเลิศทางวิชาการ 

2.จัดทําโครงสรางหลกัสูตรและกลุมสาระการเรียนรูใหสอดคลองกบัสภาพปญหา ความตองการ

ของชุมชนและทองถ่ิน 

3. กระจายงานใหทั่วถึง เพือ่เพิม่ศักยภาพในการทํางาน 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงานบุคคล    
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ปญหา   

1. ขาดอัตรากําลังในการปฏิบัติงานดานงบประมาณ รวมถึงบุคลากรมีการโยกยายเปลี่ยนแปลง ทํา

ใหขาดความตอเน่ืองในการปฏิบัติงาน ตองใชเวลาในการศึกษาเรียนรูงาน สงผลใหการปฏิบัติงานลาชา 

 2. ปญหาดานขอกฎหมายในการจัดซื้อจัดจางที่เปลี่ยนแปลงบอย และการใชงานระบบจัดซื้อ จัด

จางภาครัฐดวยระบบอิเลก็ทรอนิกส (e-GP) หรือระบบอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ มีขอจํากัดคอนขางมาก เชน ระบบ

ขัดของ ไมสามารถบันทึกขอมูลไดตองพิมพใหม ระบบคางและทํางานชา เปนตน ทําใหข้ันตอนการจัดซื้อจดั

จางลาชา สงผลกระทบตอการบริหารงบประมาณของหนวยงาน 

แนวทางแกไข   

1. ควรเรงดําเนินการสรรหาบุคลากรมาปฏิบัติงาน เพื่อใหสามารถปฏิบัติงานดานงบประมาณได

อยางมีประสิทธิผลและเกิดประสิทธิภาพ 

2. หนวยงานสวนกลางควรรวบรวมหนังสอืเวียนหรอืหนังสือสั่งการที่เกี่ยวของ ประเด็นขอผิดพลาด

และแนวทางการแกไข ชองทางการถาม-ตอบปญหา ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส (e-book) เพื่อใหสามารถ

สืบคนอางอิงและใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงานได 

3. วางแผนการปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจาง และติดตามการใชจายงบประมาณอยางสม่ําเสมอเพื่อให

ทราบความคืบหนาและปญหาอุปสรรคในการบริหารงบประมาณ 

4. ควรสนับสนุนใหมีการฝกอบรมอยางสม่ําเสมอ เพิ่มพูนความรูความเขาใจในการปฏิบัติงาน เชน 

การฝกอบรมการปฏิบัติงานดานงบประมาณ ดานการเงิน ดานการจัดซื้อจัดจาง 

5. พัฒนาระบบสารสนเทศใหมีขอมูลที่สอดคลองและสนับสนุนการจัดทํารายงานดานตาง ๆ ใน

ภาพรวมของกรุงเทพมหานคร 

 

 

 
 
 

บริหารงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานรองลกึ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 

    ของชาติ และนอมนําพระบรม- 

    ราโชบายดานการศึกษาสู 

   การปฏิบัติ 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ช่ือโครงการ สงเสริมทกัษะชีวิต/ทักษะงานอาชีพ

ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรมพืชผักสวนครัวเลี้ยงตัวพอเพียง 

(แปลงผกัโรงเรียน) 

2. กิจกรรมสหกรณโรงเรียน 

3. กิจกรรม “คุณธรรมนําชีวิต สูความคิดที่เปน

เลิศ” ของในหลวง ร.10 

4. กิจกรรม “ปรัชญาของพอ สานตอความ

พอเพียง” 

5. กิจกรรมพระโพธิสัตว ลูกชวนพอแมเลิกเหลา 

6. กิจกรรมโครงการโรงเรียนคุณธรรม 2 ดาว 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 80 ของผูบริหาร ครู และ

นักเรียนโรงเรียนบานรองลึก เขารวม

จัดกิจกรรมที่ส ง เสริมทักษะชี วิต /

ทักษะงานอาชีพตางๆ รวมถึงกิจกรรม

ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารูทาสอดคลอง

กับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนบานรองลึกนําหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการกับการ

จัดกิจกรรมที่ส ง เสริมทักษะชี วิต /

ทักษะงานอาชีพตางๆ รวมถึงกิจกรรม

ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู ในโรงเรียน

อยางเปนรูปธรรม 

 2. นักเรียนรูและเขาใจหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงและนําไปใชใน

ชีวิตประจําวันไดอยางถูกตอง 

3,700 

1. โรงเรียนบานรองลึกนํา

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงมา

บูรณาการกับการจัด

กิจกรรมตาง ๆ ในโรงเรยีน 

อยางเปนรปูธรรม 

2. นักเรียนรูและเขาใจหลัก

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง

และนําไปใชใน

ชีวิตประจําวันไดอยาง

ถูกตอง 

3. โรงเรียนสงเสรมิและ

สนับสนุนนโยบายหลกั

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง

อยางเต็มที ่
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ช่ือโครงการ สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวัน

สําคัญ 

1. กิจกรรมวันไหวคร ู

2. กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 

3. กิจกรรมวันตอตานยาเสพติด 

4. กิจกรรมเดินสวนสนามลกูเสือฯ 

5. กิจกรรมวันแมแหงชาติ 

6. กิจกรรมวันลอยกระทง 

7. กิจกรรมวันพอแหงชาติ 

 

 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 85 ของผูเรียนเกิดทักษะการ

เรียนรูและทักษะการปฏิบัติใหกับผูเรียน

เต็มตามศักยภาพ และสรางความสัมพันธ

อันดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน  

2. รอยละ 85 ของผูเรียนปฏิบัติตนตาม

กิจกรรมวันสําคัญตาง ๆ ไดถูกตอง 

3. รอยละ 85 ของผูเรียนกลาพูดกลา

แสดงออกไดอยางเหมาะสมและนําไป

ประยุกตใชในชีวิประจําวันได 

เชิงคุณภาพ 

1. ผูเรียนเกิดทักษะการเรียนรูและทักษะ

การปฏิบัติใหกับผูเรียนเต็มศักยภาพ และ

สราง 

ความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียนกับ

ชุมชน 

 2. ผูเรียนปฏิบัติกิจกรรมวันสําคัญตาง ๆ 

ไดถูกตอง 

 3. ผูเรียนกลาพูดกลาแสดงออกไดอยาง

เหมาะสม และนําไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวันได 

8,000 

1. นักเรียนเกิดทักษะการ

เรียนรูกลาพูดกลาแสดงออก

และสามารถนําไปใชใน

ชีวิตประจําวันได 

2. นักเรียนสามารถปฏิบัติ

กิจกรรมตามวันสําคัญตางๆ 

รวมกับผูอื่นไดอยางถูกตอง

และมีความสุข 

3. นักเรียนมเีจตคติที่ดีตอผู

มีพระคุณและวัฒนธรรมไทย 

4. สรางความสัมพันธอันดี

ระหวางโรงเรียนกับชุมชนใน

เขตบริการ 
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ช่ือโครงการ สงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

1. กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

2. กิจกรรมการทําเวร 

 

เชิงปริมาณ 

1 รอยละ 85 ของนักเรียน มีวินัยใน

ตนเอง 

2.รอยละ 85 ของนักเรียน รูจักการ

เสียสละ และมีความรัก ความสามัคคี

ในหมูคณะ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีวินัยในตนเอง 

2. นักเรียนมีหลักประชาธิปไตย 

3. นักเรียนมีคุณภาพตามจุดมุงหมาย

ของหลักสูตร 

-  

1. นักเรียนมสีวนรวมใน

กิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียน

เพิ่มมากข้ึน 

2. นักเรียนมปีระชาธิปไตย

ในการใชชีวิตประจําวันทัง้

ในโรงเรียนและนอก

โรงเรียน 

3. นักเรียนมรีะเบียบวินัยดี

ข้ึน 

ช่ือโครงการ สงเสริมสุนทรียภาพดานศิลปะ 

ดนตรี และกีฬา 

1. กิจกรรมสงเสริมวงคดุริยางค 

 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 85 ของนักเรียน เขารวม

กิจกรรมศิลปะ ดนตรี และกีฬา 

 2. รอยละ 85 ของนักเรียน มีความ

ช่ืนชมในกิจกรรมมีผลงานดานศิลปะ 

ดนตรี นาฏศิลปและกีฬานันทนาการ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนทุกคนมีการพัฒนาในดาน

อารมณ สังคม สติปญญาดานความคิด

สรางสรรคและ 

การใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 

3,000  

 

นักเรียนทุกคนมีการพฒันา

ดานอารมณ สังคม 

สติปญญา ความคิด

สรางสรรคดานศิลปะ ดนตรี 

และกฬีา 
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2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  

    หนาที่พลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ช่ือโครงการ สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม จิต

สาธารณะและคานิยมอันพึงประสงค 

1. กิจกรรมสรางจิตสาธารณะ 

2. กิจกรรมครูพระสอนในโรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 85 ของนักเรียนโรงเรียน

บานรองลึกมีวินัย มีความรับผิดชอบ 

2. รอยละ 85 ของนักเรียนโรงเรียน

บานรองลึกมีความซ่ือสัตยสุจริต 

3. รอยละ 85 ของนักเรียนโรงเรียน

บานรองลึกรูจักเสียสละและชวยเหลือ 

มีจิตอาสา  

4. รอยละ 85 ของนักเรียนโรงเรียน

บานรองลึกรูจักสัมมาคารวะ มีความ

กตัญูตอผูทีพระคุณ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนบานรองลึกมีมี

วินัย มีความรับผิดชอบ 

2. นักเรียนโรงเรียนบานรองลึกมีความ

ซ่ือสัตยสุจริต 

3. นักเรียนโรงเรียนบานรองลึกรูจัก

เสียสละและชวยเหลือ มีจิตอาสา 

4. นักเรียนโรงเรียนบานรองลึกรูจัก

สัมมาคารวะ มีความกตัญูตอผูที

พระคุณ 

500  

 

1. นักเรียนมรีะเบียบวินัยใน

ตนเอง 

2. นักเรียนรูจักปรบัปรุง

ตนเองใหเขากับผูอื่นและอยู

ในสังคมไดอยางมีความสุข 

3. มีสํานึกในการเปนผูมี

คุณธรรม จริยธรรม 

4. นักเรียนรูจักเสียสละและ

ชวยเหลือผูอื่น ไมเห็นแกตัว 

เห็นประโยชนตอสวนรวม มี

จิตอาสา 
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ช่ือโครงการ สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวัน

สําคัญ 

1. กิจกรรมวันวิสาขบูชา 

2. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา/กจิกรรมวัน 

เขาพรรษา 

3. กิจกรรมวันลอยกระทง 

4. กิจกรรมวันมาฆบูชา 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 85 ของผูเรียนเกิดทักษะการ

เรียนรูและทักษะการปฏิบัติใหกับผูเรียน

เต็มตามศักยภาพ และสรางความสมัพันธ

อันดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน  

2. รอยละ 85 ของผูเรียนปฏิบัติตนตาม

กิจกรรมวันสําคัญตาง ๆ ไดถูกตอง 

3. รอยละ 85 ของผูเรียนกลาพูดกลา

แสดงออกไดอยางเหมาะสมและนําไป

ประยุกตใชในชีวิตประจําวันได 

เชิงคุณภาพ 

1. ผูเรียนเกิดทักษะการเรียนรูและทักษะ

การปฏิบัติใหกับผูเรียนเต็มศักยภาพ และ

สราง 

ความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียนกับ

ชุมชน 

 2. ผูเรียนปฏิบัติกิจกรรมวันสําคัญตาง ๆ 

ไดถูกตอง 

 3. ผูเรียนกลาพูดกลาแสดงออกไดอยาง

เหมาะสม และนําไปประยุกต ใ ช ใน

ชีวิตประจําวันได 

8,800  

 

1. นักเรียนเกิดทักษะการ

เรียนรูกลาพูดกลาแสดงออก

และสามารถนําไปใชใน

ชีวิตประจําวันได 

2. นักเรียนสามารถปฏิบัติ

กิจกรรมตามวันสําคัญตาง ๆ 

รวมกับผูอื่นไดอยางถูกตอง

และมีความสุข 

3. นักเรียนมเีจตคติที่ดีตอผู

มีพระคุณและวัฒนธรรมไทย 

4. สรางความสัมพันธอันดี

ระหวางโรงเรียนกับชุมชนใน

เขตบริการ 
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ช่ือโครงการ สงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

1. กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

2. กิจกรรมการทําเวร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1.รอยละ 85 ของนักเรียน มีวินัย

ในตนเอง 

2. รอยละ 85 ของนักเรยีน รูจัก

การเสียสละ และมีความรัก  

ความสามัคคีในหมูคณะ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีวินัยในตนเอง 

2. นักเรียนมหีลกัประชาธิปไตย 

3. นักเรียนมีคุณภาพตาม

จุดมุงหมายของหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

-  

1. นักเรียนมสีวนรวมใน

กิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียน

เพิ่มมากข้ึน 

2. นักเรียนมปีระชาธิปไตย

ในการใชชีวิตประจําวันทัง้

ในโรงเรียนและนอก

โรงเรียน 

3. นักเรียนมรีะเบียบวินัยดี

ข้ึน 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  

    และการบริหารจัดการทีม่ ี

    ประสทิธิภาพ 

    (ขอสัง่การ รมว.ศธ. ขอ 4) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ช่ือโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

1. กิจกรรมการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา 

2. กิจกรรม พฒันา/ปรบัปรุงหลกัสูตร

สถานศึกษา 

3. กิจกรรมการจัดตารางเรียนและตารางสอน 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 100 โรงเรียนมีหลักสูตร

สถานศึกษา ที่ผานการพัฒนาและ

ปรับปรุงครบทุกกลุมสาระฯ 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่

ผานการพัฒนาและปรับปรุงให

สอดคลองกับความตองการ 

ของทองถิ่นและสนองนโยบายของ

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ 

2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่

สามารถพัฒนานักเรียนใหเปนนักเรียน

ที่มีความสมบูรณทั้ง 

รางกาย จิตใจ และ สติปญญา 

3. สงเสริมสนับสนุนใหครูจัด

กระบวนการเรียนรูที่ใหผูเรียนไดลงมือ

ปฏิบัติจริงจนสรุปความรูได 

ดวยตนเอง 

 

 

1,500 

1. โรงเรียนมหีลกัสูตร

สถานศึกษาที่ผานการ

พัฒนาและปรบัปรุงครบทกุ

กลุมสาระการเรียนรู 

2. โรงเรียนมหีลกัสูตร

สถานศึกษาที่ผานการ

พัฒนาและปรบัปรุงให

สอดคลองกบัความตองการ

ของทองถ่ิน และสนอง

นโยบายของสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐานและ

กระทรวงศึกษาธิการ 
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4. สงเสรมิการอาน เพื่อเปนวิถี 

   ในการคนหาความรูและตอยอด 

   องคความรูที่สูงข้ึน 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ช่ือโครงการ หองสมุดสงเสริมรักการอาน 

1. กิจกรรมบันทึกรักการอาน 

2. กิจกรรมการสงเสริมการใชหองสมุด 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 85 ของนักเรยีนมีนิสัย

รักการอาน และบันทึกการอาน 

2. รอยละ 85 ของนักเรยีนช้ัน ป.

1 – ป.3 อานหนังสือออก เขียน

หนังสือไดถูกตอง  

3. รอยละ 85 ของนักเรยีนช้ัน ป.

4 – ป.6 อานหนังสือออก เขียน

หนังสือคลองและถูกตอง  

4. รอยละ 85 ของนักเรยีนช้ัน ม.

1 – ม.3 เขียนหนังสือคลอง และ

สนใจคนควาหาความรูเพิ่มเติม 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีนิสัยรักการอานอยาง

ตอเน่ือง 

 

 

2,000  

 

1. นักเรียนอนุบาลฟงเรื่อง

จากการอาน การเลาแลว

บันทึกผลเปนรูปภาพหรือ

ตัวหนังสืออยางงายได 

2. นักเรียนช้ัน ป. 1 - ป.3 

อานหนังสือออก และเขียน

หนังสือไดถูกตอง 

3. นักเรียนช้ัน ป.4 - ป.6 

อานหนังสือคลอง เขียน

หนังสือคลองและถูกตอง 

4. นักเรียนช้ัน ม.1 – ม.3 

เขียนหนังสือคลอง และ

สนใจคนควาหาความรู

เพิ่มเติม 
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5. สงเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 

   พัฒนาผูเรียน 

ช่ือโครงการ พัฒนาระบบการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

1. กิจกรรมแผนกลยุทธโรงเรียน 

2. กิจกรรมแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

รอยละ 85 ของครูและบุคลากร

ทางการศึกษา มีความเขาใจงาน

ประกันคุณภาพภายใน/ภายนอก 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูตระหนักถึงความสําคญัของการ

ประเมินตนเองและการประเมินผล

ภายในของ 

สถานศึกษาตามมาตรฐานที่โรงเรียน

กําหนด 

2. ผูบริหาร ครูผูสอนมีคุณภาพตา

มาตรฐานโรงเรียน และมาตรฐานของ 

สมศ. โครงการ 

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

3. ชุมชนหนวยงานที่เก่ียวของในการ

จัดการศึกษาของโรงเรียนเขามามีสวน

รวมรับผิดชอบใน 

การจัดการศึกษาและรับทราบผลการ

จัดการศึกษา 

 

2,000 

1.นักเรียนมีคุณภาพ

การศึกษาในแตละมาตรฐาน

สูงข้ึน 

2. มาตรฐานที่ยังไมไดรับ

การรบัรองจะไดรับการ

พัฒนาใหไดมาตรฐานใน

รอบตอไป 

3. โรงเรียนทราบจุดเดนและ

จุดดอยตนเองสามารถนําไป

พัฒนาใหดีข้ึนในปการศึกษา

ถัดไป 

4. มีความพรอมในการรบั

การประเมินประกันคุณภาพ

ทั้งจากหนวยงานตนสังกัด

และองคกร 

 ภายนอก 

5. สถานศึกษาเปนที่ยอมรบั

และศรัทธาของชุมชน 
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ช่ือโครงการ ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 100 ของนักเรียน

ไดรับการดูแลชวยเหลืออยาง

ทั่วถึงและตรงตามสภาพปญหา 

 2. รอยละ 85 มีสัมพันธภาพ

ระหวางครูนักเรียน ผูปกครอง 

เปนไปดวยดีและอบอุน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนไดรบัการดูแล

ชวยเหลืออยางทั่วถึงและตรงตาม

สภาพปญหา 

2. สัมพันธภาพระหวางครู

นักเรียน ผูปกครองเปนไปดวยดี

และอบอุน 

 

 

 

 

2,200 

1. รอยละ 100 ของนักเรียน

ไดรับการดูแลชวยเหลือ

อยางทั่วถึงและตรงตาม

สภาพปญหา 

2. สัมพันธภาพระหวางครู

นักเรียน ผูปกครองรอยละ 

80 เปนไปดวยดีและอบอุน 
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ช่ือโครงการ สงเสริมสุนทรียภาพดานศิลปะ 

ดนตรี และกีฬา 

1. กิจกรรมกีฬากลุมโรงเรียน 

2. กิจกรรมสงเสริมวงคดุริยางค 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 85 ของนักเรยีน เขา

รวมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี และ

กีฬา 

2. รอยละ 85 ของนักเรยีน มี

ความช่ืนชมในกิจกรรมมผีลงาน

ดานศิลปะ ดนตรี นาฏศิลปและ

กีฬานันทนาการ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนทกุคนมีการพฒันาใน

ดานอารมณ สังคม สติปญญา

ดานความคิดสรางสรรคและ 

การใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 

 

 

 

 

 

 

3,000  

 

นักเรียนทุกคนมีการพฒันา

ดานอารมณ สังคม 

สติปญญา ความคิด

สรางสรรคดานศิลปะ ดนตรี 

และกฬีา 
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ช่ือโครงการ สงเสริมความเปนเลิศ 8 กลุมสาระ

การเรียนรูสูการแขงขันงานมหกรรม

ความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการ และ

เทคโนโลยีของนักเรียน 

1. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศ 8 กลุมสาระ

การเรียนรู (วัสดุอุปกรณที่ใชจัดการเรียนการ

สอน) 

2. กิจกรรมการแขงขันงานมหกรรม

ความสามารถทางศิลปหัตถกรรมวิชาการ และ

เทคโนโลยีของนักเรียน 

 ** ระดับกลุม 

** ระดับเขต 

** ระดับภาค 

 

 

 

 

 
 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 85 ของโรงเรียนสง

นักเรียนเขารวมแขงขันงาน

มหกรรมความสามารถทาง 

ศิลปหัตถกรรม วิชาการ และ

เทคโนโลยีของนักเรียน ในระดับ

กลุม ระดับเขต ระดับภาค 

และระดับประเทศ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความรูความเขาใจ

และมีทกัษะในเชิงวิชาการและใน

การดํารงชีวิต ซึ่งเกิดจากการ 

แขงขันแลกเปลี่ยนเรียนรูและ

ประสบการณซึง่กันและกัน 

 

 

 

 

25,500  

1. นักเรียนทีม่ีทักษะทาง

วิชาการไดเขาแขงขันใน

ระดับกลุม ระดับเขต ระดับ

ภาคและระดับประเทศ 

2. นักเรียนทีม่ีความสามารถ

ไดมีโอกาสแสดง 

ความสามารถและสราง

ช่ือเสียงใหแกโรงเรียน 

3. ครูและนักเรียนมกีาร

คนควาหาความรูดาน

วิชาการอยูเสมอ 
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 ช่ือโครงการ กิจกรรมลกูเสือ / เนตรนาร ี

1. กิจกรรมเขาคายเดินทางไกลลกูเสือสํารอง  

ป.1-ป.4 

2. กิจกรรม กจิกรรมเขาคายพักแรมลูกเสอื-เนตร

นารี ป.5-ม.3 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนช้ัน ป.1-ป.4 ทุกคนรวม

กิจกรรมเขาคายเดินทางไกลลูกเสือ

สํารอง ปการศึกษาละ 1 ครั้ง ใชเวลา 

1 วัน 

2. นักเรียนช้ัน ป.5-ม.3 ทุกคนรวม

กิจกรรมเขาคายพักแรมลูกเสือ-เนตร

นารีปการศึกษาละ 1 ครั้ง ใชเวลา 3 

วัน 2 คืน 

เชิงคุณภาพ 

1. ลูกเสือ-เนตรนารีไดทดสอบการ

ปฏิบัติวิชาลูกเสือ – เนตรนารี 

 2. ลูกเสือ-เนตรนารีไดบําเพ็ญ

ประโยชนชวยเหลือสังคมดวยความ

เต็มใจ 

 3. เพื่อใหนักเรียนไดพัฒนาตนเองเต็ม

ศักยภาพจากประสบการณตรงและ

เรียนรูเพิ่มเติม 

4. นักเรียนมีเจตคติที่ดีในกิจกรรม

ลูกเสือ - เนตรนารี 

21,000 

1. นักเรียนทุกคนมีความรู

แ ล ะ ทั ก ษ ะ ใ น กิ จ ก ร ร ม

ลูกเสือ – เนตรนารี  ครบ

ตามหลักสูตรที่กําหนด 

2. นักเรียนทุกคนมีความรัก 

ความสามัคคี เสียสละ และ

ชวยเหลือกิจกรรมกันมาก

ข้ึน 

3. นักเรียนทุกคนสามารถ

นํ าความ รู  ทั ก ษะ  แล ะ

ทัศนคติที่ดีไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวันได 

 4. นักเรียนทุกคนมกีาร

อนุรักษ หวงแหน 

สิ่งแวดลอมและ

ทรัพยากรธรรมชาติใน

ทองถ่ิน 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการ ทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 

1. กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที ่

ระดับประถมศึกษาปที่ 1-3 

2. กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที ่

ระดับประถมศึกษาปที่ 4-6 

3. กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที ่

ระดับมัธยมศึกษาปที่ 1-3 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 100 ของนักเรยีน

โรงเรียนบานรองลกึ เขารวม

กิจกรรมและไดรบัประสบการณ

ตรง 

เชิงคุณภาพ 

2. นักเรียนโรงเรียนบานรองลกึ

ต้ังแตช้ันอนุบาล 1 – ม.3 

59,000 บาท 

 

1. นักเรียนไดศึกษาตาม

แหลงเรียนรูและนํามา

พัฒนาตนเองได 

2. นักเรียนมีความใฝรูใฝ

เรียนและมีความรบัผิดชอบ

เพิ่มข้ึน 

3. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

เพิ่มข้ึน 

ช่ือโครงการ พัฒนาคุณภาพการศึกษาสําหรบั

นักเรียนที่มีความบกพรองทางการเรียนรู 

1. กิจกรรมครูคัดกรองนักเรียนทีบ่กพรอง 

ทางการเรียนรู 

2. กิจกรรมรูผูสอนพฒันาสือ่/นวัตกรรมสําหรับ 

ใชในการจัดการเรียนการสอน 

นักเรียนที่มีความบกพรองทางการเรียนรู 

3. กิจกรรมจัดกจิกรรมการเรียนรู 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 85 ของครูผูสอน มีสื่อ 

หรือพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมในการ

จัดการเรียนการสอนสําหรับ 

นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการ

เรียนรู 

2. รอยละ 85 ของครูผูสอน 

สามารถคดักรองและประเมิน

ความสามารถพ้ืนฐาน ระดับ

ความสามารถและพัฒนาการของ

เด็กแตละคน 

1,500 

1. นักเรียนทีม่ีความ

บกพรองทางการเรียนรูทกุ

คนไดรับการพฒันาทกัษะ 3 

ดานจากสื่อและนวัตกรรมที่

ผูสอนจัดเตรียมให 

2. ครูผูสอนสามารถคัด

กรองและประเมิน

ความสามารถพื้นฐานของ

เด็ก เพื่อใหทราบถึงระดับ

ความสามารถและ 

พัฒนาการของเด็กแตละคน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. รอยละ 85 ของครูผูสอน จัดการ

เรียนรวมสามารถจัดการเรียนการ

สอนโดยใชเทคนิคการสอน 

ทางการศึกษาพิเศษท่ีเหมาะสมกับ

ปญหาและความตองการเด็กเปน

รายบุคคล 

4. รอยละ 85 ของนักเรียนท่ีมีความ

บกพรองทางการเรียนรู ไดรับการ

พัฒนาอยางเต็มตามศักยภาพทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนท่ีจัดการเรียนรวม มีสื่อ

หรือนวัตกรรม ในการจัดการเรียน

การสอนสําหรับนักเรียนท่ีมีความ

บกพรองทางการเรียนรู  

2. โรงเรียนมีฐานขอมูลนักเรียนท่ีมี

ความตองการพิเศษเรียนรวม ใน

การพัฒนาการจัดการเรียนรวม 

3. นักเรียนท่ีมีความตองการจําเปน

พิเศษเรียนรวม ไดรับการศึกษา

อยางมีคุณภาพทุกคน ทุกดานและ

เรียนอยางมีความสุข 

3. ครูผูสอนวางแผนการจัด

การศึกษาและสามารถจัดท 

าแผนการจัดการศึกษา

เฉพาะบุคคล (IEP: 

Individual Education 

Program) ที่เหมาะสมตอ

พัฒนาการและความ

ตองการพเิศษของเด็กแตละ

คนไดอยางเหมาะสม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
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7. จัดการศึกษาเพือ่ความเปนเลิศ 

 

ช่ือโครงการ พัฒนาระบบการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

1. กิจกรรมแผนกลยุทธโรงเรียน 

2. กิจกรรมแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 

 

เชิงปริมาณ 

รอยละ 85 ของครูและบุคลากร

ทางการศึกษา มีความเขาใจงาน

ประกันคุณภาพภายใน/ภายนอก 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูตระหนักถึงความสําคัญของการ

ประเมินตนเองและการประเมินผล

ภายในของ 

สถานศึกษาตามมาตรฐานที่โรงเรียน

กําหนด 

2. ผูบริหาร ครูผูสอนมีคุณภาพตา

มาตรฐานโรงเรียน และมาตรฐานของ 

สมศ. โครงการ 

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

3. ชุมชนหนวยงานที่เก่ียวของในการ

จัดการศึกษาของโรงเรียนเขามามีสวน

รวมรับผิดชอบใน 

การจัดการศึกษาและรับทราบผลการ

จัดการศึกษา 

2,000 

1.นักเรียนมีคุณภาพ

การศึกษาในแตละมาตรฐาน

สูงข้ึน 

2. มาตรฐานที่ยังไมไดรับ

การรบัรองจะไดรับการ

พัฒนาใหไดมาตรฐานใน

รอบตอไป 

3. โรงเรียนทราบจุดเดนและ

จุดดอยตนเองสามารถนําไป

พัฒนาใหดีข้ึนในปการศึกษา

ถัดไป 

4. มีความพรอมในการรบั

การประเมินประกันคุณภาพ

ทั้งจากหนวยงานตนสังกัด

และองคกรภายนอก 

5. สถานศึกษาเปนที่ยอมรบั

และศรัทธาของชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
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ช่ือโครงการ ยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

1. กิจกรรม O-NET ระดับประถมศึกษาปที่ 6 

2. กิจกรรม O-NET ระดับมัธยมศึกษาปที่ 3 

3. กิจกรรม NT ระดับประถมศึกษาปที่ 3 

4. กิจกรรม RT ระดับประถมศึกษาปที่ 1 

5. งานแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพฒันา 

ผูเรียน/บันทกึผลหลังสอน 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 85 ของนักเรียนทุก

ระดับช้ันมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

เฉล่ียสูงขึ้น ทุกกลุมสาระการเรียนรู 

เชิงคุณภาพ  

2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ

นักเรียนในภาพรวมทุกลุมสาระสูงขึ้น 

8,000  

 

1. นักเรียนสามารถนําความรูที่

ไดรับไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวัน 

 2. นักเรียนโรงเรียนบานรองลึก

มีความพึงพอใจและมีเจตคติที่ดี

ตอการเรียนรู 

 3. โรงเรียนไดรับการยอมรับ

จากชุมชนในการจัดการเรียน

การสอน 

ช่ือโครงการ สงเสริมความเปนเลิศ 8 กลุมสาระ

การเรียนรูสูการแขงขันงานมหกรรม

ความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการ และ

เทคโนโลยีของนักเรียน 

1. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศ 8 กลุมสาระ

การเรียนรู (วัสดุอุปกรณที่ใชจัดการเรียนการ 

สอน) 

2. กิจกรรมการแขงขันงานมหกรรม

ความสามารถทางศิลปหัตถกรรมวิชาการ และ

เทคโนโลยีของนักเรียน 

 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 85 ของโรงเรียนสงนักเรียน

เขารวมแขงขันงานมหกรรม

ความสามารถทางศิลปหัตถกรรม 

วิชาการ และเทคโนโลยีของนักเรียน ใน

ระดับกลุม ระดับเขต ระดับภาคและ

ระดับประเทศ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความรูความเขาใจและมี

ทักษะในเชิงวิชาการและในการ

ดํารงชีวิต ซ่ึงเกิดจากการ 

แขงขันแลกเปล่ียนเรียนรูและ

ประสบการณซ่ึงกันและกัน 

 

25,500  

1. นักเรียนที่มีทักษะทาง

วิชาการไดเขาแขงขันในระดับ

กลุม ระดับเขต ระดับภาคและ

ระดับประเทศ 

2. นักเรียนที่มีความสามารถไดมี

โอกาสแสดงความสามารถและ

สรางช่ือเสียงใหแกโรงเรียน 

3. ครูและนักเรียนมีการคนควา

หาความรูดานวิชาการอยูเสมอ 
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8. เสรมิสรางความสุขและความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการ พัฒนาหองเรียนและสภาพแวดลอม

ในโรงเรียน 

1. กิจกรรมพฒันาหองเรียน 

2. กิจกรรมปรบัสภาพแวดลอมในโรงเรียนใหรม 

รื่นนาอยู (ไมกวาด/ไมถู/ถุงขยะฯลฯ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 85 ของสถานศึกษามี

สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู มีอาคาร

สถานที่เหมาะสม 

2. รอยละ 85 ของสถานศึกษามีการสงเสริม

สุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผูเรียน 

3. รอยละ 85 ของสถานศึกษามีการใหบริการ

เทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบที่เอือ้ตอการ

เรียนรูดวยตนเอง และการเรียนรูแบบมีสวน

รวม 

4. รอยละ 85 ของสถานศกึษามีหองเรียน 

หองปฏิบัติการ หองสมุด พ้ืนที่สีเขียว และส่ิง

อํานวยความสะดวกพอเพียงและอยูในสภาพ

ใชการไดด ี

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนบานรองลึก มีสภาพแวดลอมที่เอื้อตอ

การเรียนรู มีอาคารสถานที่เหมาะสม มีการ

สงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของ

ผูเรียน มีการใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ

ทุกรูปแบบทีเ่อื้อตอการเรียนรูดวยตนเอง และ

การเรียนรูแบบมีสวนรวม มีหองเรียน 

หองปฏิบัติการ หองสมุด พ้ืนที่สีเขียว และส่ิง

อํานวยความสะดวกพอเพียงและอยูในสภาพ

ใชการไดดี มีการจัดและใชแหลงเรียนรูทั้งใน

และนอกสถานศึกษา 

 

 

28,000  

 

1. สถานศึกษามี

สภาพแวดลอมในโรงเรียน

นาอยูสะอาด ปลอดภัย 

2. สถานศึกษามีบริการสื่อ

เทคโนโลยีที่เอื้อตอการ

เรียนรู 

3. สถานศึกษามีหองเรียน 

หองปฏิบัติการ หองสมุด

และสิง่อํานวยความสะดวก

ที่พอเพียง 

4. ผูเรียนมีสุขภาพอนามัยที่

ดี 
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ช่ือโครงการ ปรบัปรุงภูมิทัศนโรงเรียน 

1. กิจกรรมปรบัปรุงอาคารเรียน และ 

สภาพแวดลอมภายในโรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 85 ของสถานศึกษามี

สภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการเรียนรูมี

อาคารสถานท่ีเหมาะสม 

 2. รอยละ 85 ของสถานศึกษามีสภาพ

บรรยากาศภายในโรงเรียนใหนาอยู รม

ร่ืน ตอการเรียนการสอน 

 3. รอยละ 85 ของสถานศึกษามีการ

ใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุก

รูปแบบท่ีเอื้อตอการเรียนรูดวย 

ตนเอง และการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนบานรองลึก มีสภาพแวดลอมท่ี

เ อื้ อ ต อการ เ รียน รู มี อ าคารสถา น ท่ี

เหมาะสม มีการสงเสริมสุขภาพอนามัย

และความปลอดภัยของผู เรียน มีการ

ใหบ ริการเทคโนโล ยีสารสนเทศทุก

รูปแบบท่ีเอื้อตอการ 

เรียนรูดวยตนเอง และการเรียนรูแบบมี

สวนรวม มีหองเรียน หองปฏิบัติการ 

หองสมุด พ้ืนท่ีสี เ ขียว และสิ่งอํานวย

ความสะดวกพอเพียงและอยูในสภาพใช

การไดดีมีการจัดและใชแหลงเรียนรูท้ังใน

และนอกสถานศึกษา 

60,000 

1. สถานศึกษามีอาคาร

สถานที่ หองเรียน 

หองปฏิบัติการ อาคารเรียน

ใหมั่นคง สะอาดและ

ปลอดภัยมสีิ่งอํานวยความ

สะดวก พอเพียง อยูใน

สภาพใชการไดดีและมีแหลง

เรียนรูสําหรบัผูเรียน 

2. สถานศึกษามีสภาพ

บรรยากาศภายในโรงเรียน

ใหนาอยู รมรื่น ตอการเรียน

การสอน 

3. สถานศึกษามีอุปกรณ

ไฟฟา สื่อการเรียนการสอน 

ภายในหองเรียน พรอมใช

งาน 
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9. เพิ่มโอกาสและสรางความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการ ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมแนะแนว 

2. กิจกรรมเย่ียมบานนักเรียน 

3. กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 100 ของนักเรียน

ไดรับการดูแลชวยเหลืออยาง

ทั่วถึงและตรงตามสภาพปญหา 

 2. รอยละ 85 มีสัมพันธภาพ

ระหวางครูนักเรียน ผูปกครอง 

เปนไปดวยดีและอบอุน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนไดรบัการดูแล

ชวยเหลืออยางทั่วถึงและตรงตาม

สภาพปญหา 

2. สัมพันธภาพระหวางครู

นักเรียน ผูปกครองเปนไปดวยดี

และอบอุน 

 

 

 

 

2,200  

 

1. รอยละ 100 ของนักเรียน

ไดรับการดูแลชวยเหลือ

อยางทั่วถึงและตรงตาม

สภาพปญหา 

2. สัมพันธภาพระหวางครู

นักเรียน ผูปกครองรอยละ 

80 เปนไปดวยดีและอบอุน 
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ช่ือโครงการ สนับสนุนคาใชจาย ในการจัด

การศึกษาต้ังแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน (เรียนฟรี15 ป) 

1. กิจกรรมการสั่งซือ้หนังสือเรียน 

2. กิจกรรมคาอปุกรณการเรียน 

3. กิจกรรมคาเครื่องแบบนักเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 100 ของนักเรียนทุกคน

ไดรับหนังสือเรียนฟรีตลอดป

การศึกษา  

2. รอยละ 100 ของนักเรียนทุกคน

ไดรับเงินอุปกรณการเรียน ภาค

เรียนละ 1 คร้ัง  

3. รอยละ 100 ของนักเรียนทุกคน

ไดรับเงินคาเคร่ืองแบบนักเรียน

ตลอดปการศึกษา คนละ 1 คร้ัง  

4. รอยละ 85 ของนักเรียนทุกคนได

เขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนโรงเรียนบานรองลึกทุกคน

ไดรับการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย 

สํ า ห รั บ ร า ย ก ารห นั ง สื อ เ รี ยน 

อุปกรณการเ รียน เค ร่ืองแบบ

นักเรียน และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

ท่ีภาครัฐใหการสนับสนุน 

- 

1. นักเรียนไดรับการศึกษา

โดยไมเสียคาใชจาย สําหรับ

ร า ย ก า ร ห นั ง สื อ เ รี ย น 

อุปกรณการเรียน  

เครื่องแบบนักเรียน และ

กิจกรรมพัฒนาผู เรียน ที่

ภาครัฐใหการสนับสนุน 

2 .  ผู ปกคร อง ได รั บ การ

บรรเทาภาระคาครองชีพ 

ลดคาใชจายและเปนการ

กระตุนเศรษฐกิจไดอีกทาง

หน่ึง 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนาระบบการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

1. กิจกรรมระบบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ และ 

ประเมินคุณภาพภายใน 

2. กิจกรรมรายงานระบบประกันคุณภาพภายใน 

 

เชิงปริมาณ 

รอยละ 85 ของครูและบุคลากร

ทางการศึกษา มีความเขาใจงาน

ประกันคุณภาพภายใน/ภายนอก 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูตระหนักถึงความสําคัญของ

การประเมินตนเองและการ

ประเมินผลภายในของสถานศึกษา

ตามมาตรฐานท่ีโรงเรียนกําหนด 

2. ผูบริหาร ครูผูสอนมีคุณภาพตา

มาตรฐานโรงเรียน และมาตรฐาน

ของ สมศ. โครงการ 

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

3. ชุมชนหนวยงานท่ีเก่ียวของใน

การจัดการศึกษาของโรงเรียนเขามา

มีสวนรวมรับผิดชอบใน 

การจัดการศึกษาและรับทราบผล

การจัดการศึกษา 

 

 

1,000  

1.นักเรียนมีคุณภาพ

การศึกษาในแตละมาตรฐาน

สูงข้ึน 

2. มาตรฐานที่ยังไมไดรับ

การรบัรองจะไดรับการ

พัฒนาใหไดมาตรฐานใน

รอบตอไป 

3. โรงเรียนทราบจุดเดนและ

จุดดอยตนเองสามารถนําไป

พัฒนาใหดีข้ึนในปการศึกษา

ถัดไป 

4. มีความพรอมในการรบั

การประเมินประกันคุณภาพ

ทั้งจากหนวยงานตนสังกัด

และองคกรภายนอก 

5. สถานศึกษาเปนที่ยอมรบั

และศรัทธาของชุมชน 
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ช่ือโครงการ สงเสริมและพฒันาการปฏิบัติงาน

ของครูและบุคลากร 

1. กิจกรรมการนิเทศภายใน 

2. กิจกรรมแผนภูมิองคกรและโครงสรางการ 

บรหิารงาน 

3. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 85 ของบุคลากรไดรบั

การสงเสรมิใหพฒันาดานความรู 

ความสามารถ 

2. รอยละ 85 ของบุคลากรไดรบั

การสนับสนุนในการปฏิบัติงาน 

เชิงคุณภาพ 

1. บุคลากรปฏิบัติหนาที่ ที่

รับผิดชอบอยางมีประสิทธิภาพ 

2. บุคลากรทุกคนมีความพึงพอใจ 

และมีความสุขในการปฏิบัติงาน 

2,677  

 

1 . ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ใ น

โรงเรียนรับองคความรูและ

ทักษะการจัดการ เรียนรู

นํามาประยุกตใชในการปรับ

วิธีการเรียนรูเปลี่ยนวิธีสอน

ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

2 .  ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ใ น

โรงเรียนมีขวัญกําลังและมี

เ จตค ติที่ ดี ในการป ฏิบั ติ

หนาที่ใหดีย่ิงข้ึน 

3 .  ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ใ น

โรงเรียนทุกคนไดรับการ

พัฒนาวิชาชีพ มีจิตวิญญาณ

แหงความเปนครูมีวินัย 

รักความเปนธรรม มี

คุณธรรมประจําใจ ใฝศึกษา

พัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง 
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 ช่ือโครงการ การจัดจางบุคลากรเพื่อการศึกษา 

1. กิจกรรมจัดจางครูอัตราจาง 

2. กิจกรรม จัดจางครอูัตราจางโดยใชเงินรายได 

สถานศึกษาที่มีวัตถุประสงคเฉพาะ 

เดือนละ 10,000 บาท 

3. กิจกรรมัดจางครอูัตราจางโดยใชเงินรายได 

สถานศึกษาที่มีวัตถุประสงคเฉพาะ 

เดือนละ 6,000 บาท 

เชิงปริมาณ 

1. จัดจางครผููสอนที่มีความ

เช่ียวชาญในสาขาเฉพาะจํานวน 

3 คน 

เชิงคุณภาพ 

1 .  ส าม า ร ถจั ดห าครู ผู ส อ น 

บุ ค ล า ก ร ส นั บ ส นุ น ก า ร จั ด

การ ศึกษาได เพียงพอตอการ

บริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน 

2. ครูและบุคลากรทุกคนของ

โรงเรียนสามารถปฏิบัติหนาที่ที่

ไดรับมอบหมายไดอยางม ี

ประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

72,000 

1 .  โ ร ง เ รี ย น มี ค รู แ ล ะ

บุคลากรเพียงพอตอการ

บริหารจัดการศึกษาของ

โรงเรียน 

2. บุคลากรปฏิบัติหนาที่ที่

ไดรับมอบหมายอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพิ่มประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ช่ือโครงการ สงเสริมและพฒันาการปฏิบัติงาน

ของครูและบุคลากร 

1.การนิเทศภายใน 

2.แผนภูมิองคกรและโครงสรางการ บรหิารงาน 

3.การเสนอขอพระราชทาน 

เครื่องราชอิสริยาภรณประจําป 

4.การเลื่อนเงินเดือน 

5.ศึกษาดูงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ  

1.รอยละ 85 ของบุคลากรไดรับ

การสงเสรมิใหพฒันาดานความรู 

ความสามารถ  

2. รอยละ 85 ของบุคลากรไดรบั

การสนับสนุนในการปฏิบัติงาน 

เชิงคุณภาพ  

1 .  บุคลากรป ฏิบั ติหน าที่  ที่

รับผิดชอบอยางมีประสิทธิภาพ 

2. บุคลากรทุกคนมีความพึงพอใจ 

และมีความสุขในการปฏิบัติงาน 

2,677 

 

 

 

 

 

1 . ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ใ น

โรงเรียนรับองคความรูและ

ทักษะการจัดการเรียนรูน 

ามาประยุกตใชในการปรับ

วิธีการ เรียนรูเปลี่ยนวิธีสอน

ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  

2 .  ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ใ น

โรงเรียนมีขวัญก าลังและมี

เ จตค ติที่ ดี ในการป ฏิบั ติ

หนาที่ใหดีย่ิงข้ึน 3. ครูและ

บุคลากรในโรงเรียนทุกคน

ไดรับการพัฒนาวิชาชีพ มี

จิตวิญญาณแหงความเปนครู

มีวินัย รักความเปนธรรม มี

คุณธรรมประจ าใจ ใฝศึกษา

พัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 29 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. การแกไขปญหาหน้ีสินคร ู

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) - 

เชิงปริมาณ - 

 

เชิงคุณภาพ - 

- - 

3. การบรหิารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ ปรบัปรุงระบบและการประเมินผล

การควบคุมภายใน 

1. กิจกรรมการประเมนิผลการควบคุมภายใน 

เชิงปริมาณ 

ร อ ยล ะ  80  ขอ ง บุ คล าก ร ที่

รับผิดชอบกลุมงานทั้ง 4 กลุมงาน 

คือ กลุมงานบริหารวิชาการ กลุม

บริหารงาน งบประมาณ กลุม

บริหารงานทั่วไป กลุมบริหารงาน

บุคคลมีการดําเนินการอยางมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน 

เชิงคุณภาพ 

กลุมงานทั้ง 4 กลุมงาน คือ กลุม

งานบรหิารวิชาการ กลุมงาน

บรหิารวิชาการ กลุมบริหารงาน 

งบประมาณ กลุมบรหิารงาน

ทั่วไป กลุมบรหิารงานบุคคล มี

การดําเนินการอยางมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน 

- 

โรง เรียนบานรองลึกเกิด

กลไกการประเมินความเสี่ยง 

การจัดวางระบบควบคุม

ภายในและการบริหารความ 

เสี่ยงเปนไปตามระเบียบ

คณะกรรมการตรวจเงิน

แผนดินวาดวยการกําหนด

ม าตร ฐ าน  ก า ร ควบ คุม

ภายใน พ.ศ. 2544 ขอ 6 

และเปนไปตามเกณฑการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 30 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

1.แผนกลยุทธโรงเรียน 

2.แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 

3.ปฏิทินการศึกษา /ปายประกาศ 

4.ระบบขอมลูสารสนเทศโรงเรียน 

5.ระบบนิเทศ ติดตามตรวจสอบ แล ะ ประเมิน

คุณภาพภายใน 

6.รายงานระบบประกันคุณภาพภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ      

รอยละ 85 ของครูและบุคลากร

ทางการศึกษา มีความเขาใจงาน

ประกันคุณภาพภายใน/ภายนอก 

เชิงคุณภาพ      

1. ครูตระหนักถึงความสําคัญของ

การประ เมินตนเองและการ

ป ร ะ เ มิ น ผ ล ภ า ย ใ น ข อ ง 

สถานศึกษาตามมาตรฐานที่

โรงเรียนกําหนด  

2. ผูบริหาร ครูผูสอนมีคุณภาพ

ตาม าตร ฐ าน โร ง เ รี ย น  แล ะ

มาตรฐานของ สมศ. โครงการ 

ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ ภ า ย ใ น

สถานศึกษา  

3. ชุมชนหนวยงานที่เกี่ยวของใน

การจัดการศึกษาของโรงเรียนเขา

มามีสวนรวมรับผิดชอบใน การ

จัดการศึกษาและรับทราบผลการ

จัดการศึกษา 

2,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 . นั ก เ รี ย น มี คุ ณ ภ า พ

การศึกษาในแตละมาตรฐาน

สูงข้ึน  

2. มาตรฐานที่ ยังไมไดรับ

การรั บ รองจะได รับการ

พัฒนาให ไดมาตรฐานใน

รอบตอไป  

3. โรงเรียนทราบจุดเดนและ

จุดดอยตนเองสามารถนําไป

พัฒนาใหดีข้ึนในปการศึกษา

ถัดไป  

4. มีความพรอมในการรับ

การประเมินประกันคุณภาพ

ทั้งจากหนวยงานตนสังกัด

และองคกร ภายนอก  

5. สถานศึกษาเปนที่ยอมรับ

และศรัทธาของชุมชน 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

5. สรางความตระหนัก 

   ในการปองกันการทุจริต 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ช่ือโครงการ โรงเรียนสุจรติ 

1. กิจกรรมจัดต้ังบริษัทสรางการดี 

2. กิจกรรมอบรมใหความรูนักเรียนเรื่อง 

บริษัทสรางการดี 

3. กิจกรรมรายงานผลการดําเนินโครงการ 

เชิงปริมาณ 

1) นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา 

มีทักษะสุจริต 5 ประการ ไดแก 

ทักษะกระบวนการคิดความมี

วินัย ความซื่อสัตย ความพอเพียง 

และมีจิตสาธารณะ 

 2) นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา 

มีความพึงพอใจในการดําเนิน

กิจกรรมบริษัทสรางการดี 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความรูความเขาใจใน

การดําเนินกิจกรรมบริษัทสราง

การดี และมีพฤติกรรมตาม 

คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ อั น พึ ง ป ร ะส ง ค

แ ส ด ง ออก ถึ ง ความสุ จ ริ ต  5 

ป ร ะก า ร  แล ะส าม า ร ถ เ ป น

แบบอยางที่ดีแกสังคมและชุมชน

ได 

- 

1.รอยละของนักเรียนท่ีมี

ทักษะสุจริต 5 ประการ ไดแก 

ทักษะกระบวนการคิด ความมี

วินัย ความซ่ือสัตย ความ

พอเพียง และมีจิตสาธารณะ 

2.รอยละของนักเรียนท่ีมี

ความพึงพอใจในการดําเนิน 

กิจกรรมบริษัทสรางการด ี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

6. การสื่อสารและ

ประชาสมัพันธองคกร 

ช่ือโครงการ สัมพันธชุมชน 

1. กิจกรรมแตงต้ังคณะกรรมการสถานศึกษา 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

2. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

3. กิจกรรมสัมพันธชุมชน 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 85 ของสถานศึกษามี

คณะกรรมการสถานศึกษาคอย

ดูแล กํากับติดตาม การ 

ดําเนินงานของสถานศึกษา 

2. รอยละ 85 ของสถานศึกษามี

การแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน 

3. รอยละ 85 ของสถานศึกษามี

คณะกรรมการสถานศึกษารวม

พัฒนาสถานศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนบานรองลกึมี

คณะกรรมการสถานศึกษาคอย

กํากับ ติดตาม แลกเปลี่ยนเรียนรู 

รวมกัน มีคณะกรรมการ

สถานศึกษารวมพัฒนา อยางเปน

ระบบและมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล 

 

- 

1. สถานศึกษามี

คณะกรรมการสถานศึกษา

คอยดูแล กํากับติดตาม การ

ดําเนินงานของสถานศึกษา 

2. สถานศึกษามี

คณะกรรมการสถานศึกษาที่

ปฏิบัติหนาทีอ่ยางมี

ประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล 

3. สถานศึกษามี

คณะกรรมการสถานศึกษา 

ผูปกครอง และชุมชนเขามา

มีสวนรวมพฒันา

สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทกุที่ทกุเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

   และขอ 2.1) 

ช่ือโครงการ พัฒนาหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร

สงเสริมการเรียนรูดาน ICT และ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. กิจกรรม เครื่องคอมพิวเตอรครบชุดสําหรับ 

นักเรียน 

2. กิจกรรม โตะคอมพิวเตอรและเกาอีส้ําหรับ 

นักเรียน 

3. กิจกรรมอปุกรณตอพวงคอมพิวเตอร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 85 จัดซื้อ/พฒันา/

ปรับปรงุ อุปกรณและระบบ

คอมพิวเตอร ระบบเครอืขาย  

ระบบปรับอากาศ ระบบเครือ่ง

เสียง ใหเพียงพอและเหมาะสม

สําหรับนักเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนไดฝกทักษะการเรียนรู

คอมพิวเตอรอยางมปีระสิทธิภาพ 

2. สามารถเปดใหบริการกบั

นักเรียนไดอยางเพียงพอกบัความ

ตองการ  

3. บุคลากรในสถานศึกษาได

พัฒนาความรู ความสามารถ 

ทางดานขอมลูขาวสารเทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

 

4,866 

1. สถานศึกษาไดพัฒนา

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร

ของสถานศึกษาอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 2. เครื่องคอมพิวเตอร

เพียงพอตอการใชงานของ

นักเรียน 

 3. บรรยากาศใน

หองปฏิบัติการสะดวกสบาย

เหมาะแกการเรียน 
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2. สรางความเขมแข็งระบบ 

   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผูเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ช่ือโครงการ ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมแนะแนว 

2. กิจกรรมประชุมผูปกครอง 

3. กิจกรรมเย่ียมบานนักเรียน 

4. กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 100 ของนักเรียน

ไดรับการดูแลชวยเหลืออยาง

ทั่วถึงและตรงตามสภาพปญหา 

 2. รอยละ 85 มีสัมพันธภาพ

ระหวางครูนักเรียน ผูปกครอง 

เปนไปดวยดีและอบอุน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนไดรบัการดูแล

ชวยเหลืออยางทั่วถึงและตรงตาม

สภาพปญหา 

2. สัมพันธภาพระหวางครู

นักเรียน ผูปกครองเปนไปดวยดี

และอบอุน 

 

 

 

 

2,200  

 

1. รอยละ 100 ของนักเรียน

ไดรับการดูแลชวยเหลือ

อยางทั่วถึงและตรงตาม

สภาพปญหา 

2. สัมพันธภาพระหวางครู

นักเรียน ผูปกครองรอยละ 

80 เปนไปดวยดีและอบอุน 
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ช่ือโครงการ สงเสริมสุขภาพนักเรียน 

1. กิจกรรมหองพยาบาล 

2. กิจกรรม คลินิกสุขภาพ 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 85 ของนักเรียน ไดรับ

บริการดานทันตกรรมทุกคนอยาง

ทั่วถึง 

 2. รอยละ 85 ของนักเรียน มี

นํ้าหนัก/สวนสูงตามเกณฑ

มาตรฐาน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนทกุคนไดรับการ

สงเสริมสุขภาพ 

2. นักเรียนทกุคนไดรับประทาน

อาหารกลางวันทกุวัน 

3. นักเรียนมีความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับโทษของสิ่งเสพติด 

2,500 

นักเรียนโรงเรียนบานรองลึก

ทุกคนไดรับการดูแลภาวะ

โภชนาการโดยการช่ัง

นํ้าหนัก สวนสงู วิธีการ 

ดูแล รักษาสุขภาพฟน ไดรับ

บริการการตรวจสุขภาพปาก

และฟน รักการออกกําลัง

กาย มีสุขภาพสมบูรณ 

แข็งแรงมีความรูในการดูแล

สุขภาพเบื้องตน การ

เจ็บปวยลดนอยลง ไมยุง

เกี่ยวกับยาเสพติด สามารถ

เรียนรูไดเต็มความสามารถ

และดํารงชีวิตอยูในสงัคมได

อยางมีความสุข 

3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

- 

 

- - - 
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4.  1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 
- 

- 
- - 

5. เสรมิสรางทกัษะอาชีพ และ 

    การมรีายไดระหวางเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ช่ือโครงการ สงเสริมทกัษะชีวิต/ทักษะงานอาชีพ

ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรมการงานพื้นฐาน/การงานเพิม่เติม 

 

เชิงปริมาณ 

1. ผูบริหาร ครู และนักเรียน

โรงเรียนบานรองลึก รอยละ 80 เขา

รวมจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมทักษะ

ชีวิต/ทักษะงานอาชีพตาง ๆ รวมถงึ

กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารูทา

อดกลองกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนบานรองลึกนําหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณา

การกับการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริม

ทักษะชีวิต/ทักษะงานอาชีพตางๆ 

รวมถึงกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิม

เวลารูในโรงเรียนอยางเปนรูปธรรม 

 2. นักเรียนรูและเขาใจหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงและนําไปใชใน

ชีวิตประจําวันไดอยางถูกตอง 

2,700  

1. โรงเรียนบานรองลึกนํา

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงมา

บูรณาการกับการจัด

กิจกรรมตาง ๆ ในโรงเรยีน 

อยางเปนรปูธรรม 

2. นักเรียนรูและเขาใจหลัก

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง

และนําไปใชใน

ชีวิตประจําวันไดอยาง

ถูกตอง 

3. โรงเรียนสงเสรมิและ

สนับสนุนนโยบายหลกั

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง

อยางเต็มที ่
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หมายเหตุ :  1. การจัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ไดจัดทําไวแลว  

                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนําขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน 

                    มาระบุในแบบฟอรมที่กําหนด และ/หรือ 

 2. ใหโรงเรียนกําหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดําเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งน้ี ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาวดวย 
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