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โรงเรียนดานแมคำมัน 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ เขต 1 

ที่ตั้ง : หมูท่ี ๘ ตำบลดานแมคำมัน อำเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ   
 

 โทรศัพท : - 
 

Website :  http://sites.google.com/pracharath.ac.th/1053690269 

E-mail...danschool63@gmail.com 

 

http://sites.google.com/pracharath.ac.th/1053690269
http://sites.google.com/pracharath.ac.th/1053690269
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท  ๐๖๕-๔๔๗๙๕๔๑  

Email Address………………-…………………….  

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายอุเทน  แกวทิ 

ผูอำนวยการโรงเรียนดานแมคำมัน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรม

ารศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1.........คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน.....-.........คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน......9........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน......1........คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน...1...........คน 

6.1 ลูกจางประจำ......................1...........................คน 

6.2 ลูกจางช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจางช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..........1........คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน..13..คน 

นักเรียน จำนวน....184...............คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน    
1) ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความรูความสามารถ มีศักยภาพ และมี
ความพรอมในการพัฒนาโรงเรียน 
2) ชุมชนมีความเขมแข็ง พรอมใหการสนับสนุนการจัดการศึกษา 
3) โรงเรียนดานแมคำมันมีการจัดการเรียนการสอนใหผูเรียนมีความรู ความสามารถและ
คุณลักษณะ ท่ีพึงประสงคตามหลักสูตรการศึกษาข้ัน พ้ืนฐาน และมีหลักสูตรสาระการ
เรียนรูทองถิ่น    

จุดที่ควรพัฒนา    
1) ผูปกครองของนักเรียนสวนใหญมีฐานะยากจน สงผลใหไมมีเวลาดูแล 

เอาใจใสนักเรียน  
2) พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรูและพัฒนา

ความรูและทักษะท่ีจำเปนตามหลักสูตร 
      

บริหารท่ัวไป    ปญหา  ขาดแคลนงบประมาณสนับสนุนในการพัฒนาอาคารสถานท่ี และ
หองปฏิบัติการตางๆ และระบบ รักษาความปลอดภัย 

 
 

แนวทางแกไข  จัดหางบประมาณสนับสนุนจากหนวยงานภายนอกและ 
ชุมชน (เชน การทําผาปาเพ่ือการศึกษา ) 
 
   

บริหารงานบุคคล    ปญหา  โรงเรียนมีครูไมครบตามวิชาเอกท่ีตองการ คือ วิชาเอก 
คอมพิวเตอรและพลศึกษา 

 
แนวทางแกไข  จางครูสอนรายวิชาอาชีพท่ีขาดแคลน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  บางรายวิชาครูผูสอนขาดความชำนาญ 
 

แนวทางแกไข  จัดครูเขาสอนตามความถนัด และสงเสริมใหมีการใชส่ือ 
การจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย เชน DLTV 
 

ปญหา  ครูผูรับผิดชอบขาดความรูความเขาใจในภาระงาน    

แนวทางแกไข  สงเสริมใหครูอบรมเพ่ือเพ่ิมความรูใหมากข้ึน 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนดานแมคำมัน 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และนอมนำพระ
บรมราโชบายดานการศึกษาสู 
การปฏิบัติ 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ช่ือโครงการ โรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระ
เจาอยูหัว รัชกาลท่ี 10 
2. กิจกรรมวันพอแหงชาติ 
3. กิจกรรมวันแมแหงชาติ 

เชิงปริมาณ 
    1.  นักเรียนรอยละ 80 มี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคตาม
หลักสูตร 
   2.  นักเรียนรอยละ 80 
ภาคภูมิใจความเปนไทย    
   3.  นักเรียนรอยละ 80 
ยอมรับความคิดเห็นและ
วัฒนธรรมท่ีแตกตาง 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และคานิยมอันพึงประสงค 
 

4,000 บาท 

   1.ผูเรียนทุกคนไดรับการ 
พัฒนาใหมีคุณธรรม
จริยธรรม และมีจิตสํานึกรัก 
ความเปนไทย 
   2.ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ี 
พึงประสงคตามหลักสูตร 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ - 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 
 

  

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
และการบริหารจัดการท่ีมี 
ประสิทธิภาพ 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
1.กิจกรรมประเมินหลักสูตรสถานศึกษา 
หลักสูตรเพ่ิมเติมและสาระการเรียนรูทองถิ่น 
2.กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาและ 
สาระการเรียนรูทองถิ่น 
3.กิจกรรมการจัดการเรียนรูสาระการเรียนรู 
ทองถิ่น 

เชิงปริมาณ 
  1.  โรงเรียนมีหลักสูตรท่ี
เหมาะสมกับผูเรียนและทองถิ่น 
  2.  ผูเรียนรอยละ 80 สามารถ
เลือกเรียนตามความสนใจ 
ความถนัดและ ความสามารถ 
  3.  ผูเรียนรอยละ 80 สามารถ
ปฏิบัติและสรุปองคความรูได
ดวยตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
    โรงเรียนมีการจัดหลักสูตร
และกระบวนการจัดการเรียนรู
ตลอดท้ังกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
อยางรอบดาน      

2,000 บาท 

โรงเรียนมีการจัดหลักสูตร
และกระบวนการจัดการ
เรียนรูตลอดท้ังกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนอยางรอบดาน      

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปน
วิถีในการคนหาความรูและตอ
ยอดองคความรูท่ีสูงข้ึน 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ช่ือโครงการพัฒนาหองสมุด สงเสริมนิสัยรัก
การอาน 
1. กิจกรรมเลานิทานอีสป คุณธรรม  แสดง
ละคร  อานกลอน ฯลฯ 
2. กิจกรรมแนะนำหนังสือดี/ใหมหนาเสาธง 

เชิงปริมาณ 

1   นักเรียนรอยละ 80 มีทักษะ
ในการอาน สามารถตัง้คำถาม
เพ่ือคนควาและหาความรู
เพ่ิมเติมได 

   2.2   นักเรียนรอยละ 80 มี
นิสัยรักการอานและแสวงหา
ความรูจากหองสมุด  แหลง
เรียนรูและส่ือตางๆ รอบตัว  

7,000 บาท 

1. ทักษะในการอาน 
สามารถตั้งคำถามเพ่ือ
คนควาและหาความรู
เพ่ิมเติมได 

2. ผูเรียนมีทักษะตาม
หลักสูตรในการ
แสวงหาความรู รัก
การเรียนรูและพัฒนา
ตนเองอยางตอเนื่อง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 6 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   2.3   นักเรียนรอยละ 80 มี
ผลการประเมินการอานเปนไป
ตามเกณฑ 
เชิงคุณภาพ 
   ผูเรียนมีทักษะตามหลักสูตร
ในการแสวงหาความรู รักการ
เรียนรูและพัฒนาตนเองอยาง
ตอเนื่อง 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

ช่ือโครงการศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี 
1. กิจกรรมกิจกรรมศึกษาแหลงเรียนรูนอก
สถานท่ีระดับช้ัน ป.1-3 
2. กิจกรรมกิจกรรมศึกษาแหลงเรียนรูนอก
สถานท่ีระดับช้ัน ป.4-6 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนรอยละ 80 สามารถ
วางแผนการทำงานและ
ดำเนินการจนสำเร็จ 

2.นักเรียนรอยละ 80 ทำงาน
อยางมีความสุข มุงม่ันพัฒนา
งานและภูมิใจในผลงานของตน 

เชิงคุณภาพ 

ผูเรียนมีทักษะชีวิตท่ีดี จากการ
ไดรับประสบการณตรงท่ีผาน
กระบวนคิดวิเคราะหเชิงเหตุผล 
และมีความภาคภูมิใจในการ
ทำงานรวมกัน 

39,000 บาท 

นักเรียนโรงเรียนดานแมคำ
มันมีทักษะชีวิตท่ีดี จากการ
ไดรับประสบการณตรงท่ีผาน
กระบวนคิดวิเคราะหเชิง
เหตุผล และมีความ
ภาคภูมิใจในการทำงาน
รวมกัน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ช่ือโครงการ- เชิงปริมาณ   
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เชิงคุณภาพ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปน
เลิศ 

 

ช่ือโครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 

1. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร 

2. กิจกรรมวันภาษาไทย 

3. กิจกรรม English Day 

 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 80 ของนักเรียนทุก
คนไดรับการพัฒนาอยางท่ัวถึง
และตอเนื่องตามศักยภาพและ
ความถนัดของตนเอง 

2. รอยละ 80 ของนักเรียนท่ีเขา
รวมการแขงขัน ไดรับรางวัล
จากการแขงขันความสามารถ
ทางวิชาการในเวทีการแขงขัน
ตางๆ 

3. รอยละ 80 ของนักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบรรลุ
ตามเกณฑทุกกลุมสาระเพ่ิมข้ึน
ได 

4. นักเรียนไดรับประสบการณ
ดานวิชาการจากแหลงเรียนรู
อ่ืนๆ ท้ังในและนอกโรงเรียน  
5. นักเรียนสามารถสรางองค
ความรูไดดวยตนเองและ
สามารถแกปญหาได 

 

1.นักเรียนทุกคนไดรับการ
พัฒนาอยางท่ัวถึงและ
ตอเนื่องตามศักยภาพและ
ความถนัดของตนเอง 

2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนบรรลุตาม
เกณฑทุกกลุมสาระเพ่ิมข้ึนได 

3.นักเรียนไดรับประสบการณ
ดานวิชาการจากแหลงเรียนรู
อ่ืนๆ ท้ังในและนอกโรงเรียน 

4.นักเรียนสามารถสรางองค
ความรูไดดวยตนเองและ
สามารถแกปญหาได 
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เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีการสงเสริมความเปน
เลิศทางวิชาการใหกับนักเรียน
ทุกคน 

8. เสริมสรางความสุขและ
ความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการปรับปรุงภูมิทัศนและส่ิงแวดลอม
ภายในโรงเรียน 
1. กิจกรรมปรับปรุงซอมแซมวัสดุอุปกรณเพ่ือ 
ความปลอดภัยของนักเรียน ติดตั้งระบบรักษา 
ความปลอดภัยของโรงเรียน 

2. กิจกรรมพัฒนาส่ิงแวดลอมในโรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
1.รอยละ 80 ของหอง
ผูบริหาร หองพักครู หองเรียน 
หองพยาบาล  สวมและบริเวณ
ในโรงเรียน ไดรับการปรับปรุง / 
พัฒนาใหมีความเหมาะสม 
สวยงาม ปลอดภัย  เอ้ือตอการ
จัดการเรียนการสอนและถูก
สุขลักษณะ 
2.นักเรียนรอยละ  90 มีความ
ปลอดภัยในสวัสดิภาพดานตางๆ     

เชิงคุณภาพ 

สภาพแวดลอมทางกายภาพ
บริเวณโรงเรียนมีความ
เหมาะสมสวยงาม ใชประโยชน
ไดเต็มท่ีและเอ้ือตอการเรียนการ
สอนและความปลอดภัยของ
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 

25,000 บาท 

สภาพแวดลอมทางกายภาพ
บริเวณโรงเรียนมีความ
เหมาะสมสวยงาม ใช
ประโยชนไดเต็มท่ีและเอ้ือตอ
การเรียนการสอนและความ
ปลอดภัยของนักเรียนและ
บุคลากรในโรงเรียน 
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9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมรูจักนักเรียนรายบุคคล(เย่ียมบาน/ 
ประชุมผูปกครอง/ประเปน SDQ และอ่ืนๆ) 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมดูแลชวยเหลือนักเรียน (ปรึกษา 
ชวยเหลือ ขอสนับสนุนทุนการศึกษา) 

 

เชิงปริมาณ 

 1. รอยละ75 ของช้ันเรียนท่ี
จัดทำขอมูลของผูเรียนเปน
รายบุคคล   

  2.รอยละ 75 ของช้ันเรียนท่ี 

จัดบริการสนเทศแกผูเรียน   

  3. รอยละของช้ันเรียนท่ี
จัดบริการใหคำปรึกษาแกผูเรียน   

  4. รอยละ75 ของช้ันเรียนท่ีจัด 

บริการจัดวางตัวบุคคลแกผูเรียน  

  5. รอยละ75 ของช้ันเรียนท่ีจัด 

บริการประเมินผลแกผูเรียน   

เชิงคุณภาพ 

   โรงเรียนมีการจัดและพัฒนา
ระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนอยาง
เขมแข็งและท่ัวถึง (ระดับดี) 

1,000 บาท 

โรงเรียนมีการจัดและพัฒนา
ระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน
อยางเขมแข็งและท่ัวถึง 
(ระดับดี) 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

1. กิจกรรมการอบรมพัฒนา 

      - ดานการเรียนการสอน  
      - งานวิจัยในช้ันเรียน 

เชิงปริมาณ 

1.ครูรอยละ 80 มีการกำหนด
เปาหมายพัฒนาคุณภาพผูเรียน
ท้ังดานความรู ทักษะ

10,000 บาท 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาไดรับการพัฒนาใหมี
ความรูความเชียวชาญทาง
วิชาชีพ 
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 กระบวนการ สมรรถนะ และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

2.ครูรอยละ 80 สามารถออกแบบ
จัดการเรียนรูท่ีตอบสนองความ 

แตกตางระหวางบุคคลและพัฒนา
สติปญญา 

3.ครูรอยละ 80 สามารถใชสื่อและ
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 

ผนวกกับการนำบริบทและภูมิ 

ปญญาทองถ่ินมาบูรณาการในการ 

จัดการเรียนรู 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไดรับการพัฒนาใหมีความรู
ความเชียวชาญทางวิชาชีพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ช่ือโครงการสนับสนุนและพัฒนาการจัด
การศึกษา (จางครูอัตราจาง) 
1. กิจกรรม จางครูอัตราจางสาขาวิชาพละ
ศึกษา 

เชิงปริมาณ 
จัดจางครูอัตราจางในสาขาวิชา
พละศึกษา จำนวน 1 คน 
เชิงคุณภาพ 

 

โรงเรียนมีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาดานความ
ตองการบุคลากรให
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    โรงเรียนมีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษา
ดานความตองการบุคลากรให
เพียงพอตอการจัดการเรียนรู
และมีประสิทธิภาพ 

เพียงพอตอการจัดการ
เรียนรูและมีประสิทธิภาพ 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ช่ือโครงการ- 
 
 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ   

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ- 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบงานประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาของ
โรงเรียนท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
และ จุดเนนของ สพฐ. 
 

เชิงปริมาณ 
มีระบบประกันคุณภาพภายใน
ตามกฎกระทรวง และมีการ
พัฒนา อยางตอเนื่องทุกป 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาตามท่ี
กระทรวงศึกษาธิการกำหนด 
 

1,000 บาท 

มีระบบประกันคุณภาพ
ภายในท่ีเขมแข็ง ตอเนื่อง 
บุคลากรมีความรู
ความสามารถ จัดการ
บริหารการศึกษา อยางมี
คุณภาพ สามารถ สะทอน
ประสิทธิผลของ คุณภาพ
การดําเนินงานดาน ตาง ๆ 
ของโรงเรียนได 

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ช่ือโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมคาย“เยาวชนคนดีของแผนดิน”
เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมา                 
ภิบาลในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนในโรงเรียนดานแมคำ
มันทุกคน มีความตระหนักและมี

3,000 บาท 

นักเรียนในโรงเรียนดานแม
คำมันทุกคน มีความ
ตระหนักและมีความรู 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. กิจกรรมอบรม ป.ป.ช. สพฐ. นอย         
เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมา                   
ภิบาลในสถานศึกษา 

ความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับ
ความสุจริต จากการเขาคาย
“เยาวชนคนดีของแผนดิน” 
2.นักเรียนในโรงเรียนดานแมคำ
มันทุกคน เขารวมกิจกรรมอบรม 
ป.ป.ช. สพฐ. นอย   
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคตามท่ีหลักสูตรกำหนด 
 

ความเขาใจ เกี่ยวกับความ
สุจริตและมีคุณลักษณะท่ี
พึงประสงคตามท่ีหลักสูตร
กำหนด 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ช่ือโครงการพัฒนาและจัดระบบขอมูล
สารสนเทศ 
1. กิจกรรมพัฒนาขอมูลสารสนเทศโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 

   โรงเรียนมีเอกสาร หลักฐาน
การจัดระบบขอมูลสารสนเทศท่ี
ครอบคลุมงานบริหารดาน
วิชาการ งานบุคคล  งานบริหาร
ท่ัวไป และงานการเงินและ
งบประมาณ  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีความพรอมดานขอมูล
สารสนเทศท่ีสามารถนำขอมูล
มาวางแผนการบริหารงาน 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
ไดอยางมีประสิทธภิาพ 

1,000 บาท  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบ ICT เพ่ือการเรียนการ
สอน 
1. กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูโดยใชส่ือ ICT 
New DLTV , Internet 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนดานแมคำมัน มี
หองปฏิบัติการคอมพิวเตอรท่ีมี
ระบบการอินเทอรเน็ตท่ีมี
ประสิทธิภาพสูง 
2. นักเรียนโรงเรียนดานแมคำ
มัน ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1-6 ได
เรียนวิชาคอมพิวเตอรในสาระ
การเรียนรูวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 
3.นักเรียนโรงเรียนดานแมคำมัน
ทุกคน ไดพัฒนาทักษะในการ
สืบคนสารสนเทศบนระบบ
เครือขายท่ีถูกตอง ปลอดภัย 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรูความสามารถ
และมีทักษะดานการใช ICT 

8,506 บาท 

นักเรียนโรงเรียนดานแมคำ
มันมีความสามารถในการ
ใช แสวงหาความรูดวย
ตนเอง สงผลใหเกิดการ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ใหสูงข้ึน 
และ เกิดการพัฒนาตนเอง
ตามศักยภาพ 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ 
(Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 

ช่ือโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

1. กิจกรรมและบริการตามนโยบายสงเสริม
สุขภาพของโรงเรียนและชุมชน   
2. กิจกรรมกีฬา/นันทนาการ 
3. กิจกรรมอย.นอย 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนรอยละ 80 มีสุขนิสัย
ในการดูแลสุขภาพและออก
กำลังกายสม่ำเสมอ 

10,000 บาท 

นักเรียนโรงเรียนดานแมคำ
มันมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพและออกกำลังกาย
สม่ำเสมอเห็นคุณคาใน
ตัวเอง มีความม่ันใจ กลา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 2.นักเรียนรอยละ 80 เห็นคุณคา

ในตัวเอง มีความม่ันใจ กลา
แสดงออกอยางเหมาะสม  
3.นักเรียนรอยละ 80 มีมนุษย
สัมพันธท่ีดีและใหเกียรติผูอ่ืน 
4.นักเรียนรอยละ 80 สามารถ
สรางผลงานจากการเขารวม
กิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี  
นาฏศิลป กีฬา นันทนาการตาม
จินตนาการ 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีสุขภาวะท่ีดีและมี
สุนทรียภาพเปนไปตามท่ี
หลักสูตรกำหนด 

แสดงออกอยางเหมาะสมมี
สุขภาวะท่ีดีและมี
สุนทรียภาพเปนไปตามท่ี
หลักสูตรกำหนด  
 
 

3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวย
กิต(Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ช่ือโครงการ- 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ช่ือโครงการ- 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ช่ือโครงการ- 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุใน
แบบฟอรม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 
2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 เพ่ือดำเนินการตอไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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หนา 4 

 
ใบหนา เพ่ิม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.....2........ปการศึกษา..2566.......  

 

โรงเรียนดานแมคำมัน 
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