
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  

โรงเรียนพงสะตือ(รัฐ-ประชาสรรค์) 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์เขต 1 

ที่ตั้ง : บ้านพงสะตือ หมู่ท่ี 6 ตำบลบ้านแก่ง อำเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ์ 
 

 โทรศัพท์ : 0971569947  

 

EMAIL: 

Pstpst2561@Gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 097 1569947      
Email Address Wongcarn@hotmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกลุ นางภัทรภร  ชาวสมุทร 

ครู รักษาการในตำแหนง่ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนพงสะตือ (รัฐ-ประชาสรรค์) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำร ิ
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลกัษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นทีเ่กาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 
ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที ่31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....-.........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....-.........คน 
3) ข้าราชการคร ู  จำนวน....4.......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.....1.........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.....5.........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........1.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

  

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....12....คน 

นักเรียน จำนวน.......59........คน 
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วิสัยทัศน์  และเปา้หมายของสถานศึกษา 
คติพจน ์ “เรียนดี กีฬาเด่น เน้นคุณธรรม” 

เอกลักษณ์ของโรงเรียน    “โรงเรียนวิถีพุทธ” 

อัตลักษณ์   “ ยิ้มไหว้  แต่งกายสะอาด”       
มาตรการส่งเสรมิ “เศรษฐกจิพอเพียง” 

สีประจำโรงเรียน สีขาว-แดง       

อักษรย่อของโรงเรียน พ.ต.= พงสะตือ 

ตราสัญลักษณ์โรงเรียน                เครื่องหมาย สพฐ. อยู่ตรงกลาง  หมายถึง   
 เป็นโรงเรียนในสังกัดของ สำนักงานคณะกรรมการ 

                                                       การศึกษาข้ันพื้นฐาน   
     

กรอบและแนวคิดและทิศทางการดำเนินงาน 

วิสัยทัศน์ 
“ โรงเรียนพงสะตือ(รัฐ-ประชาสรรค์) จัดการศึกษาได้มาตรฐานการศึกษาชาติ  มีความรู้ควบคู่

คุณธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เคียงคู่การบริหารแบบหลักธรรมาภิบาล” 
 

พันธกิจ 
๑. พัฒนาผู้เรียนใหม้ีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
๒. ส่งเสริมผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่สมบรูณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมที่เหมาะสม   

สำนึกในความเป็นชาติไทยและมีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
๓. ส่งเสริมพฒันาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ มีคุณภาพตามมาตรฐาน

วิชาชีพ ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 
๔. พัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา กระบวนการเรียนการสอน การวัดและ

ประเมินผลที่หลากหลายอย่างมีคุณภาพ เอื้อต่อการพัฒนาผูเ้รียนตามศักยภาพ 
๕. พัฒนาการบรหิารจัดการศึกษาอย่างมรีะบบตามหลกัธรรมาภิบาล ประสานความร่วมมือระหว่าง

โรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และสร้างภาคีเครือข่าย เพื่อสนบัสนุนการจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ ท่ี ๑  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน หลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรู้ เพือ่ให้

ผู้เรียนได้พฒันาความรู้ความสามารถ และสมรรถนะในการเรียนรู้ตามศักยภาพ 
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เป้าประสงค์เชิงกลยทุธ์ 
๑. ผู้เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการที่มีคุณภาพตามหลักสูตร 

กลยุทธ์ ท่ี ๒   ส่งเสรมิและพฒันาสุขภาพร่างกายและจิตใจผู้เรียน มีคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมที่
เหมาะสม   สำนึกในความเป็นชาติไทยและมีวิถีชีวิตตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ 

เป้าประสงค์เชิงกลยทุธ์ 
๑. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พงึประสงค์ทีม่ีคุณภาพตามหลกัสูตร 

          กลยุทธ์ ท่ี ๓  พัฒนาระบบบรหิารและจัดการศึกษาให้มีคุณภาพโดยเน้นการใช้สือ่  นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีที่ทันสมัยและหลักการมสี่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

เป้าประสงค์เชิงกลยทุธ์ 
๑. โรงเรียนมีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์  และพันธกิจทีส่ถานศึกษาที่ชัดเจน 
๒. โรงเรียนมีการวางแผนพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
๓. โรงเรียนส่งเสริมการมสี่วนร่วมของผูเ้กี่ยวข้องทกุฝ่าย และการร่วมรบัผิดชอบตอ่ผลการ

จัดการศึกษาใหม้ีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
๔. โรงเรียนมีการดำเนินงานในการกำกบั ติดตาม ประเมินผลการบรหิารและการจัด

การศึกษา 
 กลยุทธ์ ท่ี  ๔ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ระบบเทคโนโลยี สารสนเทศ  สื่อการเรยีนรู้  
และแหล่งเรียนรู้ตามปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง ใหส้ามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 

เป้าประสงค์เชิงกลยทุธ์ 
๑. โรงเรียนมีกระบวนพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อการเรียนการสอนทีส่ร้าง

โอกาสให้ผู้เรียนทกุคนมีส่วนร่วม 
๒. โรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกบับริบทของชุมชนและท้องถ่ิน 
๓. โรงเรียนมีการตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ

มีประสิทธิภาพ 
  กลยุทธ์ ท่ี  ๕ พัฒนาบรหิารจัดการศึกษาอย่างมรีะบบตามหลักธรรมาภิบาล สอดคล้องกับระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่มปีระสิทธิภาพ 

เป้าประสงค์เชิงกลยทุธ์ 
๑. โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 

สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ชุมชนเข้มแข็งได้รับการสนบัสนุนและความร่วมมือจากชุมชน 
   2) ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พงึประสงค์ 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่ำผลการทดสอบ 
                     ระดับชาติ O-NET RT NT ต่ำกว่าระดับประเทศ 
      2) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน 
      3) โรงเรียนมบีุคลากรทีส่อนไม่ตรงกบัสาขาวิชาที่มี 
วุฒิ มีการเปลี่ยนครูผูส้อนบ่อยครัง้ ทำใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไม่ดีเท่าที่ควร 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  การดูแลด้านความปลอดภัย เพราะอาคารเรียนของโรงเรียนเป็นอาคาร
ไม้สร้างมานานมากกว่า 50 ปีและมีระบบไฟฟ้าที่เก่าใช้งานมานาน และมีบริเวร
โดยรอบเป็นทุ่งนาและสระน้ำ 

แนวทางแก้ไข  ขอความร่วมมือกับชุมชน และตำรวจ ในการช่วยดูแล ตรวจ 
ความปลอดภัยภายในสถานศึกษา 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  การขาดแคลนบุคลากรในการจัดการเรียนการสอนให้ครบช้ัน 

แนวทางแก้ไข ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากชุมชนในการหารายได้ 
เพื่อจ้างครผูู้สอนที่มาจากชุมชน 
   ............................................................................................ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูมีคุณวุฒิไม่ตรงสาขาวิชาที่สอน สง่ผลใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการ 
เรียนต่ำลง 

แนวทางแก้ไข ส่งเสรมิให้ครูผลิต พัฒนาสื่อ และนวัตกรรมการ 
เรียนการสอน ตามบรบิทของรายวิชา เพื่อพัฒนาการเรียนรูข้องนักเรียน 

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รบัจัดสรรมีไม่เพียงพอต่อการใช้บริหารงาน  
ในโรงเรียนและดำเนินงานพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข   หางบประมาณจากภายนอกมาเพิม่ เพื่อให้เพียงพอต่อ 
 ความต้องการบริหารงานโรงเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนพงสะตือ(รัฐ-ประชาสรรค์) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1. โครงการวันสำคัญ 
    1.1. กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์
2. โครงการกิจกรรมหน้าเสาธง 
    2.1. กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
    2.2. กิจกรรมสุภาษิตวันละคำ 
    2.3. กิจกรรมอ่านข่าว 
    2.4. กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ 
    2.5. กิจกรรมอาเซียนวันละคำ 
3.การโรงเรียนวิถีพุทธ 
    3.1. กิจกรรมพัฒนาลักษณะกายภาพภายใน
โรงเรียน 
    3.2. กิจกรรมประจำวันพระ 
    3.3. กิจกรรมเด็กดีวิถีพุทธ 
    3.4. กิจกรรมยิ้มง่าย ไหว้สวย มารยาทงาม 
    3.5. กิจกรรมสง่เสรมิการออม 
    3.6. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเห็นคุณค่า ภูมิใจใน 
ความเป็นไทย รักษาวัฒนธรรม 
ไทย ร้อยละ 80 
2. นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตาม 
วิถีประชาธิปไตยได้ร้อยละ 80 
3. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความ 
เข้าใจ สามารถปฏิบัติตนตามหลัก 
ศาสนา อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
และตามหลักเศรษฐกจิพอเพียง
ได้อย่างถูกต้อง ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. . นักเรียนเห็นคุณค่า ภูมิใจใน 
ความเป็นไทย รักการ 
อ่าน และศึกษาหาความรู้ต่างๆ
มากข้ึน 
2. นักเรียนรู้คุณค่าร่วมอนรุักษ์ 
ความเป็นไทยมากข้ึน 

11,000 บาท 1. นักเรียนเห็นคุณค่า ภูมิใจ
ในความเป็นไทย รักการ 
อ่าน และศึกษาหาความรู้
ต่างๆมากขึ้น 
2. นักเรียนรู้คุณค่าร่วม
อนุรักษ์ความเป็นไทยมากข้ึน 
3. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจ สามารถปฏิบัติตนตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง ดีข้ึน 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรอื ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไวแ้ล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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3. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ  
สามารถปฏิบัติตนตามหลัก 
ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงได้อย่าง 
ถูกต้อง ดีข้ึน 

2. จัดการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1.โครงการวันสำคัญ 
2. โครงการกิจกรรมหน้าเสาธง 
3. โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
4. โครงการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสังคม
ศึกษาฯ และประวัติศาสตร ์
5. โครงการทัศนศึกษาแหลง่เรียนรู้ทาง
ประวัติศาสตร ์
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับความรู้ด้าน 
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง  
ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนรูป้ระวัติศาสตร์  
ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดี ม ี
ศีลธรรม ยึดมั่นบนหลัก 
ประชาธิปไตย ได้มากข้ึนกว่าเดิม 

17,000 บาท 1. นักเรียนเห็นคุณค่า ภูมิใจ
ในความเป็นไทย รักการ 
อ่าน และศึกษาหาความรู้
ต่างๆมากขึ้น 
2. นักเรียนรู้คุณค่าร่วม
อนุรักษ์ความเป็นไทยมากข้ึน 
2. นักเรียนเป็นคนดี มี 
ศีลธรรม รู้หน้าที่ ปฏิบัติตน 
ได้ตามหลักประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี
    ประสทิธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
อย่างมีคุณภาพ 

2. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
3. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
4. โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่มี

คุณภาพตามหลักสูตรและมาตรฐาน
การศึกษา 

5. โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษา  
กำหนดหลักสูตรและแผนพัฒนา 
การศึกษาของสถานศึกษา 
2. ร้อยละ 80 ในการติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ 
ภายในตามมาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

15,000 บาท 1. โรงเรียนมีแผนพฒันา 
การศึกษาและหลกัสูตรให ้
ทันสมัย 
2. โรงเรียนมีการนเิทศ 
ติดตามตรวจสอบคุณภาพ 
การศึกษา 
3. โรงเรียนน าผลการ 
ประเมินคุณภาพภายในและ 
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6. โครงการพัฒนาทักษะกระบวนการคิดทาง
คณิตศาสตร์ 

7. โครงการพัฒนาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
คณิตศาสตร์ 

8. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
อย่างมีคุณภาพ 

9. โครงการพัฒนาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
ภาษาไทย 

10. โครงการพัฒนาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
วิทยาศาสตร ์

11. โครงการพัฒนาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
ภาษาอังกฤษ 

12. โครงการพัฒนาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
สังคมศึกษา และประวัติศาสตร ์
 

ตลอดปีการศึกษา 
3. ร้อยละ 80 ในการนำผลการ 
ประเมินคุณภาพทั้งภายในและ 
ภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนา 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีคุณภาพได้ตาม 
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษาดียิง่ข้ึน 

ภายนอก ไปใช้ในการ 
วางแผนพัฒนาการศึกษา 

4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1.โครงการรกัการอ่าน 
2. โครงการพัฒนาการอ่านออกเขียนได ้
3. โครงการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมผีลการประเมินการ 
อ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 
เป็นไปตามเกณฑ์ รอ้ยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนคิดวิเคราะห์  
สังเคราะห์ และแก้ไขปัญหาได้ 

4600  บาท 1. นักเรียนมีนสิัยรักการอ่าน  
ค้นคว้าหาความรู้ได้มากข้ึน 
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5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1. โครงการพัฒนากจิการ ลูกเสือ - เนตรนาร ี
2. โครงการทัศนศึกษาแหลง่เรียนรู้ทาง
ประวัติศาสตร ์
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนรอ้ยละ 80 ได้รับการ

พัฒนาศักยภาพองค์รวมของ
ความเป็นมนุษย์ให้ครบทกุ
ด้าน 

2. นักเรียนรอ้ยละ 80 มี
ประสบการณ์ตรงและได้
เรียนรู้แลกเปลี่ยนนอง
ห้องเรียน 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมกจิกรรม และนำ
ประสบการณ์มาปรบัประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวันได้ 

6000  บาท 1. นักเรียนมีความพึงพอใจใน
การเข้าร่วมกิจกรรม และนำ
ประสบการณ์มาปรบั
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
ได ้

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

- 
 

- 
  

7. จัดการศึกษาเพือ่ความเป็นเลิศ 
 

1. โครงการยกระดบัผลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่
มีคุณภาพตามหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา 
2. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
3. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่าง
มีคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มี 
ความสามารถทางด้านวิชาการ  
และวิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความชำนาญ เกิด 

5000 บาท 1. นักเรียนเกิดทักษะในด้าน 
วิชาชีพ สามารถนำไปใช้ใน 
ชีวิตประจำวันได ้
2. นักเรียนมีความรู้  
ความสามารถทางด้าน 
วิชาการ เข้าร่วมแข่งขันใน 
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ทักษะทางวิชาชีพ และมีความรู ้
ด้านวิชาการ พัฒนาได้ดียิ่งขึ้น 

กิจกรรมต่าง ๆ ได้มากข้ึน 

8. เสรมิสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

1.โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
2. โครงการเสริมสร้างสุขภาพกายสุขภาพจิตและ
ทักษะด้านกีฬา 
3. โครงการสุขภาวะ สุขภาพอนามัย และความ
ปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนรอ้ยละ 80 ได้รับการ 
ส่งเสริมพฒันาและดูแลช่วยเหลือ 
และมีความก้าวหน้าทางการเรียน
ตามหลกัสูตร 
2. นักเรียน และบุคลากร 
ทางการศึกษาร้อยละ 80 ได้รับ
การดูแลสุขภาพอนามัยและความ
ปลอดภัย มีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต และเจตคติที่ดีต่อการ
กีฬา 
เชิงคุณภาพ 
1. ได้รับการส่งเสริมพฒันาและ
ดูแลช่วยเหลอือย่างมี
ประสิทธิภาพ และมี
ความก้าวหน้าทางการเรียนตาม
หลักสูตรที่สงูข้ึน 
2.นักเรียน และบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้รับการดูแลสุขภาพ
อนามัยและความปลอดภัย มี

7000 บาท 1. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
พัฒนาและดูแลช่วยเหลือ
อย่างมีประสิทธิภาพ และมี
ความก้าวหน้าทางการเรียน
ตามหลกัสูตรทีสู่งข้ึน 
2.นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการดูแล
สุขภาพอนามัยและความ
ปลอดภัย มีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต และเจตคติที่ดีต่อ
การกีฬา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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สุขภาพกาย สุขภาพจิต และเจต
คติที่ดีต่อการกีฬา 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

1.โครงการนมโรงเรียน 
2.โครงการอาหารกลางวันสำหรบันักเรียน 
3.โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมระบบ DMC 
4. กิจกรรมระบบดูแลนักเรียน 
5. กิจกรรมแนะแนว 

4.โครงการเสรมิสร้างสุขภาพกายสุขภาพจิตและ
ทักษะด้านกีฬา 
5.โครงการบริหารสถานศึกษา โดยใช้โรงเรียน
เป็นฐานและวางแผนพฒันาคุณภาพการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนรอ้ยละ 100 ได้รับ

การดูแล ในเรือ่งอาหารกลาง 
วัน อาหารเสริมนม และดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 

2. นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษาร้อยละ 80 
ได้รับการดูแลสุขภาพอนามัย
และความปลอดภัย มี
สุขภาพกาย สุขภาพจิต และ
เจตคติที่ดีต่อการกีฬา 

เชิงคุณภาพ 
3. ผู้เรียนมีสุขนสิัยใน  
การดูแลสุขภาพและออก 
กำลังกาย มีน้ำหนัก ส่วนสูง  
และมสีมรรถภาพทางกาย 
ตามเกณฑ ์
2. ผู้เรียนเห็นคุณค่าใน 
ตนเอง มีความมั่นใจกล้า 
แสดงออกอย่าง เหมาะสม  

- 1. ผู้เรียนมสีุขนิสัยใน  
การดูแลสุขภาพและออก 
กำลังกาย มีน้ำหนัก ส่วนสูง  
และมสีมรรถภาพทางกาย 
ตามเกณฑ ์
2. ผู้เรียนเห็นคุณค่าใน 
ตนเอง มีความมั่นใจกล้า 
แสดงออกอย่าง เหมาะสม  
มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และให ้
เกียรตผิู้อื่น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และให ้
เกียรตผิู้อื่น 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

ชิงปริมาณ 
1. คณะครูและบุคลากร ได้รับ 
การพัฒนา ฝึกอบรม ตามความ 
ถนัดตามวิชาชีพ ร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูและบุคลากรโรงเรียน 
มีความรู้ความเข้าใจในวิชา งานที ่
รับผิดชอบ สามารถปฏิบัตงิานได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

5000 บาท 1. บุคลากรทุกคนได้รับการ 
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
โดยเฉพาะฝกึอบรมทั้ง 
ภายในและภายนอก 
สถานศึกษา 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 
 

ชิงปริมาณ 
1. คณะครูและบุคลากร ได้รับ 
การพัฒนา ฝึกอบรม ตามความ 
ถนัดตามวิชาชีพ ร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูและบุคลากรโรงเรียน 
มีความรู้ความเข้าใจในวิชา งานที ่
รับผิดชอบ สามารถปฏิบัตงิานได้ 

- 1.บุคลากรทุกคนได้รบัการ 
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
โดยเฉพาะฝกึอบรมทั้ง 
ภายในและภายนอก 
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนีส้ินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
 
 

- 
 

   

3. การบรหิารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

 

โครงการบริหารสถานศึกษา โดยใช้โรงเรียนเป็น
ฐานและวางแผนพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 80 ของบุคลากรสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างชุมชน
กับโรงเรียนและเปิดโอกาสให้
ชุมชนและผู้ปกครองนักเรียนได้มี
ส่วนร่วมให้ข้อมูลและ
ข้อเสนอแนะในการพฒันา
โรงเรียนในทุกๆด้าน 
เชิงคุณภาพ 
1. สร้างความสัมพันธ์อันดี 
ระหว่างชุมชนกบัโรงเรียนและ
เปิดโอกาสให้ชุมชนผู้ปกครอง
นักเรียนมสี่วนร่วมให้ข้อมูล
ข้อเสนอแนะในการพฒันา
โรงเรียนในทุกๆด้านรวมทัง้เป็น
การประสานความร่วมมือในการ

- 1. มีการประสานความ 
ร่วมมือกบัชุมชนผูป้กครอง
ในการสง่เสรมิการเรียนรู้
ให้กับนักเรียนเปิดโอกาสให้
ผู้ปกครองได้พบปะครูที่
ปรึกษาเพื่อแลกเปลี่ยน
เรียนรูร้่วมกันซึง่นำไปสู่
ความร่วมมือในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและ
ร่วมกันสง่เสรมิพฒันา
ป้องกันและแกป้ัญหาของ
นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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ส่งเสริมการเรียนรู้ใหก้ับผู้เรียน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันซึ่งจะ
นำไปสู่ความร่วมมอืในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและสง่เสรมิ
พัฒนาป้องกันแกป้ัญหาของ
นักเรียนได ้

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 
 
 

-    

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 
 

-    

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

-    

ลดภาระนักเรียนและผูป้กครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

-    
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 
 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมระบบ DMC 
4. กิจกรรมระบบดูแลนักเรียน 
5. กิจกรรมแนะแนว 

 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ 

ส่งเสริมพฒันาและดูแลช่วยเหลือ 
และมีความก้าวหน้าทางการเรียน
ตามหลกัสูตร 

2.นักเรียน และบุคลากร 

ทางการศึกษาร้อยละ 80 ได้รับ
การดูแลสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
และเจตคติที่ดี 

เชิงคุณภาพ 

1. ได้รับการส่งเสริมพฒันาและ
ดูแลช่วยเหลอือย่างมี
ประสิทธิภาพ และมี
ความก้าวหน้าทางการเรียนตาม
หลักสูตรที่สงูข้ึน 

2.นักเรียน และบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้รับการดูแลสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต และเจตคติที่ดี 

 1.ได้รับการสง่เสริมพัฒนา
และดูแลช่วยเหลืออย่างมี
ประสิทธิภาพ และมี
ความก้าวหน้าทางการเรียน
ตามหลกัสูตรทีสู่งข้ึน 
2.นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการ
ดูแลสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
และเจตคติที่ดี 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

 

-    
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

-    

5. เสรมิสร้างทกัษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

 

โครงการเกษตรยิ้ม 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ส่งเสริมทกัษะอาชีพ พัฒนา
ทักษะกระบวนการทำงาน
เกษตรกรรม 
2. นักเรียนโรงเรียนพงสะตือ(รัฐ-
ประชาสรรค์) ร้อยละ 80 
สามารถนำความรูท้ี่ได้ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
เชิงคุณภาพ 

1.ทำให้นักเรียนมีการพฒันาทั้ง
ทางด้านความรู้ เจตคติ และ
ทักษะกระบวนการในการ
ปฏิบัติงานได้เป็นอย่างดี สามารถ
นำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน มีทักษะความคิด
สร้างสรรค์ในการพัฒนาสิ่งใหม่ 
และสามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศที่มีอย่างเป็นประโยชน์ 
มีความรู้ความสามารถในด้าน
ทักษะอาชีพเพิม่มากข้ึน     

5000 บาท 1.ทำให้นักเรียนมีการพฒันา
ทั้งทางด้านความรู้ เจตคติ 
และทักษะกระบวนการใน
การปฏิบัตงิานได้เป็นอย่างดี 
สามารถนำความรูท้ี่ได้ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
มีทักษะความคิดสร้างสรรค์
ในการพัฒนาสิ่งใหม่ และ
สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศที่มีอย่างเป็น
ประโยชน์ มีความรู้
ความสามารถในด้านทักษะ
อาชีพเพิ่มมากขึ้น     
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได ้
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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