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โรงเรียนบ้านใหม่ ( เยาวชนประชาสงเคราะห์ )  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 1  

ที่ตั้ง : หมู่ 5 ตำบลวังแดง อำเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ ์
 

 โทรศัพท์ : …………………………………  

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

xxxxx@xxxxxx.xxx 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 089 5261148         โทรศัพท์ …………………………………………….. 

Email Address …………………………………….       Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล ว่าที่ร้อยตรีหญิงชุติภา  กำปนาท 

รักษาการในตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่(เยาวชนประชาสงเคราะห์) 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

 

 

รูปภาพ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน..............คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......2.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......2.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....6....คน 

นักเรียน จำนวน 26 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1)มีความรับผิดชอบมีคุณธรรม 

   2)ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาสนับสนุนโรงเรียน 
            3) โรงเรียนอยู่ใกล้ชุมชนและวัด  

จุดที่ควรพัฒนา   1) บุคลากรยังไม่เพียงพอ 

      2) ยังขาดด้านอุปกรณ์อำนวยความสะดวก  
         และงบประมาณจำกัด 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียนเสื่อมสภาพ ต้องการการซ่อมแซมดูแล 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบซ่อมแซมจากหน่วยงานต้นสังกัด 

 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรครูไม่เพียงพอ ครูไม่ครบชั้นและไม่ตรงเอก 
 

แนวทางแก้ไข  จัดหาครูอัตราจ้างไว้ 2 คน โดยหาเงินจ้างครูทุกปี 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดงบประมาณสนับสนุนไม่เพียงพอในด้านอุปกรณ์สนับสนุนสื่อ 

แนวทางแก้ไข  ขอสนับสนุนจากศิษย์เก่า ผู้อุปการคุณ แต่ยังไม่เพียงพอ 

ปัญหา  โรงเรียนมีจำนวนนักเรียนน้อย งบประมาณรายหัวจึงน้อยตาม 

           จึงไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  ขอสนับสนุนจากชุมชน ศิษย์เก่า โดยการระดมทุน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านใหม่(เยาวชนประชาสงเคราะห์) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
 

เชิงปริมาณ  
1. ร้อยละ 95 ของผู้เรียน
ผ ่ า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ค ุ ณ ล ั ก ษ ณ ะ อ ั น พึ ง
ประสงค ์ตามหล ักส ูตร
สถานศึกษา ระดับ“ดี”
ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ  
1 .  คร ู  นั ก เร ี ยน  และ
ผู้บริหาร เข้าร่วมกิจกรรม
ของสถานศ ึกษา และ
ตร ะหน ั ก ค ุณค ่ า ข อ ง
ลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

1. ผู้เรียนมีความรู้ คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์และค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด โดย
ไ ม ่ ข ั ด ก ั บ ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1.ส่งเสริมประชาธิปไตย 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 95 ของผู้เรียน
ผ ่ า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ค ุ ณ ล ั ก ษ ณ ะ อ ั น พึ ง
ประสงค ์ตามหล ักส ูตร
สถานศึกษาระดับ“ดี”ขึ้น
ไป 
เชิงคุณภาพ 
1 .  คร ู  น ั ก เร ี ยน และ
ผู้บริหาร เข้าร่วมกิจกรรม
ของสถานศ ึกษา และ
ตระหน ัก  ค ุณค ่ าของ
ลักษณะอันพึงประสงค์ 

 1. ผู้เรียนมีความรู้ คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์และค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด โดย
ไ ม ่ ข ั ด ก ั บ ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1 .  น ั ก เร ี ยน เข ้ า ร ่ ว ม
กิจกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1 .  น ั ก เร ี ยน เข ้ า ร ่ ว ม
กิจกรรมและผ่านเกณฑ์
การประกวด 
2 .  น ั ก เร ี ยนม ี ผลการ
ประเมินพัฒนาการทั้ง 4  
ด้าน ในระดับดี 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

 

1. บุคลากรและนักเรียนสนใจ
ส่งผลงานและร่วมกิจกรรม  
น ักเร ียนเก ิดกระบวนการ
เรียนรู ้อย่างรวดเร็วและเป็น
การพัฒนากระบวนการเรียน
การสอน พ ัฒนาค ุณภาพ
การศึกษา มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และส่งผลให้นักเรียน
ม ีผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียน
สูงขึ้น 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพการอ่านและการเขียนของ
นักเรียน 
1. กิจกรรมอ่านออกเขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคล่อง 
2. กิจกรรมพ่ีสอนน้องอ่านหนังสือ 
3. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
4. กิจกรรมรักษ์ภาษาไทย 
5. กิจกรรมวันภาษาไทย-วันสุนทรภู่ 
6. กิจกรรมหน้าเสาธง(ภาษาไทย-ภาษาอังกฤษวันละคำ) 
7. กิจกรรมห้องสมุด 

เชิงปริมาณ  
1. ครูผู ้สอนร้อยละ 80 
สามารถจัดกระบวนการ
เร ียนร ู ้ท ี ่ส ่งเสร ิมและ
พัฒนาการแก้ปัญหาด้าน
การอ่านและการเข ียน
ตลอดจนมีกระบวนการ
วัดผลและประเมินผลที่มี
ประสิทธิภาพเหมาะสม
ตามกายภาพและวัยของ
ผู้เรียน  
2. ผู ้เรียนร้อยละ 80 มี
ปัญหาด้านการอ่านและ
การเขียนสามารถอ ่าน
ออกเขียนได ้ภายใน 4 
เดือน   
เชิงคุณภาพ 
1. ครูผ ู ้สอนสามารถจัด
กระบวนการเร ียนร ู ้ ที่
ส ่งเสริมและพัฒนาการ
แก้ป ัญหาด้านการอ่าน
การเขียนตลอดจน 

5,000 บาท 1. ผู้เรียนสามารถใช้ภาษาเป็น
เคร ื ่ องม ือ ในการแสวงหา
ค ว า ม ร ู ้ เ พ ื ่ อ พ ั ฒ น า
ความสามารถทางการเรียนรู้
ของตนเองได ้เต ็มศ ักยภาพ
ตามเป ้าหมายท ี ่ โร ง เร ี ยน
กำหนด 
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มีกระบวนการวัดผลและ
ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ท ี ่ ม ี มี
ประสิทธิภาพเหมาะสม
ตามศักยภาพและวัยของ
ผู้เรียน  
2. ผู้เรียนสามารถใช้ภาษา
เป ็นเคร ื ่ องม ื อในการ
แสวงหาความรู้เพ่ือพัฒนา
ความร ู ้ ความสามารถ
ทางการเรียนรู้ของตนเอง
ได้เต็มตามศักยภาพ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงเคราะห์ 
1. กิจกรรมเสริมสร้างวินัยในโรงเรียน 
2. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
3. กิจกรรมอบรมนักเรียนตอนเช้าหลังเคารพธงชาติ 
4. กิจกรรมพระสอนธรรม 
5. กิจกรรมวันไหว้ครู 
6. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
7. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
8. กิจกรรมวันคริสต์มาสและปีใหม่ 
9. กิจกรรมวันลอยกระทง 

เชิงปริมาณ  
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 เป็น
ผ ู ้ม ี  ค ุณล ักษณะท ี ่ พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 เป็น
ผู ้มีความเอื ้ออาทรผู้อ่ืน
และกตัญญูกตเวทีต่อผู้มี
พระคุณ  
3. ผู้เรียนร้อยละ 80 เป็น
ผู้มีการยอมรับความคิด
และวัฒนธรรมที่แตกต่าง  

5,000 บาท 1. ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีคุณลักษณ์
ที ่พ ึงประสงค์ตามหลักสูตร
ตามเกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนด 
2. ผู้เรียนเป็นผู้ที ่มีความเอ้ือ
อาทรผู้อื ่นและกตัญญูกตเวที
ต่อผู ้มีพระคุณ ตามเกณฑ์ที่
โรงเรียนกำหนด 

3. ผู้เรียนเป็นผู้มีการยอมรับ
ความค ิดและว ัฒนธรรมที่



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 9 

10. กิจกรรมวันสำเร็จทางการศึกษา 
11. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 
12. กิจกรรมทัศนศึกษา ชั้นอนุบาล1-3 และป.1-ป.3 
13. การจัดกิจกรรมเวรกลุ่มสี 
14. กิจกรรมบันทึกความดีของนักเรียน 
15. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นไทย 
16. กิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
17. กิจกรรมอบรมนักเรียนทุกวันศุกร์ 
18. กิจกรรมนักธรรมตรี โท เอก 

4. ผู้เรียนร้อยละ 85 เป็น
ผ ู ้ ม ี คว ามตระหน ั ก รู้
คุณค่าร่วมอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม  
5. ผ ู ้ เร ียนร ้อยละ 80 
เข้าใจค่านิยมหลักของคน
ไทย 32 ประการ   

เช ิงค ุณภาพ โรงเร ียน
บ ้ า น ใ ห ม่ ( เ ย า ว ช น
ประชาสงเคราะห์ ) ทุก
คนมีค ุณล ักษณะที ่ พึง
ประสงค์ตามหลักส ูตร
เข้าใจค่านิยมหลักของคน
ไทย 32 ประการ มีความ
เอ ื ้ ออาทรผ ู ้ อ ื ่ นและ
กต ัญญ ูกตเวท ี  ม ีการ
ยอมร ับความค ิ ดและ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง มี
ความตระหนักรู ้ค ุณค่า
ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

แตกต่างตามเกณฑ์ที่โรงเรียน
กำหนด 

4.  ผู้ เร ี ยนเป ็นผู้ ท ี ่ ม ีความ
ตระหนักรู้คุณค่าร่วมอนุรักษ์
และพัฒนาสิ ่งแวดล้อมตาม
เกณฑ์ท่ีโรงเรียนกำหนด 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสนองนโยบายคุณภาพการศึกษาจากต้นสังกัด
1. กิจกรรมความปลอดภัยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ  

1. นักเรียนชั้น อ.1-ป.6 
ท ุ ก ค น  แ ล ะค ร ู ส อน
ระดับชั้น อ.1-ป.6 ทุกคน 

เชิงคุณภาพ  

1. ผ ู ้ เร ียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนไม่น้อยกว่า
ร ้ อยละ 65 ม ีผลการ
พัฒนาคุณภาพเป ็นไป
ต า ม ค ่ า เ ป ้ า ห ม า ย ที่
สถานศึกษากำหนด 

 1. ครู บุคลาการทางการศึกษา 
นักเรียน ผู ้ปกครองชุมชนมี
ความพึงพอใจ และเข้าร ่วม
กิจกรรมของโรงเรียนมากขึ้น 
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2. นักเร ียนร้อยละ 70 
ผ ่ า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ค ุ ณ ล ั ก ษ ณ ะ อ ั น พึ ง
ประสงค ์และอ ่าน คิด 
วิเคราะห์สื่อความหมาย 

3. ครูมีการจัดการเรียน
การสอนมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ   

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการการพัฒนาระบบบริหารจัดการโรงเรียน 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร ้อยละ 95 จ ัดทำ
ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล
คัดกรองนักเรียน SDQ 
เช่น กลุ่มปกติ  กลุ่มเสี่ยง 
กลุ ่มที ่มีปัญหาส่งเสริม
นักเร ียนความสามารถ
พิเศษ/ศักยภาพนักเรียน
การป ้องก ันและแก ้ ไข
ปัญหาและการส่งต่อ 
2.จัดประชุมผู ้ปกครอง
(Classroom  meeting )
ภาคเรียนละ  1  ครั้ง 

 

1. คร ูสามารถปฏ ิบ ัต ิตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ได ้

2. น ักเร ียนได ้ร ับการด ูแล
ช่วยเหลืออย่างเป็นระบบ 

3. นักเรียน ครู และชุมชน มี
ความพึงพอใจในระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

4. โรงเรียนมีการดำเนินงาน 
ตามระบบด ูแลช ่ วย เหลือ
นักเรียน 
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 3 .  จ ั ดต ั ้ ง เคร ื อข ่ าย
ผ ู ้ ป ก ค ร อ ง  ป ร ะ ชุ ม
เครือข่ายผู ้ปกครองภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 
4. เย ี ่ยมบ ้านน ักเร ียน   
ภาคเรียนละ  1  ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 

1. ครู/ผู้ปกครองนักเรียน
ตระหนักถึงความรู ้ความ
เข้าใจเกี ่ยวกับระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

2. ครู/ผู้ปกครองนักเรียน
รู้จักและเข้าใจนักเรียนดี
ยิ่งขึ้น 

3. ครูร ู ้จ ักนักเร ียนเป็น
รายบุคคล รู ้จักคัดกรอง
นักเรียน  

4. ครูสามารถวิเคราะห์
ป ัญหาและช ่ วยเหลื อ
นักเรียนเบื้องต้นได้ 
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5. ครูสามารถส่งเสริมและ
พัฒนานักเรียนได้ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมอบรมด้วยระบบOnline 
3. กิจกรรมประชุม/สัมมนา 
4. กิจกรรม PLC 

เชิงปริมาณ ข้าราชการครู
และบ ุ คลากรทางการ
ศึกษาโรงเร ียนบ้านใหม่
(เยาวชนประชาสงเคราะห์) 

เชิงคุณภาพ บุคลากรครู
ได้ร ับการพัฒนาเทคนิค
กระบวนการในการจัดการ
เร ี ยนร ู ้ ท ี ่ หลากหลาย 
ม ี น ว ั ฒกรรม ใหม ่  ๆ 
สามารถนำไปใช ้ในการ
เรียนการสอน ทำให้การ
เ ร ี ย น ก า ร ส อ น เ กิ ด
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 

2,000 บาท 1 .  เพ ื ่ อ ส ่ ง เ ส ร ิ ม ให ้ ค ร ู มี
ศักยภาพสามารถปฏิบัติงาน
ต า ม ห น ้ า ท ี ่ อ ย ่ า ง มี
ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ แ ล ะ เ กิ ด
ป ร ะส ิ ท ธ ิ ผ ล จ นส า ม า ร ถ
เผยแพร่แก่สาธารณะชนเชิง
ประจักษ์ได้  

2. เพื่อพัฒนาระบบการนิเทศ
การติดตามตรวจสอบประเมิน
ใ ห ้ ค ร ู ไ ด ้ จ ั ด ห ล ั ก ส ู ต ร
กระบวนการการเรียนรู ้และ
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
อย่างรอบ   

3. เพื ่อจัดหาบุคลากรครูให้
เพียงพอต่อความจำเป็นใน
การจ ัดการเร ียนร ู ้อย ่ างมี
ประสิทธิภาพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 14 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมประชาธิปไตย 

เชิงปริมาณ 
1. น ักเร ียนร ้อยละ 80 
ได ้ร ับประสบการณ์ใน
การเลือกตั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1 .  น ั ก เร ี ยนสาม า รถ
ปฏ ิบ ัต ิตนตามว ิถ ีการ
ป ก ค ร อ ง ร ะ บ อ บ
ประชาธิปไตย คือ คารวะ
ธ ร ร ม  ส า ม ั ค ค ี ธ ร ร ม 
ปัญญาธรรม 

 

1.นักเรียนเรียนรู้วิธีการปฏิบัติ
ตนตามว ิถ ีประชาธ ิปไตยใน
โรงเรียน 
2.นักเรียนเข้าใจวิธีการสรรหา
ตัวแทนของตนเอง 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการการพัฒนาระบบบริหารจัดการโรงเรียน 
1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
2. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชุน 
 

เชิงปริมาณ 
1 . โ ร ง เ ร ี ย น ม ี ก า ร
ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ ์ ใ น
กิจกรรมของโรงเรียนใน
ระบบOnline 
2. ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อย
ละ ๙๐ เข้ามามีบทบาท
และมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา 
 
  

 

นักเรียน 
1. ได้ร ับการสนับสนุนด้าน
ทุนการศึกษา 
2. น ักเร ียนเก ิดขว ัญและ
กำลังใจในการศึกษา 
3. เก ิดความส ัมพ ันธ ์ท ี ่ ดี
ร ะ ห ว ่ า ง ค ร ู  น ั ก เ ร ี ย น 
ผู ้ปกครอง ง่ายต่อการดูแล
นักเรียน 
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เชิงคุณภาพ 
1 . โ ร ง เ ร ี ย น ม ี ก า ร
ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร
Online 
2. ผู้ปกครอง และชุมชน
มีความพึงพอใจในการจัด
การศึกษา 
3 . โ ร ง เ ร ี ย น ป ร ะ ส บ
ความสำเร ็จในการจัด
การศึกษาตามมาตรฐาน 
และเป้าหมายที่กำหนด 

ครู 
1. ได ้ร ับความคุ ้นเคยเป็น
กันเองกับบุคคลในชุมชน 
2. ครูมีขวัญกำลังใจในการ
ทำ ง านพ ัฒนา ง านอย ่ า ง
ต ่ อ เ น ื ่ อ ง  ก า ร ท ำ ง า น มี
ป ร ะส ิ ท ธ ิ ภ า พ  และ เ กิ ด
ประสิทธิผล 
ผู้บริหาร 
1. ได้รับการสนับสนุนในการ
บริหารจัดการศึกษา 
2. ผู ้บริหารสามารถบริหาร
จ ั ดการศ ึ กษาบรรล ุ ต าม
เป้าหมายที่กำหนด 
อ่ืน ๆ 
1. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ และสร ้าง
ความภาคภ ูม ิ ใจ  เช ื ่ อมั่ น 
ศร ัทธา ในการบร ิหารจัด
การศึกษาของโรงเรียน 
2. โรงเร ียนเกิดการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องและสร้างความ
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ภาคภูมิใจ เชื่อมั่น ศรัทธา ใน
การบริหารจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
3. โรงเร ียนเกิดการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยี 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  เรียนรู้โดยใช้ 
Online และ Internet  
เชิงคุณภาพ นักเรียนและ
ครูได้ใช้เทคโนโลยีใน
การศึกษาเรียนรู้ 
 

 นักเรียนและครูได้ใช้
เทคโนโลยีในการศึกษาเรียนรู้ 
 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
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  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนพฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านใหม่(เยาวชนประชาสงเคราะห์) 
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