
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  

โรงเรียนวัดผาจักร 
สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 1 

ที่ตั้ง : 1 หมู่ 7  ตำบลผาจุก เมืองอุตรดิตถ์ 53000 
 

 โทรศัพท์ : 087-8446722 

 
 

Website : 

EMAIL: niracha7575@gmail.com 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 

แบบฟอร์มสำหรับโรงเรียนหลัก  
ที่มีโรงเรียนอื่นมาเรียนรวมบางชั้นเรียน 
 

โรงเรียนวัดคลองนาพง (หลัก)เป็นผู้จดัทำแผนฯ 
 

 

https://uttaradit.bethailand.com/
https://uttaradit.bethailand.com/
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คณะผู้บริหาร (โรงเรียนหลัก) 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0878446722                             โทรศัพท ์…………………………………………….. 
Email Address niracha7575@gmail.com  Email Address……………………………………. 
 

คณะผู้บริหาร (โรงเรียนมารวม) : กรณีช่วยราชการ/อยู่ระหว่างบริหารอัตรากำลัง (ถ้าม)ี 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ……………………………………………..       โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address…………………………………….       Email Address……………………………………. 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล ดร.นิรชา พันธุพัฒน์  
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดคลองนาพง 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

ชื่อ-สกุล ............................................ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน............................. 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน (โรงเรียนหลัก) 
            ✓ โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
  รวมจำนวนนกัเรียนทั้งของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม (จำนวนนักเรียนเฉพาะทีม่าเรยีนรวม) 

  ✓ ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 /หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งนำนักเรียนมาเรียนรวมบางชั้น 

   โรงเรียนวัดคลองนาพง(โรงเรียนหลัก)   จำนวนนักเรียน....89......คน 
   โรงเรียนผาจักร(โรงเรียนมารวม)จำนวนนักเรียน......3.....คน (เฉพาะที่มาเรียนรวม) 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จำนวน.........92.........คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ (รร.หลัก) 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ (รร.หลัก) 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566/หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาบางชั้นเรียน 

  

 

 

 

 

 

 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....10....คน 

    โรงเรียนวัดคลองนาพง (โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......1........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....-.........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......5.......คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน........1......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน........2......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......1.......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ.......................คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ................คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.........คน 
7) นักการภารโรง จำนวน..................คน 

 
 

    โรงเรียน.....................(โรงเรียนมารวมบางชั้น) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน..............คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน..............คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน..............คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ.......................คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ................คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.........คน 
7) นักการภารโรง จำนวน..................คน 

 
 

กรณี : อยู่ระหว่างบรหิารอัตรากำลัง (ถ้ามี) /หรือกรณีช่วยราชการ 
         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) กิริยามารยาทงาม 
   2) ................................................................................................  
            3) ................................................................................................  

จุดที่ควรพัฒนา   1) อาคารสถานที่ เนื่องจากอาคารเรียน เก่าชำรุด 
      2).......................................................................... 
      3) .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ห้องเรียนไม่เพียงพอกับจำนวนนักเรียน  อาคารคารเรียนมีความ 
ทรุดโทรม 

 แนวทางแก้ไข  ของบประมาณปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน ขออาคารเรียน 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดแคลนครูผู้สอน ครูไม่ครบชั้น 

แนวทางแก้ไข  ขออัตรากำลังเพิ่มเติม (ติดลบ ตาม จ.18) 

โรงเรียนวัดคลองนาพง(โรงเรียนหลัก) 
 
 

โรงเรียนวัดคลองนาพง (โรงเรียนหลัก) 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การจัดการเรียนการสอนไม่ได้ตามเป้าหมาย เนื่องจากสภาพ 
ชองผู้เรียนที่ขาดความพร้อม จากฐานะทางบ้าน 

แนวทางแก้ไข  จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ พัฒนาผู้เรียนตาม 
ศักยภาพ 

ปัญหา  การได้รับจัดสรรงบประมาณและได้รับการสนับสนุน 
ไม่เพียงพอ เนื่องจากจำนวนนักเรียนมีน้อย (งบประมาณได้รับตามรายหัว) 

แนวทางแก้ไข  จัดทำผ้าป่าเพ่ือการศึกษาเพ่ือนำมาพัฒนาโรงเรียนและ
รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก และการระดมทรัพยากร 

โรงเรียนวัดคลองนาพง (โรงเรียนหลัก) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน..................................................................(โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียน..................................................................(โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน)/กรณีโรงเรียนมารวมบางชั้น มมีากกวา่ 1 โรงเรียนให้เพ่ิมชื่อ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรม กิจกรรมอบรมคุณธรรม-จริยธรรม
หน้าเสาธง 
2. กิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
3. กิจกรรม กิจกรรม 5 ห้องชีวิต/ ห้องเรียน
คุณภาพ/สวดธัมมจักกัปปวัตตนสูตร/ กิจกรรม
โรงเรียนคุณธรรม และ สถานศึกษาสีขาว 

เชิงปริมาณ นักเรียนระดับชั้น
อนุบาล 1 ถึง ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ นักเรียน มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ร้อยละ 100 

3,000 บาท 

นักเรียนได้รับการพัฒนา
ทักษะ และเกิดจิตสำนึกที่ดีใน
ความเป็นไทย 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรม กิจกรรมวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนาได้แก่ วันวิสาขบูชา  
วันอาสาฬหบูชา วันเข้าพรรษา  วันออกพรรษา 
วันมาฆบูชา เป็นต้น 
2. กิจกรรม 9 กิจกรรมประกวดสวดธัมมจัก
กัปปวัตตนสูตร/แข่งขันบรรยายธรรมและสวด
มนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัยทำนองสรภัญญะ 
3. กิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม 

เชิงปริมาณ นักเรียนระดับชั้น
อนุบาล 1 ถึง ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความ
สำนึกในความเป็นไทย ร้อยละ 
100 

 

นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้
เป็นคนดี ด้วยวิธีการที่

หลากหลายและเหมาะสมกับ
วัย 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ยกระดับคุณภาพทางวิชาการ  
1. กิจกรรม กิจกรรมพัฒนาเด็กปฐมวัย  
2. กิจกรรม กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
3. กิจกรรม การจัดซื้อจัดหาวัสดุการศึกษา 

เชิงปริมาณ ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนในทุกรายวิชา 
เพ่ิมสูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ นักเรียนสามารถนำ
ความรู้ที่ได้รับ ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

5,000บาท 
นักเรียนมีทักษะทางการเรียน

สูงขึ้น และเรียนรู้อย่างมี
ความสุข 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ยกระดับคุณภาพทางวิชาการ 
1. กิจกรรม วันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
2. กิจกรรม สัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
3. กิจกรรม แข่งขันทักษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนในทุกรายวิชา 
เพ่ิมสูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ นักเรียนสามารถนำ
ความรู้ที่ได้รับ ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

8,000บาท 

นักเรียนมีระดับคุณภาพ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพ่ิม

สูงขึ้น ตามเป้าหมายของ
สถานศึกษา  

 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย 
1. กิจกรรม กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาระดับปฐมวัยและจัดทำแผนการสอน
ระดับปฐมวัย 
2. กิจกรรม กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย  
3. กิจกรรม กิจกรรมหนูน้อยเรียนรู้สู่โลกกว้าง 

เชิงปริมาณ เด็กปฐมวัยโรงเรียน
วัดคลองนาพง ร้อยละ 80 ได้
ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ภายนอกสถานที่ และ
สามารถนำความรู้ไปเชื่อมโยง 
หรือประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้และ
การดำเนินชีวิตได้ 
เชิงคุณภาพ โรงเรียนวัดคลองนา
พงมีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

3,500บาท 

โรงเรียนวัดคลองนาพงมี
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พ.ศ.2561 ของสถานศึกษาที่
สอดคล้องกับ 
บริบทของสังคม และชุมชน 
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พ.ศ.2561 ของสถานศึกษาที่
สอดคล้อง 
กับบริบทของสังคมและชุมชน 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 ชื่อโครงการ การประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 
1. กิจกรรม กำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
2. กิจกรรม จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศ 
3. กิจกรรม ประเมินคุณภาพการศึกษาและ
มาตรฐานการศึกษาตั้งแต่ชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้น
ประถมศึกษา    ปีที่ 6 
 

เชิงปริมาณ ผู้บริหาร  คณะครู 
และนักเรียนโรงเรียนวัดคลองนา
พง  มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การประกัน   
คุณภาพภายในสถานศึกษา อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูผู้สอนและผู้เกี่ยวข้องในการจัด
การศึกษา ได้ตระหนักเห็น
ความสำคัญ 
มากขึ้น 
 

 

ผู้บริหาร คณะครู และ
นักเรียนโรงเรียนวัดคลองนา
พง  มีความรู้ ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับการประกัน  คุณภาพ
ภายในสถานศึกษา อย่างน้อย
ร้อยละ 80 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ยกระดับคุณภาพทางวิชาการ 
1. กิจกรรม แข่งขันทักษะทางวิชาการ 
2. กิจกรรม กีฬาสีภายใน 
3. กิจกรรม กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 

เชิงปริมาณ ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนในทุกรายวิชา 
เพ่ิมสูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ นักเรียนเรียนรู้อย่าง
มีความสุข 

11,000บาท 
นักเรียนมีทักษะทางการเรียน

สูงขึ้น และเรียนรู้อย่างมี
ความสุข 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ 
1. กิจกรรม กิจกรรม 5 ส 
2. กิจกรรม ซ่อมแซมอุปกรณ์ ไฟฟ้า ประปา 
3. กิจกรรม จัดจ้างวางระบบสายไฟและ
อินเทอร์เน็ต 
    ห้อมคอมพิวเตอร์ (ใหม่) 

เชิงปริมาณ งานกิจกรรม 5 ส ทั้ง
ห้องเรียน ห้องพิเศษ และบริเวณ
ต่างๆ ภายในโรงเรียน 
 
เชิงคุณภาพ งานอาคารสถานที่ 
มีสภาพพร้อมใช้งาน และมีความ
ปลอดภัยมากขึ้น 

14,000บาท 
อาคารสถานที่ของโรงเรียน 

ได้รับการปรับปรุงซ่อมแซมให้
อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรม กิจกรรมแนะแนว 
3. กิจกรรม งานดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนได้รับการ
ดูแลด้านการเรียนและความ
ปลอดภัยได้ อย่างน้อยร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ ผู้ปกครองสนับสนุน
และส่งเสริมให้นักเรียนได้ศึกษา
ในโรงเรียนจนจบการศึกษาภาค
บังคับ 

 

คณะครู ผู้ปกครองดูแล
นักเรียนอย่างถูกต้อง เน้นการ
ดำเนินชีวิตอย่างมีคุณค่า 
ช่วยเหลือตนเอง 
ครอบครัวและสังคมได้  

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรม จ้างครูสอนรายเดือน  
2. กิจกรรม พัฒนาครูด้านวิชาการ/คุณธรรม
จริยธรรม 
3. กิจกรรม ศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา อย่างน้อยร้อยละ 
80 ได้เข้ารับการอบรม สัมมนา 
และการศึกษาดูงาน อย่างน้อย 
20 ชั่วโมงต่อปี 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้เข้ารับการอบรม 

65,000บาท 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถนำความรู้ที่ได้รับจาก
การอบรม สัมมนา ศึกษาดู
งาน  มา 
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สัมมนา และศึกษาดูงาน อย่าง
น้อย  20 ชั่วโมงต่อปี 
 

พัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เพื่อให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม พัฒนาครูด้านวิชาการ/คุณธรรม
จริยธรรม 
2. กิจกรรม ศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรม สร้างขวัญกำลังใจ ยกย่องเชิดชู
เกียรติ 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา อย่างน้อยร้อยละ 
80 มีผลการปฏิบัติงานในระดับ
ดีเด่น 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 

 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้พัฒนาตนเองด้าน
วิชาการ 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบสารสนเทศ 
1. กิจกรรม จัดซื้อจัดหาวัสดุสำนักงาน 
2. กิจกรรม  
3. กิจกรรม  

เชิงปริมาณ การตรวจสภาพ ดูแล 
รักษา และซ่อมแซมให้พร้อมใช้
งานอยู่เสมอ 

 
นักเรียนและบุคลากร มี
ความสุขในกิจกรรมการ
เรียนการสอนมากข้ึน เกิด
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เชิงคุณภาพ นักเรียนและ
บุคลากรของโรงเรียน ได้รับความ
สะดวกสบายในการใช้เทคโนโลยี
มากขึ้น 

ประสิทธิภาพในการทำงาน
เพ่ิมข้ึน 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
 1. กิจกรรม สำรวจสภาพปัญหาความต้องการ 
2. กิจกรรม จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศ 
3. กิจกรรม จัดทำรายงานคุณภาพการศึกษา 
(SAR) 

เชิงปริมาณ ผู้บริหาร  คณะครู 
และนักเรียนโรงเรียนวัดคลองนา
พง  มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การประกัน  คุณภาพภายใน
สถานศึกษา อย่างน้อยร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ บุคลากร และผู้เรียน 
เข้าใจบทบาท หน้าที่ และเข้า
ร่วมกิจกรรมการดำเนินงานด้วย
ความเต็มใจ                     
 

 

ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูผู้สอน และผู้เกี่ยวข้องใน
การจัดการศึกษาได้ตระหนัก
ถึงความสำคัญ เพ่ิม 
มากขึ้น 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรม จัดทำข้อตกลงในห้องเรียน เกี่ยวกับ
ระเบียบการสอบ การไม่ทุจริต และไม่ลอก
การบ้าน การไม่นำทรัพย์สินของผู้อื่นมาเป็นของ
ตนและพูดความจริงไม่โกหก 
2. กิจกรรม จัดทำสมุดบันทึกความดี  ให้
นักเรียนบันทึกทุกครั้งที่ปฏิบัติตามกฎระเบียบ 
ข้อบังคับ ข้อตกลงของโรงเรียน และของ
ห้องเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนระดับชั้น
อนุบาล 1 ถึง ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 100 

 
เชิงคุณภาพ นักเรียน มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม จัดทำธนาคารความดี หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ร้อยละ 100 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ ยกระดับคุณภาพทางวิชาการ 
1. กิจกรรม ทัศนศึกษา 
2. กิจกรรม แข่งขันทักษะทางวิชาการ 
3. กิจกรรม สัปดาห์วิทยาศาสตร์ 

เชิงปริมาณ เพ่ือจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนให้ตรงตาม
มาตรฐานตัวชี้วัด 
เชิงคุณภาพ ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนในทุกรายวิชา 
เพ่ิมสูงขึ้น 

17,000บาท 
นักเรียนมีทักษะทางการ

เรียนสูงขึ้น และเรียนรู้อย่าง
มีความสุข 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรม กิจกรรมแนะแนว 
3. กิจกรรม งานดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนได้รับการ
ดูแลด้านการเรียนและความ
ปลอดภัยได้ อย่างน้อยร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจในการดำเนินชีวิต
อย่างถูกต้อง   

  

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3. กิจกรรม.................................. 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. โรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมบางชั้น ควรบูรณาการจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ร่วมกัน โดยพิจารณาข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้อง 
    ตามเด็กที่มาเรียนรวม (ระดับชั้นที่นำมาเรียนรวม) และให้จัดทำแผนฯ ตามแบบฟอร์มข้างต้น เพียง 1 ชุด 
 2. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

3. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
4.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
5.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
6.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
7.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
8.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
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--------------------------------------------------------- 
9.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 9 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน..........................................................................(โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียน..........................................................................(โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน) 
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